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Acta firma conjunta

NUamero:

Referencia: ACTA CYMAT N° 13/2021 DELEGACION del MINISTERIO DE CULTURA

ACTA CYMAT N° 13/2021
DELEGACION del MINISTERIO DE CULTURA
Buenos Aires, 11 de noviembre de 2021.

En e dia de la fecha, siendo las 13:30 horas, se relinen los siguientes integrantes de la COMISION DE
CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO (CYMAT) de la Delegacion del MINISTERIO DE
CULTURA, laComision se reline de manera presencial, en razon alos puntos detallados en la presente ACTA.

Por la parte estatal, el Sr. Luciano BROM en reemplazo de la Dra. Barbara AGUADA, Directora General de
Recursos Humanos. Ademas, participan de la reunion en representacion de la entidad gremial ATE, € Sr. Gabriel
MEDINA ERNST; y por laentidad gremial UPCN asiste el Sr. Fernando KISTNER.

También asisten los Sres. Osvaldo Manzanelli y David Morales en representacion del CORO POLIFONICO
NACIONAL DE CIEGOS.

Por otro lado, asisten la Sra. Mariela BOLATTI, Directora Nacional de Organismos Estables, todos €ellos
participan con la conformidad de los integrantes de la comision.

Abiertala sesion, se deja constancia en este Acto que la presente reunion ha sido convocada a los fines de aprobar
el “PROTOCOLO SANITARIO PARA ENSAYOS Y ACTIVIDADES PRESENCIALES DEL PERSONAL
DEL CORO POLIFONICO NACIONAL DE CIEGOS'.

Se procede a la lectura total del mencionado Protocolo y se modifica en € punto 5: la distancia minima de un
metro y medio (1.5 mts).

Con lo actuado y no habiendo més temas que tratar, se apruebapor todas las partes, € “PROTOCOLO
SANITARIO PARA ENSAYOS Y ACTIVIDADES PRESENCIALES DEL PERSONAL DEL CORO
POLIFONICO NACIONAL DE CIEGOS’, presentado y leido a propuesta de la Direccion Naciona de
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Organismos Estables (DNOE), los cuales se adjuntan ala presente.

PROTOCOLO SANITARIO PARA ENSAYOS Y ACTIVIDADES PRESENCIALES DEL PERSONAL
DEL CORO POLIFONICO NACIONAL DE CIEGOS

OBJETIVO:

El objetivo del presente protocolo, es reglar las medidas de prevencién para llevar adelante € regreso de las
actividades relacionadas con ensayos y actividades musicales presenciales del persona del Coro Polifénico
Nacional de Ciegos, a cargo de la DIRECCION NACIONAL DE ORGANISMOS ESTABLES, de la
SECRETARIA DE GESTION CULTURAL del MINISTERIO DE CULTURA DE LA NACION.

Este Protocolo permite reiniciar la actividad en forma gradual de acuerdo a la situacion epidemioldgica loca y
tiene como premisa brindar confianza a todas las personas que participan de la actividad del canto, tomando como
base general para la elaboracion del presente, € “PROTOCOLO PARA LA PREVENCION DEL COVID-19”,
implementado en el &mbito de las &reas y unidades organizativas dependientes del MINISTERIO DE CULTURA
(IF-2020-56012170-APN-DGRRHH#MC), como asi también toda otra normativa que complemente y/o
modifique el protocolo mencionado.

Asimismo, el propdsito del presente documento es proporcionar recomendaciones para tomar todas aquellas
medidas de prevencién que permitan evitar la propagacion del virus y efectuar el manejo epidemiol6gico
apropiado frente ala deteccion de un caso sospechoso y de sus contactos estrechos.

Este protocolo es disefiado para ser implementado atendiendo la cantidad de integrantes y los metros cuadrados
delalssalals atilizar.

Las reglas y/o recomendaciones generales de higiene y salud, como asi también los distanciamientos sociales a
que se hace alusion en el presente protocolo, podran ser ampliadas y/o modificadas atendiendo los cambios que
surjan, respecto a la situacién epidemiolégica y cualquier otra sugerencia que emane de las autoridades del
Gobierno Nacional .

Considerando lo anteriormente dicho, siempre gque exista consenso entre el Organismo y la Direccion Nacional,
se procedera a informar en forma fehaciente, a las entidades gremiales, de las modificaciones realizadas respecto
del presente protocolo. S6lo en caso de existir disenso se convocara ala Cymat (Comision y Medio Ambiente de
Trabajo).

1.-ALCANCE

El presente protocolo es de aplicacion a todos los/as coreutas integrantes del CORO POLIFONICO NACIONAL
DE CIEGOS, COPISTAS y/o TECNICOS afectados a la actividad del canto.

Coreutas.

a. Los integrantes del cuerpo artistico del coro (coreutasy jefes de cuerda) concurrirén atrabajar en los diasy
horarios en que sean citados por € director o e Jefe de cuerdas correspondiente.

b. Se dispondra la organizacion de todo el elenco en burbujas las que — segln las necesidades artisticas de
cada ensayo — estaran conformadas por los
integrantes de cada cuerdayy € jefe de cuerdas correspondiente, para el caso de
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ensayos por cuerdas, o bien por grupos de integrantes de todas las cuerdas
conformados por €l director.
c. Durante el ensayo, todas |as personas participantes seran distribuidas alo largo y
ancho de la sala, de modo tal que se respete siempre |a distancia minima recomendada entre cada uno.
d. Todos los que participen de cada ensayo, deberan utilizar barbijos. Los coreutas solo podran prescindir del
uso de barbijo, en el momento de cantar.

Copistasy Técnicos

a. El personal de Copisteriay técnico concurrirdatrabajar en los diasy horarios en que sea
acordado.

b. Sera obligatoriala utilizacion del barbijo paratodas las actividades.
c. Toda vez que las producciones corales tengan un organico inferior a habitual, se organizard a persona de

d.

Copisteriay técnico en distintas burbujas de aislamiento sanitario, en € nimero més pequefio posible como
para que puedan cumplir sus tareas y evitar, ala vez, la acumulacion innecesaria de personas en € recinto
de trabajo.

La tarea de armado de la sala deberd ser completada por los técnicos con una antelacién de 30 minutos

antes del comienzo de cada ensayo y/o concierto, para permitir el ingreso seguro de log/as coreutas y evitar
aglomeracion de personal.

2.-ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD EN GENERAL

INGRESO

a Se hard € ingreso a la sede en forma ordenada evitando aglomeracion en espacios comunes y se

b.

implementara un procedimiento de ingreso desde la calle a las sal as respetando |a distancia recomendada.
Deberan ingresar provistos de barbijos, tapaboca o proteccion respiratoria en forma obligatoria.

3-NORMAS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES EN LA SALA DE ENSAYOS Y/O

CONCIERTOS:

a. Lavarse las manos frecuentemente.

b.
C.

Evitar tocarse la cara, 0jos, nariz y boca. Al estornudar o toser deberé cubrirse en el doblez del codo.
No deberadn compartirse objetos personales. En caso de gque esto no sea posible, se sugiere la utilizacion de
guantes descartabl es.

. Se debera ventilar y limpiar en forma frecuente los espacios, superficies y areas de trabajo en los que

permanezcan.

e. Arrojar residuos como pariuel os descartables, toallas, etc., en los cestos colocados a su disposicion.

f.

Evitar tocar barandas, paredes u otros elementos s no es necesario, en caso de hacerlo higienizarse las
manos mediante su lavado con agua, o € uso de alcohol en gel 0 algin sanitizante.

. En principio, solo se permitira el ingreso del personal afectado al @mbito donde desempefian sus tareas.

Sin embargo, sera posible el ingreso de una persona externa, siempre que se encontrare enmarcada en una
actividad previamente aprobada por la Direccion Nacional, en cuyo caso deberd presentar (como requisito
previo al ingreso) Certificado completo de Vacunacion o Declaracion Jurada informando el motivo por €l
cua no se encuentre alafecha vacunaday Declaracion Jurada del estado de salud.

. Lalimpieza de la sala de ensayo y de las instalaciones del establecimiento, estaran a cargo del persona de

limpieza asignado a mismo.
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4.-. ESPACIOSFiSICOS:

Es necesario disponer para los ensayos y/o conciertos generales del CORO POLIFONICO NACIONAL DE
CIEGOS, de espacios que cuenten con las caracteristicas y condiciones acUsticas adecuadas para €l excelente
desarrollo del Coro.

Asimismo, debera proveerse una sala paralos técnicos, para el normal desempefio de sus tareas habituales.

Los conciertos podran llevarse a cabo en establecimientos o espacios cuya habilitacion sea compatible con dicha
actividad, siempre que se respeten los protocol os afines, pudiendo desarrollarse en espacios cerrados y/o abiertos
al airelibre.

5.-DISTANCIAS SOCIALES

Lasdistancias podran ser pautadas oportunamente, atendiendo la salals a utilizar y el organico conformado.
* Distancia entre director y coreutas:

- Se establece una distancia minima de un metro y medio (1.5 mts) que seré pautada atendiendo las dimensionesy
demas caracteristicas generales de la sala.

* Distancia entre cor eutas:

- Quedaré claramente indicado qué asiento debe ocupar cada coreutay cuéles deben quedar desocupados; siempre
con € criterio de mantener la distancia minima de un metro y medio (1.5 mts) entre hombro y hombro de los
coreutas de una misma fila. Si e armado se realiza con mas de una fila, deberd mantenerse una distancia mayor
entre los artistas. De todos modos, en ese caso seria deseable mantener una fila libre o bien armar en modo
zigzag. En el momento del armado, s se tratara de asientos moviles (sillas), se observarén las distancias, siempre
intentando, la disposicion triangular en zigzag.

6.- PERSONAL DISPENSADO AL DEBER DE ASISTENCIA AL LUGAR DE TRABAJO

Se remite a lo dispuesto por el Decreto 678/2021 de fecha 30/09/2021 (DECNU-2021-APN-PTE) en su Articulo
6°, y demas normativa que complemente.

7.-NORMAS GENERALESDE HIGIENE Y SALUD

a -Se proveera de:
-Barbijo tri-capa descartable, de un solo uso hasta 8 hs.
-Dispensadores de alcohol en ingresos asalasy escenarios, sin contacto manual (gj. apedal)
-Guantes descartables, seguin corresponda a la actividad (técnicos).

Todos los productos a utilizarse deberan contar con la eficacia comprobada contra el SARS-COV-2 y se
encuentren aprobados por la ANMAT y dentro de la nébmina de productos recomendados para desinfeccion
activos sobre SARS-COV-2 por la Sociedad Argentina de Infectologia

a. Se debera disponer de cestos porta bolsa de desechos de epp. (Elementos de proteccion personal
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desechables). Identificados en |as cercanias donde se desarrolla la actividad.
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