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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, siendo las 13.00 horas del dia 12 de
diciembre de 2019, se reunen en representacion del Sindicato UNION
FERROVIARIA, los Sres. Sergio Sasia en su caracter de Secretario General;
Néstor Pais en su caracter de Secretario de Administracion y Mario Busto en su
caracter de Secretario de Accion Social, Cultura y Capacitacion Tecnoldgica
Social; con la asistencia letrada de los Dres. José Oscar Gutiérrez y Francisco
Mazzoleni (en adelante denominado indistintamente el “Sindicato” o “U.F.”), y
Martin Bellver como representante de Ferrosur Roca S.A., con la asistencia
letrada del Dr. Carlos Sanchez Obertello (en adelante denominada la
“EMPRESA"), y (U.F. y la EMPRESA conjuntamente en adelante “Las Partes”)

En el marco del C.C.T. N° 1483/15 “E” LAS PARTES ACUERDAN:

Dentro del marco de las negociaciones paritarias pendientes con relacion al

periodo paritario abril 2019-marzo 2020, las partes acuerdan lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO Y LA EMPRESA e;cuerdan
incrementar el salario bruto total (sobre todos los conceptos incluidas todas las
bonificaciones, viaticos y antigiiedad) a partir de enero de 2020, a los valores
que seran determinados tomando la variacion que el indice de Precios al
Consumidor arroje entre los meses de septiembre de 2019 y diciembre de
2019. A la fecha, el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos de la Republica
Argentina (INDEC) publicé el indice de septiembre en 5,9 y de octubre en
3,3%, por lo que una vez que dicho Instituto Nacional publique el citado indice
correspondiente a los meses de noviembre y diciembre 2019, LA EMPRESA
presentara ante el Ministerio de Trabajo, en el exbediente de homologacién del
presente acuerdo, las grillas actualizadas, siendo su vigencia a partir del 01 de

enero de 2020.

LAS PARTES se reuniran a partir de la publicacién del IPC del mes de enero
de 2020 para llevar adelante las negociaciones tendientes a definir las

condiciones salariales respecto a los meses restantes de la paritaria anual es
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CLAUSULA SEGUNDA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado que se
abone una Gratificacion Extraordinaria por Unica vez, no regular ni habitual en
los términos del articulo 6° de la ley 24.241, equivalente al 22% (veintidos por
ciento) del sueldo total conformado (sobre todos los conceptos incluidas todas
las bonificaciones, viaticos y antigliedad) sobre las escalas vigentes al mes de
septiembre de 2019. Al solo efecto del calculo del total conformado se
establece una suma equivalente a 23 viaticos normales y la antigliedad propia

de cada trabajador.

Esta Gratificacién sera liquidada junto con los haberes del mes de enero de
2020 a todo el personal activo al momento de su efectivo pago y se liquidara
bajo la voz de pago “Gratificacién Extraordinaria No Remunerativa Acuerdo
Ferrosur Roca S.A. — Unién Ferroviaria” en forma completa o abreviada. La
empresa se compromete a efectuar dos anticipos cada uno del 50% de la
misma, el primero sera abonado el dia 16 de diciembre del corriente y el

segundo y Ultimo sera abonado el dia 2 de enero de 2020.

Dada su naturaleza no remunerativa, esta gratificacion extraordinaria y por
Gnica vez no generard aportes ni contribuciones a los subsistemas de
seguridad social, ni de ninguna otra naturaleza. Por ese caracter no
remuneratorio, el importe de esta gratificacion no se incorpora a los salarios
basicos. Asimismo, en ningn caso se proyectara para integrar la base de
calculo de ninguin otro concepto, ni como indice o base para la determinacion

cuantitativa de ningln instituto legal, convencional o contractual.

CLAUSULA TERCERA: La gratificacion extraordinaria no remunerativa y los
incrementos salariales acordados en la presente Acta, absorberan y/o
compensaran hasta su concurrencia cualquier ajuste y/o incremento y/o
recomposicién salarial y/o prestacién no remuneratoria establecidos por la

empresa y/o por disposicion normativa estatal que se sancione o dicte a partir

de la firma del presente, y/o cualquier diferencia de calculo o de interpretacion
de las normas legales y/o convencionales que pudieran existir respecto de los

valores de las remuneraciones, ingresos, beneficios y/o viaticos del personal,
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quedando expresamente excluida toda posibilidad de duplicacion de pagos y/o

de rubros.

Asimismo, dicha gratificacion extraordinaria es aplicable y compensa toda
variaciéon de precios que pudiera arrojar el INDEC en el periodo comprendido
entre el 01 de septiembre y 31 de diciembre de 2019, con lo que con su pago

queda cerrada la pauta salarial hasta el 31 de diciembre de 2019.

CLAUSULA CUARTA: La empresa abonara al Sindicato un monto equivalente
al 12% de los importes previstos en la clausula segunda por los siguientes
conceptos: -a) 6% en concepto de “aporte Empresario para Actividades
Culturales, Sociales y de Capacitacion de los trabajadores; b) 6% en concepto

de contribucion especial a la Obra Social Ferroviaria.
CLAUSULA QUINTA: Las Partes asumen el compromiso de mantener la paz
social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en que

se reuniran conforme las prescripciones de la clausula primera.

CLAUSULA SEXTA: El sindicato declara bajo juramento que da cumplimiento

con lo exigido por el Decreto 514/03.

CLAUSULA SEPTIMA: Las partes, ya sea en forma conjunta, separada,
alternativa o indistintamente, se comprometen a presentar el presente acuerdo
ante la Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social a fin de solicitar la

homologacion del mismo.

" En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares del mismo tenor en

lugar y fecha antes menciona
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FERROSUR ROCA S.A. - UNION FERROVIARIA
Vigencia : 01/01/2020

Administrativos
Auxiliar Administrativo 35.250 634 4,086
Auxiliar Adminis. de 1ra 37.601 634 4.191
inicial 24,518 634 0
Via y Obras
Peon General 33.909 634 3.987
Operario Cuadrilta 36.258 634 4,124
Oficial de Via 38.345 634 5.686
Operador Mec. de Equipos 40.297 634 6.062
Capataz de Cuadrilla 43.136 634 6.282
Recursos Operativos
Pedn General 33.936 634 3.987
Medio Oficial de Talter 35.928 634 4.114
Oficial C de Taller 38.345 634 5.686
Oficial Mecanico Elect. 41.367 634 6.007
Oficiai Electromecanico 44.722 634 6.351
Transporte
Peén General 33.717 634 3.981
Ayudante de Trafico 35.681 634 4.106
Operador de Trafico 36.961 634 5.586
Chegueador Cambista 39.708 634 5.898
Coordinador de Trafico 40.624 634 5.926
Operador de Planta 44722 634 5.898
. PLANILLADEVIATICOS: . .

Detalle ene-20
Viatico Pernoctada $ 2.439% dia
Viatico Diario $ 615/ dia
Suplemento Vacaciones $ 615/ dia
Suplemento Accidente $ 615/ dia
Suplemento Enfermedad $ 178/ dia
Viatico Espec Emergencia $ 1.349/ dia
Dieta calérica $ 76/ dia
Titulo Terciario $ 3.015
Titulo Universitario $ 4.075
Suplemento Matrimonip $ 547
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