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CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



ACTAACIJERDO

A los 21 días del mes de Enero de 2019, en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires se reúnen, por
una parte y en repres€ntación del SINDICATO DE MECA¡IICOS Y AFINES DEL
rU¡SPONTT AUTOMOTOR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, con domicilio en

Avenida Belgrano 665 de la Ciuda¡l Autónoma de Buenos Aires, los Sres. RICARDO DE
SIMONE, Secretario Gremial, SERGIO PIGNANELLI, Subsecretario Gremial, GUSTAVO
ALIEDA Subsecreta¡io Gremial de Higiene y Seguridad en cl Trabajo, MARIO VÍCTOR
VALOR, Delegado General, SEBASTIAN OTERO, colaborador del Consejo Directivo, y
DARJO ALARCON, Delegado (en adelante, "SMATA") y por otra Parte en represent¿ción de

HONDA MOTOR DE ARGENTINA S.A, con domicilio en Suipacha llll de la Ciudad

Autónoma de Buenos Ai¡eas, los Sres. SANTIAGO POGLIANO, Gerente Senior de Recursos

Humanos (en adelante, "LA EMPRESA"); ambas conjuntamente denominadas en adelante

como "LAS PARTES", quienes acuerdan lo siguiente:

ACI'ERDO

PRIMERA: A pafir del 0l de enero de 2019 al personal de Honda Motor de Argentina S.A

Sede Pacheco CCT 1376114, se le aplicará las nuevas escalas salariales que se adjuntan al

presente como "Anexo I".

SEGTINDA: LAS PARTES comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y
ordenadas relaciones, que pemiten atender las exigencias tanto de LA EMPRESA como de los

Trabajadores, procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad y Producción,

con el propósito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo

mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto, se comprometen a fomentar y
mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerz¿ que atenten conta dichos objetivos.

TERCERA: Cualquier de LAS PARTES podrá presentar este documento ante las autoridades

del Ministerio de Trabajo, Empleo y seguridad social de la Nación y solicitar su homologación.

Sin perjuicio de ello, lo aquí pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para LA!
PARTES desde su firmq por efecto de lo dispuesto en el a¡tlculo 959 y concordantes del

Código Civil y Comercial de la Nación.

cuARTA: En prueba de conformidad se firman cuatro ejemplares de igual tenor y a.un solo

efecto, que serán presentados ante el Ministerio de Trabajq Empleo y seguridad Social de la

Nación a los fines de su homologoción.
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SIMÜNT

QIJINTA: L€s PARTES firmantes del presente, han tomado nota de las disposiciones

contenidas en el Decreto l}43t2}l8 en sus arts. 1o,2",3o, y 4' de las que surge que se ha

ordenado el pago de la suma de $ 5.000 (pesos cinco mil) a abonar por mitades en los meses de

diciembre de 20lE y febrero de 2019. En atención a ello dejan expresa constancia que el

primero de dichos pagos de $ 2.500 (pesos dos mil quinientos) ha sido absorbido por los

&umentos que a[ personal amparado por el CCT 13 76t14 E se le ha otorgado por el acuerdo de

ajuste salarial suscripto por las mismas PARTES con vigencia al 1' de octubr€ de 20181

que el segundo pago de $ 2.500 (pesos dos mil quinientos) será absorbido por el
n s-Álo

acuerdo que tiene vigencia desde el 1o de enero de 2019'
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ESCAIASA¡ARIAI SMATA PACHECO

V¡GENqA:
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$ 5s¡10s 4,719 S 3,3035 47,188Expertis A

S 3,145 S s2,s8os 4,494S 44,941Expertis B
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