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ACTA ACUERDO UTEDYC — CAMARA DE NATATORIOS Y ACTIVIDAD DEPORTIVAS

En la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, a los J5 dias del mes de Diciembre del afio 2019, se
retnen los representantes de la UTEDYC (Unién Trabajadores de Entidades Deportivas y Civiles)
los Sefiores CARLOS BONJOUR (Secretario General Nacional), JORGE RAMOS (Secretario
Gremial Nacional), JULIO SERVIAN (Subsecretario Gremial Nacional) y FERNANDO ARGUELLES,
todos con domicilio en Calle Alberti N° 646 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y por el sector
patronal la CAMARA DE NATATORIOS Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS, representado por su
Presidente Fernando Puchuri, con domicilio en Calle 35 Nro. 1427, La Plata, Pcia de Buenos Aires,
con el objeto de establecer las remuneraciones del Convenio Colectivo de Trabajo N° 703/14,
homologado por el MTEYSS bajo el N° 1739. En el marco legal mencionado y con los alcances
previstos en la ley 14.250 acuerdan:

Primero: Otorgar a todos los trabajadores comprendidos en el CCT 703/14 por el periodo
comprendido entre el 01 de Enero de 2019 al 31 de Diciembre de 2019, un incremento adicional del
15% (quince por ciento) distribuido. Del siguiente modo: 7% (siete por ciento) en el mes de diciembre
2019 calculado sobre los salarios basicos vigentes al 30/11/2019, un 4% (cuatro por ciento) en el
mes de enero 2020 calculado sobre los salanos basicos vigentes al 31/12/2019 y un 4% (cuatro por
ciento) en el mes de febrero 2020 calculado sobre los salarios basicos vigentes al 31/01/2020. Los
nuevos salarios basicos correspondientes a las categorias del CCT 703/14 se consignan en el
ANEXO | - Remuneraciones-que se firma por separado e integra el presente acuerdo.

Segundo: Establecer que fas entidades empleadoras que hubieran otorgado unilateralmente, con
posterioridad al 01/10/19, incrementos salariales voluntarios, a cuenta de futuros aumentos legales
y/o convencionales y asi estuviesen identificados en las respectivas liquidaciones de haberes, podran
absorberlos y compensarlos hasta su concurrencia con los incrementos salariales pactados en el
presente acuerdo.

Tercero: En virtud de la recomposicion salarial aqui acordada las partes acuerdan que queda
integramente compensada y absorbida la asignaciéon no remunerativa establecida en el Decreto
665/2019.

Asimismo acuerdan que, en caso que el Poder Legislativo Nacional promulgare y/o el Poder Ejecutivo
Nacional dictare durante el afio en curso y/o en los meses de Enero y Febrero de 2020 una ley y/o
decreto y/o resolucion y/o cualquier otra norma que estableciera alguna medida que imponga un
aumento salarial obligatorio para el sector privado a efectos de recomponer los salarios basicos
correspondientes al afio 2019, dicho aumento ser4 compensado y absorbido integramente con los
aumentos pactados en la presente acta-

Cuarto: Considerando el caracter alimentario de los salarios pactados, las partes establecen que lo
acordado es de aplicaciéon inmediata, con independencia de su oportuna homologacion por la
autoridad respectiva.

Quinto: Las partes asumen el compromiso de reunirse en la primera quincena de Marzo de 2020 a
fin de iniciar las negociaciones salariales correspondientes al periodo Enero del 2020 a Diciembre de
2020,

Sexto: Cualquiera de las partes signatarias del presente acuerdo podré solicitar su homologacion
ante e) Ministerio de Produccion y Trabajo.

Séptimo: Las partes se encuentran empefiadas en mantener la paz social. En tal sentido y con
relacion a los puntos convenidos en el presente acuerdo, se comprometen mutuamente a no tomar
medidas de accion directa durante la vigencia del mismo.
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ANEXO |

ESCALA SALARIAL (Remuneraciones)
UTEDYC CAMARA DE NATATORIOS Y ACTIVIDAES DEPORTIVAS

BASE abr-19 ago-19 oct-19 dic-19 ene-20 feb-20

CATEGORIAS 15% 9% 8% 7% 4% 4%

A |Supervisor 34,283.70 | 39,426.26 | 42,511.79 | 45,254.48 | 48,422.30 | 50,359.19 | 52,373.56

B |Coordinadores deportivos 31,743.72 | 36,505.28 | 39,362.21 | 41,901.71 | 44,834.83 | 46,628.22 | 48,493.35

C |Coordinadores de Areas 30,249.91 | 34,787.40 | 37,509.89 | 39,929.88 | 42,724.97 | 44,433.97 | 46,211.33
Profesionales con titulo universitario,

D |Profesores de Educacion fisca 203.78 234.35 252.69 268.99 287.82 299.33 311.30

E |Profesionales con titulo terciario 187.51 215.64 232.51 247.51 264.84 275.43 286.45

F |Instructores y entrenadores 171.86 197.64 213.11 226.86 242.74 252.44 262.54
Administrativo, recepcionista, vendedor,

G |promotor, cadete 26,140.15| 30,061.17 | 32,413.79 | 34,505.00 | 36,920.35 | 38,397.16 | 39,933.05

H [Encargado de mantenimiento 30,097.95| 34,612.64 | 37,321.46 | 39,729.29 | 42,510.34 | 44,210.76 | 45,979.19
Vestuaristas, porteros, controles de accesos,

I |playero, auxiliar de mantenimiento 25,981.35| 29,878.55 | 32,216.87 | 34,295.38 | 36,696.06 | 38,163.90 [ 39,690.46
Personal de limpiezay de maestranzay

J |personal de buffet 24,762.17 | 28,476.50 | 30,705.09 | 32,686.06 | 34,974.09 | 36,373.05 | 37,827.97
Guardavidas 34,287.86| 39,431.04 | 42,516.95| 45,259.98 | 48,428.17 | 50,365.30 | 52,379.91
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