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CTA ACUERDO CONVENIO

En la cludad de Trelew; Provincia del Chubut, a los 15 dlas del mes de Marzo de
2021, go rednen por una parte la Empresa de Transporte de Enargia Eléctrica por
Distribucién Troncal da la Patagonia S.A. { TRANSPA S.A), represontada en este
acto por el Ingeniaro Femando AENLLE GUERRA y por el Licenclado Fabian DI
BARTOLO en su cardcter de Garente Genernl y Apoderndo respectivamente, en
adelants LA EMPRESA, y por otra parte, La Asocidcion de Profesionales

_ Universitarios dal Agua y la Energla Eléctrica (APUAYE), representada por el
Ingeniero, José ROSSA, en su caracter da Vicepresidenle de APUAYE, el Cr.
Edgardo ECHEGARAY, el Lic. Gerardo STEINGOLD'y el Dr. Manuel ALMIRON en
caricter de Presidente, Vicepresidente y Secretarfo de la Comisién Directiva
Seccional Sur de APUAYE respectivamente.

Ablerta la meunién las partes acuerdan un aumento salarial para el personal
representado por la Asociacidn, que contemple las posibilidades econémicas de [a
Empresa.

En ese marco LAS PARTES acuerdan:

PRIMEROQ: Un Incremento salarial para todas las Categorias del-Seis. coma cero
por cienta (6,00 %) aplicable sobre el sueldo b&sico mensual referido en el Art. 22
del CCT N*® 916/07 "E" con todos sus efeclos legales y convencionales, calcutado
sobre la escala salarial del mes de Diciembre de 2020, con vigencia a partir def 01

de Marzo de 2021, de acuerdo con el siguiente detalle:

was | EEgosie
del 01/03/2021

ul B5968

ull 24263

um 105533

v 118202 e

uv 132427 \
uvl 148312 Dr. MAKUELRORRIGO ALMIROM

SECRETARIGQ/

APUAYE Sece! Sur

SEGUNDO: Un incremento salarial para todas las Calegorias del Seis coma cero ,/\.
par ciento (6,00 %) aplicable sobre el sueldo basico mensual referido en el Art. 22
del CCT N® 916/07 "E" con todos sus efectos legales y convencionales, calculado
sobre |a escala salarial del mes de Marzo de 2021, con vigencia a pari'&damjgg_{)\

Mayo de 2021, de acuerdo con el siguiente detalle: e e

ng. JOSE.A. ROSSA *
VICEPRESIDENTE

P

NANDQ AENLLE GUERRA =

Ing.
GERENTE GENERAL
TRANSPA S.A.

£-3TEIRCOL0
VICEPRESIDENTE

APUAYE Secc. Sur -
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S8UELDO
NIVELES MENSUAL (g)‘:u ;:?ur
del 01/08/2021

Ul 01128
ui 90910
ul 111865

_uv 125294
uv. 140373
w __157211

TERCERQ: Un incremento salarial para todas las Gategorias del Sels coma cero
- por dento (6,00 %) aplicable sobre el sueldo bésico mensual referido en el Art 22
del CCT N* 816/07 “E” con todos sus efectos legales y converciorales, calculado
sobre {a escala salarial del mes de Mayo de 2021, con vigencia a partir del 01 de
Julio de 2021, de acuerdo con ¢! siguiente detalle:

MENSUAL ($) a partir
del 01/07/2021
105914
118577
132812
148795
166644

MIVELES

s = 

E
=

gls|sls

CUARTO: LAS PARTES convienen en volver a reunirse el dia 18 de agosto de 2021
para analizar a futuro los valores de los basicos acordados, teniendo como valor de
referencia el indice IPC PATAGONIA (indice de Pracios al Consumidor Patagonia).
calculado por el INDEC (Instifuto Nacional de Estadisticas y Censos).

QUINTO: En el marco de la buena fe negodial que se deben. LAS PARTES asumen

el compromiso de presentar en tiempo y forma el presente Acta Acuerdo ante el -

Ministerio de Trabajo, Emplec y Seguridad de la Nacién a los fines de requerir su
pronta homologacion, presentandose colaboracién mutua para agilizar &l trémite
homologatorio y realizar el seguimienta en forma conjunta en sede administrativa.

. Asimismo, se declara bajo juramento, que las fimas corespandientes a los
representantes de cada PARTE, insertas en el presents acuerdo, resultan
auténlicas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreio N°®1759/72
(t.0.2017).

o b——"_,
¢« .
et

P2 "\. H

/ \

; A A\ E ’/'!

w mﬁt#& ROBRIED ALMIE
. 'SECRETARIO
Aaugxgegg. Sur

Leida y rafificada la presente én todos sus términos, LAS PARTES firman al pie sn
el lugar y fecha amiba indicados cuatro (4) ejemplares de un mismea tenor y a un solo
efecto, elevandose la misma a la Autoridad de Aplicacion para su correspondiente
homologadion.

RESIDENTE
APUAYE Secc. Sur
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