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TA ERD

Convenio Colectivo de Trabajo: 149215-E

Asoclacion del Personal Jerdrquico del Agua y la Energia (APJAE)
Empresa Distribuidora de Energia Eléctrica de San Luis - EDESAL S.A.
Acuerdo Paritario vigencia: 01/09/2018 al 31/03/2019

Reunidos &n Buenos Aires a los 19 dias del mes de Septiembra de 2018 el Dr. Pedro
ETCHEBERRY LOPEZ FREMCH, an su cardcter de Apoderado vy &l Sr. Carlos Alberto
Rodriguez como miembro paritario y en representacion de EDESAL S.A. por una parte y
por la otra la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARGQUICO DEL AGUA Y LA
ENERGIA - APJAE - Personeria Gremial N® 533, representada por los sefiores
NORBERTO MANZAND y JUAN BARALDO en su caracter de Secretarlo Gaenaral y
Secretarlo de Ralaciones Laborales respectivamenta, en adelante “la Asoclaclén®, ambas
denominadas “Las Partes’, vienen por la presente a ratificar lo acordado en las
negociaciones paritarias y convienen:

PRIMERO. La Empresa abonara a todos los trabajadores comprendidos en el
Convenlo Colactivo 1482/15 “E” a partir del mes de setiembre dé 2018, un incremento
salarial del 4 % (cuatro por ciento) sobre los sueldos basicos y conceplos salariales
vigentes al mes de abril de 2018.-

SEGUNDOQ. La Empresa abonard a todos los trabajadores comprendidos en el
Convenio Colaectivo 1482/15 “E” a parfir del mes de octubre da 2018, un incremento
salarial del 3 % (tres por ciento) remunerativo sobre los sueldos basicos y conceptos
salariales vigantes al mes de abril de 2018, no acumulativo.-
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galarial del 4 % (cuatro por ciento) remunerativo sobre los sueldos basicos v

conceptos salariales vigentes al mas de abril de 2018, no acumulativo.-

CUARTO. La Empresa otorgara una Suma Fijga Remunerativa de 5 1.178.- (Pesos Lin

mil ciento setenta vy ocho) equivalente a un 11% (once por cienta) de la Suma Fija
establecida en el Articule Quinto del Acta Acuerdo del 13 de Mayo de 2018, la cual
sora abonadas en 2 custas iguales de § 589,00 (Fesos Quinientos ochenta v nueve),
al dia 15 da Enarz de 2019 la primera v el dia 15 de Febrero de 2019 la segunda v

Ultima,

QUINTO: La Empresa otorgara an concopto de escolaridad la sum%gigbz.ﬁﬂﬂ.-
{Pesas Dos E[l,.:'} en sustitucidn del importe establecido en al Articulo” Sed dél Acta
Acuerdo del ¥§ de Mayo de 2018, el cual s&ra abonado conjuntamente con &l pago del
sueldo corraspondienta al mes de Febrero de 2019, Para ser acreadores a esta suma,
la empresa raguerird a todos los trabajadores con hijos en edad escolar entre los 4 8
log 17 anos cumplidos al 30 de Junio, gue presenten debidamente extendida por la

entidad educativa, una constancia de alumna regular al 30 de Junio del corriente anag.-

Laida v ratificada la presente Acta Acuerdo en todos sus términos, las Partes firman al
pie en el lugar y facha arriba indicados, tres (3) ejemplares de un mismao tenor y a un

zolo efects, elevandosa la misma a la Autoridad de Aplicacion para su corrgspondiente
il
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ratarin General
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