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ACTA ACUERDO

En la ciudad de Buenos Aires a los 25 dias del mes de Junio de 2019, reunidas por una parte la empresa
YACYLEC S.A,, representada en este acto por el Sr. Sandro Rollanen su caracter de Gerente General, y por
la otra la Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia (A.P.J.A.E), representada por los Srs.
Norberto Manzano y Juan Baraldo en su caracter de Secretario General y Secretario de RR LL
respectivamente, manifiestan la voluntad de las partes de acordar un incremento salarial, que sera aplicable
al personal representado por la APJAE, y que tendra vigencia desde el 1° de abril de 2019 hasta el 31 de
agosto de 2019, de acuerdo al siguiente detalle:

1) A partir del mes de abril de 2019, LA EMPRESA otorgara un incremento salarial del 15% (quince
por ciento) calculado sobre la remuneracidn normal habitual y permanente de cada trabajador,
correspondiente al mes de marzo de 2019.

2) A partir del mes de junio de 2019, LA EMPRESA otorgara, un incremento salarial de 4% (cuatro por
ciento) adicional no acumulativo totalizando un 19% calculado sobre los salarios de marzo 2019

3) A partir del mes de agosto de 2019, LA EMPRESA otorgard, un incremento salarial de 4% (Cuatro
por ciento) adicional no acumulativo totalizando un 23% calculado sobre los salarios de marzo 2019

4) Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion, con total
independencia del posterior acto administrativo de homologacién, por parte de la autoridad laboral
correspondiente.

5) Las partes se comprometen a reunirse a partir del mes de Septiembre de 2019,
independientemente de lo manifestado previamente, a efectuar un monitoreo y revisién de Ia variacion del
indice de Precios al Consumidor publicado por el INDEC, evaluando el impacto sobre los niveles salariales.

Se adjunta a la presente como ANEXO |, las correspondientes escalas salariales, del Convenio Colectivo de
Trabajo N° “298/14 T, vigentes partir de los meses de abril, junio y agosto de 2019.

Sin més, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada uno de los
firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante la secretaria de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacion para su correspondiente homologacion.
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ANEXO |

BANDAS DE SALARIO BASICO

CATEGORIAS Desde abril de 2019
J1 32.400 41.500
J2 41.501 4;;400 !
J3 48.401 58.200

N
J1 33.500 43.150
J2 43151 50.500
J3 50.501 60.200

coreconss | MRS eSO B
J1 34.700 44.300
J2 44 301 52.500
J3 52.501 62.300
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