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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de septiembre
de 2018 se retinen, por una parte, Federacién de Trabajadores de la Industria
del Gas Natural de la Reptblica Argentina con domicilio en la calle Boedo 90 de
la C.A.B.A. representada en este acto por el Sr. Guillermo Herndn Mangone en
adelante LA FEDERACION, y por otra el Licenciado Oscar Emilio Dores
Documento Nacional de Identidad M 8.236.083 en representacién de Gas Nea
S.A., en adelante denominada "La Empresa", en su conjunto denominadas “Las
Partes”, quienes acuerdan la firma del presente en los términos que se exponen

a continuacion:

Primera: “Las Partes” acuerdan que "La Empresa" abonara a los empleados
comprendidos en el 4mbito de representacién de la "FEDERACION" un
incremento salarial remunerativo del 4,3%, no acumulativo, a partir del mes de
septiembre de 2018 sobre los conceptos: “Sueldo Basico”, “Guardia Pasiva de

n” "

Lunes a Viernes”, “Guardia Pasiva Sdbado, Domingo y Feriados”, “Adicional
por Funcién por Guardia Pasiva”, “ Adicional otras Funciones” , “ Antigiiedad”,
“Consumo Gas” y “Pernocte”, tomandose como base de célculo el mes de

Marzo de 2018.

Segunda: En igual sentido que la clausula anterior, “Las Partes” acuerdan que a
partir del mes de octubre de 2018 "La Empresa" abonard a los empleados
comprendidos en el a4mbito de representacién de la "FEDERACION" un
incremento salarial remunerativo del 5,7%, no acumulativo, sobre los
conceptos: “Sueldo Bésico”, “Guardia Pasiva de Lunes a Viernes”, “Guardia
Pasiva Sabado, Domingo y Feriados”, “Adicional por Funcién por Guardia
Pasiva”, “Adicional otras Funciones” , “Antigiiedad”, “Consumo Gas” y

“Pernocte”, tomandose como base de calculo el mes de Marzo de 2018.
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Tercera: “La Partes” se comprometen a reanudar negociaciones a partir del dia
31 de octubre de 2018, para analizar y resolver la pauta salarial restante del
ejercicio en curso y definir las cuestiones pendientes, y asi concluir el periodo

comprendido entre abril de 2018 y marzo de 2019.

En prueba de conformidad se firman 3 ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto.

p LT : L

UYL ErarIO SEN:BA
OSCAR D RES BTAGN
PRESID NTE

GAS A S.A.
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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Autdénoma de Buenos Aires, a los 13 dias del mes de marzo de 2019 se
reunen, por una parte, Federacion de Trabajadores de la Industria del Gas Natural de la
Replblica Argentina, con domicilio en la calle Boedo N° 90 de la C.AB.A,
representada en este acto por el Sefior Guillermo Herndn Mangone en adelante “LA
FEDERACION” y por otra el Licenciado Oscar Emilio Dores, con Documento
Nacional de Identidad nimero M 8.236.083 en representacion de Gas Nea S.A., en
adelante denominada "LA EMPRESA", y en su conjunto denominadas “LAS
PARTES”, quienes acuerdan la firma del presente en los términos que se exponen a

continuacion:

Primera: “LAS PARTES” acuerdan que "LA EMPRESA" abonaré, a partir del
mes de marzo de 2019, a los empleados comprendidos en el dmbito de
representacién de la "FEDERACION", un incremento salarial remunerativo del
3%, no acumulativo, sobre los conceptos: “Sueldo Basico”, “Guardia Pasiva de
Lunes a Viernes”, “Guardia Pasiva Sdbado, Domingo y Feriados”, “Adicional
por Funcién por Guardia Pasiva”, “ Adicional otras Funciones” , “ Antigiiedad”,

“Consumo Gas” y “Pernocte”, tomdndose como base de célculo el mes de

Marzo de 2018, pagadero con los haberes de Marzo 2019.

Segunda: “LAS PARTES” acuerdan que "LA EMPRESA" abonar4, a partir del
mes de abril de 2019, a los empleados comprendidos en el dmbito de
representacion de la "FEDERACION", un incremento salarial remunerativo del
2,6%, no acumulativo, sobre los conceptos: “Sueldo Basico”, “Guardia Pasiva de
Lunes a Viernes”, “Guardia Pasiva Sdbado, Domingo y Feriados”, “Adicional
por Funcién por Guardia Pasiva”, “ Adicional otras Funciones” , “ Antigiiedad”,
“Consumo Gas” y “Pernocte”, toméndose como base de cdlculo el mes de

Marzo de 2018. El incremento correspondiente al mes de abril serd abonado el

dia 15/04/2019.
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Tercera: Ademéas de lo previsto en la clausula anterior, “LAS PARTES”
acuerdan que "LA EMPRESA" abonara, a partir del mes de abril de 2019, a los
empleados comprendidos en el 4ambito de representacion de Ia
"FEDERACION", un incremento salarial remunerativo del 2%, no acumulativo,
sobre los conceptos: “Sueldo Basico”, “Guardia Pasiva de Lunes a Viernes”,
“Guardia Pasiva Sdbado, Domingo y Feriados”, “Adicional por Funcién por
Guardia Pasiva”, “Adicional otras Funciones” , “ Antigtiedad”, “Consumo Gas”

y “Pernocte”, tomandose como base de célculo el mes de Marzo de 2018,

pagadero con los haberes de Abril 2019.

Cuarta: "LA EMPRESA" abonara el dia 15/04/19 a los empleados
comprendidos en el ambito de representacién de la "FEDERACION", en
concepto de bonificacién no remunerativa, y por tinica vez, la suma de $ 874
(Pesos Ochocientos Setenta y Cuatro) -siendo dicho valor el resultante de
aplicar el 7,6% sobre la bonificacién acordada para el afio 2017, de manera de
complementar la bonificacién otorgada mediante cldusula Segunda del Acta
Acuerdo suscripta entre “LLAS PARTES” el 17/12/2018, que fuera abonada en
los meses de Noviembre 2018, Enero y Febrero 2019-.

Quinta: “LLAS PARTES” dejan constancia del cierre de la negociacién paritaria
correspondiente al periodo 1/04/2018 - 31/03/2019. En funcién de lo pactado
en el presente acuerdo y su proyecciéon temporal, se comprometen a no adoptar
medidas de accién directa en relacién a los alcances del mismo. “LAS PARTES”
se comprometen a reanudar negociaciones a partir del mes de Abril de 2019,

para acordar la pauta salarial del periodo 1/04/2019 -- 31/03/2020.

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto.

_MANGONE
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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 17 dias del mes de diciembre de
2018 entre Gas nea S.A. con domicilio en la Avenida Cérdoba N° 883, Piso 7°,
C.A.B.A. representada en este acto por el Licenciado Oscar Emilio Dores, cor
Documento Nacional de Identidad M 8.236.083, en su caréacter de Presidente, y
en adelante denominada "La Empresa", y la Federacién de Trabajadores de la
Industria del Gas Natural de la Reptblica Argentina, con domicilio en Boedo
N° 90, C.AB.A., representada en este acto por el Sr. Guillermo Hernan
Mangone, en su caracter de Secretario General, en adelante LA FEDERACION,
y en su conjunto denominadas “Las Partes”, quienes acuerdan la firma del

presente en los términos que se exponen a continuacién:

Primera: “Las Partes” acuerdan que "La Empresa" abonara a los empleados
comprendidos en el ambito de representacién de la "FEDERACION" un
incremento salarial remunerativo del 10%, no acumulativo, a partir del mes de
Diciembre de 2018 sobre los conceptos: “Sueldo Bésico”, “Guardia Pasiva de
Lunes a Viernes”, “Guardia Pasiva Sabado, Domingo y Feriados”, “Adicional
por Funcién por Guardia Pasiva”, “ Adicional otras Funciones” , “ Antigiiedad”,
“Consumo Gas” y “Pernocte”, toméndose como base de célculo el mes de

Marzo de 2018.

Segunda: “Las Partes” acuerdan que “La Empresa” abonara a los empleados
comprendidos en el &mbito de representacién de la "FEDERACION”, una
bonificacién anual, no remunerativa por tnica vez, por un total de $ 16.100.00-,
(Pesos dieciséis mil cien ) -siendo dicho valor el resultante de aplicar el 40%
sobre la bonificacién acordada para el afio 2017- para cada uno de los
trabajadores, suma que se integrara de la siguiente forma: la suma de $ 2.500
(pesos dos mil quinientos) que fuera abonada en su totalidad con los haberes
correspondientes al mes de Noviembre de 2018, y la suma de $ 13.600.- (pesos

trece mil seiscientos) en dos cuotas iguales y consecutivas, la primera de ellas
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por la suma de $ 6.800,00- (Pesos seis mil ochocientos) pagadera el dia 11 de
Enero 2019, y la segunda por la suma de $ 6.800,00- (Pesos seis mil ochocientos)

pagadera el dia 15 de Febrero 2019.

Tercera: Las partes acuerdan que el monto total de la Bonificacién anual
adicionard el porcentaje total de incremento de la pauta salarial, por encima del
40% ya contemplado y referido en la cldusula Segunda, correspondiente al
ejercicio comprendido entre el 1° de abril de 2018 y el 31 de marzo de 2019,
abonandose la diferencia que resulte entre ese monto total y los pagos
realizados los meses de noviembre de 2018, enero y febrero de 2019, durante el

mes de marzo de 2019.

Cuarta: “Las Partes” se comprometen a reanudar negociaciones a partir del mes
de febrero de 2019, para analizar y resolver la pauta salarial del ejercicio en
curso y definir las cuestiones pendientes, para as{ concluir el periodo

comprendido entre abril de 2018 y marzo de 2019.

En prueba de conformidad se firman 2 ejemplares de un mismo tenor y a un

solo efecto.
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_MANGONE .
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