Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Informe

Numero: 1F-2021-115113391-APN-DNRY RT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 26 de Noviembre de 2021

Referencia: REG - EX-2019-54336601- -APN-DGDMT#MPY T

De conformidad con lo ordenado en la DI-2021-469-APN-DNRYRT#MT se ha tomado razon del acuerdo
obrante en las paginas 18/20 de la CD-2019-57313046-APN-DGDMT#MPYT del expediente de referencia,
guedando registrado bajo €l nimero 1956/21.-

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2021.11.26 15:18:27 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

IF-2022-02064803-APN-DNRY RT#MT

Digitally signed by Gestion Documental

Arei Electronica
Paginalde4 pae 20511126 15:18:29 -03:00



g

ACTA - ACUERDO

J. Quiroga, Gerente de Recursos Humanos, por una parte y por la otra el Sr Ricardo De Sifio g, en su
caracter de Secretario Gremial, el Sr. Sergio Pignanelli en su caricter de Subsecretario Gremial, Javier
Ditto en su cardcter de Subsecretario gremial en convenios y leyes laborales, Gustavo Auteda en su
caréacter de Subsecretario Gremial de Higiene y Seguridad en el trabajo, Roberto Herrera en su caracter
de Delegado General, Roberto Firpo en su caracter de consejo directivo, Marcelo Junco en su caracter de
colaborador y los delegados Abregu Claudio, Espafiol Myriam, Gonzalez Leandro, Moreno Luiz,
Moyano Arcenio y Silva Leandro por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL /
TRANSPORTE AUTOMOTOR, (en adelante “SMATA” y conjuntamente “LAS PARTES”) las
PARTES consideran:

,‘,\PBsMERO A partir del 1° de Octubre de 2017, los jornales vigentes al 30 de Septiembre de 2017, se

o ) 7 sb‘mcrementaran para cada una de las Categorias de Trabajadores Jomalizados (CCT 232/97) Se adjuntan,
9\\0\’8‘530@ \ » las nuevas Escalas Salariales en los Anexos A y B, con detalle de Categorias, que las partes firman como -
ooﬁsé\" » parte integrante indivisible del presente.

SEGUNDO: Durante el periodo de vigencia de la presente acta- acuerdo (1° de Octubre al 31 de
Diciembre de 2017), el incremento salarial previsto en la clausula PRIMERA, absorber4 y/o compensara
hasta su concurrencia cualquier aumento, incremento y/o mejora, y/o beneficio, y/o ajuste que se otorgue,
que se acuerde y/o que se disponga por via del Poder Ejecutivo, legal, reglamentaria y/o convencional o
s N)‘em\a‘ $ o5 cualquier otra fuente, ya sea con caricter remunerativo o no remunerativo, por suma fija o por
o ‘:e e“‘: ‘porcentaje, y ain cuando dicho aumento/ mejora/ beneficio se disponga sobre remuneraciones normales
1) gedt “ac\‘f" . Y/o habituales y/o nominales y/o permanentes y/o sobre los basicos convencionales, o sobre cualquier otro
wo oo P2 g tipo de remuneracion o pago alguno.

TERCERQO: En virtud del acuerdo alcanzado, el personal comprendido en el Convenio Colectivo 232/97
y la representacién gremial reconocen que el mismo constituye una justa composicién de intereses
vinculada a la retribucién de los empleados y se comprometen a no plantear otras demandas de indole
econémica monetaria durante la vigencia del mismo.

UARTO: A fin de consolidar negociaciones paritarias previsibles y sin conflicto, las Partes establecen
0@ g P P y

G‘emque‘\ se reuniran oportunamente para analizar el esquema salarial. Lo antes estipulado no sienta
00 oW Yecedente ni constituye uso o costumbre de la empresa que la obligue en el futuro, a partir de Diciembre”
P ot °P~ q gu

e 1P 2017.

7 QUINTO: Paz Social: Las PARTES asumen el compromiso expreso de buscar soluciones a sus

\ diferencias, de cualquier naturaleza que estas sean, a través de métodos de didlogo y conciliacién, hasta
otar las alternativas existentes o posibles, evitando por todos los medios a su alcance, si se presentare
la situacién en que las mismas no acordaren, medidas de accién que afecten la produccién normal de la
Planta. Las medidas de accion directa sélo serdn puestas en préctica, por cualquiera de las PARTES,
guando las mismas lleguen a un claro conocimiento de que han agotado toda otra via de entendimiento,
incluyendo la intervenci6n de las autoridades pertinentes del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
i “Sq ial de la Nacién.

a

O: Cualquiera de las PARTES podra presentar este documento ante las autoridades del Ministerio
"de Trabajo y Seguridad Social de la Nacién y solicitar su homologaci6n. Sin perjuicio de ello, lo aqui
pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las PARTES, por imperio de lo normado en el
art. 959 y concordantes del Cédigo Civil.
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Industrias Lear de Argentina SRL ) Anexo "A": Acta Acuerdo 25 d JB7E el 207.-
Salarlo Abril - 2017 Salario Jullo - 2017 Salario Qctubre - Y
L : _ — ¥ . ]
(CATEGORIA 1 Abril 2017 6,41% CATEGORIA 1 Jullo 2017 5,39% CATEGORIA 1 \ suQOctubre 2017 520%
V. Hora Rem. Neta V. Hora Rem bruta _|Rem. Neta V. Hi Renfbruta _ |Rem. Neta
(Cant hs.meng 189 $97,25 $18.379,37 $14.703,50 | [Cant hs.mens 189 $102,49 $19.370,02 $15.496,01 | |Cant hs.mens 189 $107,82 0.377,26 $16.301,81
Antigiiedad $275,69 $220,55 | |Antigliedad $290,55 $232,44 | |Antigledad $305,66 $244,53
Premio Asistencia $1.865,67 $1.492,54 | |Premio Asistencia $1.966,23 $1.572,98 | |Premio Asistencia $2.068,47 $1.654,78
Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos i $420,00 $504,00
$20.940,73 $16.920,59 T$22046,80 $17.805,44 | $23.171,39 $18.705,11
|CATEGORIA 2 Abril 2017 - 6,41% |CATEGOR|A 2 - Jullo 2017 5,39% |CATEGORIA 2 3 Octubre 2017 520%
V. Hora Rem. Neta V. Hora Rem. Nela V. Hora Rem. Neta
Cant hs.mens 188 $102,46 $19.365,67 $15.492,54 ] |Cant hs.mens 189 $107,99 $20.409,48 $16.327,59 | |Cant hs.mens 189 $113,60 $21.470,78 $17.176,62
Antigitedad $290,49 $232,39 | |Antigitedad $306,14 $244,91 | |Antigliedad $322,06 $257,65
Premio Asistencia $1.865,67 $1.492,54 | |Premio Asistencia $1.966,23 $1.572,98 | |Premio Asistencia $2.06847 $1.654,78
Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$21.941,83 $17.721,46 $23.101,86 $18.649,49 $24.281,31 $19.593,05
|§ JRIA3 Aoril 2017 6A1% ICATEGORIA 3 Jullo 2017 __ 5,39% Icnesoau 3 Octubre 2017 __5,20%
V. Hora Rem. Nela V. Hora Rem bruta__JRem. Neta V. Hora Rem. Neta
¢ mens 189 $106,38 $20.105,05 $16.084,04 | [Cant hs.mens 189 $112,11  $21.188,72 $16.950,97 | JCant hs.mens 189 $117,94 $22.290,53 $17.83242
ouyueiad $301,58 $241,26 | |Antigliedad $317.83 $254,26 | |Antigiiedad $334,36 $267,49
Premio Asistencia $1.865,67  $1.492,54 | |Premio Asistencia : $1.966,23 $1.572,98 hPremio Asistencia $2.068,47 $1.654,78
Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$22.692,30 $18.321,84 $23.892,78 $19.282,22 $25.113,36 $20.258,69
ICATEGORIA 4 -_Abril 2017 6,41% |CATEGORIA 4 Jullo 2017 5,39% |CATEGORIA 4 Octubre 2017 _ 5,20%
V. Hora Rem bruta__|Rem. Neta V. Hora Rem. Neta V. Hora Rem. Neta
Cant hs.mens 189 $111,05 $20.988,30 $16.790,64 } [Cant hs.mens 189 $117,03 $22.119,57 $17.695,66 | |Cant hs.mens 189 $123,12 $23.269,79 $18.615,83
Antigiedad $314,82 $251,86 | |Antigliedad $331,79 $265,43 | |Antigiedad $349,05 $279,24
Premio Asistencia $1.86567 $1.492,54 | [Premio Asistencia $1.966,23 $1.572,98 | |Premio Asistencia $2.06847 $1.654,78
Viaticos $420,00 $504,00 | JViaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$23.588,80 $19.039,04 $24.837,60 $20.038,08 $26.107,31 $21.053,85
CATEGORIA 5 Abril 2017 6,41% |CATEGORIA 5 Julio 2017 5,39% ICATEGORIA 5 Octubre 2017 5,20%
V. Hera |Rem bruta_[Rem. Neta V. Hora Rem. Neta V. Hora Rembruta _|Rem. Neta
Cant hs.mens 189 $116,60 $22.038,24 $17.630,59 | |Cant hs.mens 189 $122,89 $23.226,10 $18.580,88 | |Canths.mens 189 $129,28 $24.433.86 $19.547,09
Antigiredad $330,57 $264,46 | |Antigliedad $348,39 $278,71 | |Antigiedad $366,51 $293,21
Premio Asistencia $1.865,67 $1.492,54 | [Premio Asistencia $1.966,23 $1.572,98 | |Premio Asistencia $2.068,47 $1.654,78
\" $420,00 $504,00 | JViaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$24.654,48 $19.891,59 $25.960,72 $20.936,58 $27.288,84 $21.999,07
|CATEGORIA 6 Abril 2017 6,41% |CATEGORIA 6 Julio 2017 5,3%% ICATEGORIA 6 Octubre 2017 5,20%
V. Hora Rem bruta__|Rem. Neta V. Hora Rem. Neta V. Hora Rem bruta__|Rem. Neta
Cant hs.mens 189 $121,99 $23.056,36 $18.445,09 | [Cant hs.mens 189 $128,57 $24.299,10 $19.439,28 | |Cant hs.mens 189 $13525 $25.562,65 $20.450,12
Antigliedad 4 $345,85 $276,68 | JAntigliedad $364,49 $291,59 | |Antigledad $3683,44 $306,75
Premio Asistencia $1.865,67 $1.492,54 | |Premio Asistencia $1.966,23 $1.572,98 | |Premio Asistencia $2,068.47 $1.654,78
Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$25.687,88 $20.718,30 $27.049,82 $21.807,85 $28.434,57 $22.915,65
Abril 2017 6,41% |CATEGORIA 7 Julio 2017 5,3%% CATEGORIA 7 Octubre 2017 5,20%
V. Hora [Rembrutla__|Rem. Neta V. Hora [Rém bruta_|Rem. Neta Rem. Neta
189 $128,64 $24.313,90 $19.450,48 | [Cant hs.mens 189 $135,57 /$25.623,58 $20.498,86 | |Cant hs.mens $26.956,01 K
$364,70 $291,76 | JAntigliedad RIC A R $384,35 $307,48 | [Antigliedad $404,34 $323,47
$1.86567 9149254 | [Premio Asistencia 00 JORG, D ségss.zs $1.572,98 | |Premio Asistend $206847 $1.654,78
$42000  $504,00 | Jviaticos Secretarif, E M0 850400 | |Viaticos $42000  $504,00
. . G ri .
Q Dlr,;ijal_ Guty
$26.963,47 $21.738,78 AT A Sngﬁ E $22.883,33 a6 Gremial de $29.848,82 $24.047,06
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Industrias Lear de Argentina SRL

Anexo “B”: Acta Acuerdo 25 de

Categorlas Promocionales: Aplicables para la incorp de g o clientes de Industrias Lear de Argentina S.R.L.
Satario Abril - 2017 Salario Julio - 2017 Salario Octubri
ICATEGORIA PROMOCIONAL A Abril 2017 6,41% CATEGORIA PROMOCIONAL A Julic 2017 5,39% ICATEGOROA PROMOCIONAL A Octubre 2017 5,20%
Rem. Neta Rem. Neta Rem. Neta
Cant hs.mensuales 189 $83,92 $15.861,44 $12.689,16 | |[Canths.mensuales 189 $88,45 $16.716,38 $13.373,10 | [Cant hs.mens 189 $93,05 $17.585,63 $14.068,50
Antigiedad $158,61 $126,89 | JAntigitedad $167,16 $133,73 | |Antigiledad $175,86 $140,69
Premio Asistencia $1.342,77  $1.074,21 | |Premio Asistencia $1.415,14  $1.132,11 | |Premio Asistencia $1.488,73  $1.190,98
Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$17.782,83 $14.394,26 $18.718,68 $15.142,95 3 $19.670,21 $15.904,17
ICATEGORIA PROMOCIONAL B Abril 2017 6,41% CATEGORIA PROMOCIONAL B Jullo 2017 5,39% ICATEGORIA PROMOCIONAL B Octubre 2017 5,20%
Rem. Neta V. Hora Rem bruta__|Rem. Neta Rem. Neta
Cant hs.mensuales 189 $86,74 $16.393,25 $13.114,60 } |[Canths.mensuales 189 $91,41 $17.276,85 $13.821,48 | |Cant hs.mens 189 $96,7 $18.17525 $14.540,20
Antigiiedad $163,93 $131,15 | |Antigliedad $172,77 $138,21 { JAntigiiedad $181,75 $145,40
Premio Asistencia $1.387,79  $1.110,23 | |Premio Asistencia $1.46259  $1.170,07 | |Premio Asistencia $1.538,65 $1.230,92
Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00 | |Viaticos $420,00 $504,00
$18.364,98 $14.859,98 $19.332,21 $15.633,77 $20.315,64 $16.420,52
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