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En la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, a los 22 dias del mes de octubre de
2019 se retinen la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR, representada por el
Sr. Roberto FERNANDEZ, Secretario General, Luis DUPERRE en su caracter
de Secretaric de Asuntos Gremiales y Mario MOLINA en su calidad de
prosecretario de asuntos Gremial, por la empresa ERSA URBANOS S.A.
CUIT 30-70778883-2, lo hace el Sr. Roberto Antonio Albisu, DNI 10.824.807
en su calidad de apoderado con el asesoramiento letrado del Dr. Roberto
German Silvero, DNI 21.683.465.-

Las mencionadas, en el marco del presente procedimiento con la intervencion

de la autoridad administrativa acuerdan:

PRIMERA Que la empresa atento a lo manifestado en el presente expediente
se encuentra atravesando una situacion de crisis, la cual se encuenfra
demostrada y reconocida por la representacion sindical en virtud de ello y al
efecto de mantener las fuentes de trabajo abonara los salarios de la siguiente
manera: Que desde el 01/09//2019 hasta el 29/02/2020 se considerara como
No remunerativo-a los fines de determinar la base de célculo de las
FNE) al 90 % de cualquier concepto remunerativo que hubiera correspondido
liquidar como tal. Esta consideracion no alcanzara a las bases ulifizadas para
calcular los aportes y contribuciones con destino al Régimen Nacional de
Obras Sociales (Ley 23.660 y 23.661)} ni las de ART ni cuota Sindical.-

Asimismo, se conviene que la base para la determinacion de las cotizaciones
con destino a la seguridad social no podréa ser inferior al limite previsto el

primer parrafo del articulo 9° de la ley 24.241.

Se aclara que el sueldo anual complementario correspondiente al SEGUNDO
semestre QUEDARA COMPRENDIDO en las condiciones aqui pactadas.

Se acomparia al presente el anexo al personal que se encuentra involucrado

en la siguiente medida.
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no realizara despidos sin causa y fundados en causas econdmicas,
manteniendo |a totalidad de las fuentes de los trabajadores.

TERCERA: Las partes acuerdan suspender por el término de vigencia de este
acuerdo, la aplicacién del Inc G del art 10 del CCT 460/73 permitiendo acordar
la diagramacion de horarios discontinuos.-

CUARTA: Las partes acuerdan que para el caso de producirse un cambio en
las condiciones del presente acuerdo antes de la finalizacion del mismo, la
empresa informara previamente al gremio a fin de lograr un consenso a dejar
sin efecto el presente. Asimismo las partés se comprometen a la resolucion
pacifica de cualquier diferendo, en la ihterpretacién y aplicaéién del presente
acuerdo, compareciendo ante la Autoridad de Aplicacion.- '

QUINTA: Las partes formulan expresa declaracnon que lo consensuado no
const:tuye antecedente para mngun procedlmlento de |guaE 0 similar

caracteristica con otra empresa del sector.-

SEXTA: Las partes se comprometen a solicitar la homologacion, enmarcado
en lo prescripto por-la ley 24013 ante el organismo correspondiente para lo

cual acomparian un ejemplar para su correspondiente control de legalidad.-

Las partes firman el mismo en tres (3) ejempiares en prueba dg conformidad

a lo acordado
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