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1. Equipo médico y Equipo docente

Equipo médico:
Jefe de Divisién: Dra. Margari, Alejandra

Staff médico:

Dr. Bravo, Martin

Dr. Cocozzella, Damidn
Dra. Cornet, Lucia

Dra. Garce, Sabrina
Dra. Valifio, Araceli

Equipo docente:
Director: Dra. Margari Alejandra {(médica infectéloga)

Coordinador Docente/Instructor de Residentes: Dra Pujato, Natalia
{médica infectéloga)

Docentes del Programa:
Bravo, Martin (médico infectélogo)
Cocozzella, Damian (médico infectélogo)
Cornet, Lucia (médica infectéloga)
Garce, Sabrina (médica infectéloga)
Valifio, Araceli {(médica infectéloga)
Pujato, Natalia (médica infectéloga)

2. Caracteristicas y Estructura de la Residencia
La residencia de infectologia del HNPM es una Residencia Post-Bésica de
3 afios de duracidn, con eventual extensiéon a 4 afos (Jefatura de
Residentes).
El proyecto educativo sigue los lineamientos bdsicos enunciados el
Departamento Docencia e Investigacién, que normatiza la actividad

docente en sus aspectos académicos y de entrenamiento y capacitacion,
en un marco de equidad, teniendo siempre como meta la calidad.
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DEPARTAMENTO
DOCENCIA EINVESTIGACION

DIVISION DIVISIGN _ | DIVISION
SECRETARIA @ RESIDENCIASMEDICAS  EDUCACIONCONTINUA y BIBLIOTECA S PREGRADO

Sttt i fderti o

Los médicos residentes cursan simultdneamente la Carrera de Médico
Especialista en Enfermedades Infecciosas de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Buenos Aires.

Por afio se incorporan dos residentes, un Jefe de Residentes y un
instructor.

Los residentes cumplen con las tareas asistenciales y académicas
comprendidas en el programa de la residencia bajo supervision del
instructor y los médicos de Staff.

La Jefatura de Residentes es desempefiada por un médico con residencia
completa en Enfermedades Infecciosas.

Residencia periodo 2018-2019:

Instructora de Residentes: Pujato Natalia
Jefe de Residentes: Adra Mariel
Residentes:

3er afio: Altamirano Silvana

2do afio: Seijo Soledad, Tourén Ignacio

ler afio: Nigrelli Verénica, Rodriguez Julieta

3. Requisitos para la inscripcion en la Residencia

e Titulo de Médico expedido por Universidad Nacional, publica o
privada debidamente acreditada.

¢ Residencia completa de Clinica Médica, Terapia Intensiva, Pediatrfa,
Medicina General o Familiar (no menor a 3 afos).

* Matricula Nacional expedida por |a Secretaria de Salud de la Nacidn.

* Presentar antecedentes curriculares de pre y postgrado.

El procedimiento anual de seleccién y adjudicacion de cargos para las
residencias tendrd lugar en la forma que establece la reglamentacién
vigente. La seleccidn de los candidatos se realizara a través: '
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Un examen de conocimientos practico/oral en el cual se Je asigna
un paciente internado en seguimiento por la especialidad y con la
historia clinica al cual deberd interrogar, realizar el examen fisico y
luego exponer a la mesa examinadora, con su interpretacion del
caso. Cuenta con la historia clinica para realizar esta tarea.

Una entrevista personal con el equipo médico/docente del Servicio
de Infectologia.

En dicha entrevista se cuenta con el Curriculum Vitae entregado
previamente.

Propésitos y objetivos por afio de Residencia

Primer aio:

Integrar los datos semioldgicos y epidemioldgicos para plantear el
diagndstico sindromatico y los diagndsticos diferenciales de la
patologia del paciente.

Realizar la presentacién de casos clinicos durante los pases de sala.
Reconocer los grandes sindromes clinicos correspondientes a
infecciones respiratorias, neuroldgicas, cardiovasculares,
genitourinarias y de piel y partes blandas.

Reconocer las patologias oportunistas mdas frecuentes en el
paciente VIH/SIDA.

Manejar adecuadamente las complicaciones infecciosas post-
quirdrgicas.

Realizar un adecuado plan diagnéstico-terapéutico de los pacientes
con infecciones osteoarticulares.

Indicar adecuadamente la profilaxis antibidtica prequirurgica.
Conocer las medidas de prevencién de infecciones quirdrgicas.
Conocer las manifestaciones clinicas, epidemiolégicas, métodos
diagnosticos y terapéuticos de las patologias infecciosas mas
frecuentes en el drea de urologia, ginecologia y obstetricia.

Conocer y aplicar adecuadamente las medidas preventivas para la
transmision vertical de enfermedades infecciosas.

Conocer el manejo de las urgencias infectoldgicas.

Utilizar los métodos diagndsticos de acuerdo a Ia prioridad,
sensibilidad y especificidad.

Tener conocimiento acerca de la toma de muestras microbioldgicas
en forma adecuada: hemocultivos, retrocultivos, cultivos de punta
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de catéter, escarificaciones, puncién aspiracion, hisopados,
toracocentesis, paracentesis, puncion lumbar.

Conocer las técnicas de transporte y procesamiento de muestras
microbioldgicas y su rendimiento diagnéstico.

Conocer y practicar las estrategias de prevencién para las
enfermedades  infecciosas  prevalentes en el  3dmbito
intrahospitalario. .
Conocer y aplicar las normativas referidas a aislamiento y
precauciones para la seguridad del paciente y del personal
asistencial. ‘

Desarrollar habilidades para la busqueda bibliogféﬁca y para la
lectura critica de articulos cientificos relacionados con los pacientes
asistidos.

Realizar la presentacién de clases sobre tematicas centrales de
Infectologia. Disefiar ateneos clinicos y bibliogréficos.

Integrar equipos de investigacién del servicio.

Segundo afio:

Conocer las caracteristicas clinicas, epidemioldgicas y diagnéstico-
terapéuticas de las patologias infectoldgicas que afectan a
pacientes inmunocomprometidos VIH y no HIV internados.

Realizar un correcto plan diagndstico, terapéutico y de seguimiento
de pacientes infectoldgicos ambulatorios.

- Desarrollar habilidades necesarias para el trabajo interdisciplinario
con otras areas médicas.

Realizar una correcta lectura interpretada de! antibiograma.
Realizar un correcto plan diagnéstico y terapéutico de pacientes
criticos con patologia infectoldgica.

Manejar adecuadamente las enfermedades de transmisidn sexual,
incluyendo la practica de estrategias preventivas. _

Conocer las manifestaciones clinicas, epidemioldgicas, métodos
diagndsticos y terapéuticos de las patologias regionales y tropicales
mas frecuentes. Implementar las medidas preventivas referentes a
medicina del viajero. _

Conocer las caracteristicas clinicas, epidemiolégicas y diagndstico-
terapéuticas de las micosis mds prevalentes en ‘nuestro pais.
Conocer el diagnostico y manejo de infecciones fingicas invasivas.
Conocer las manifestaciones clinicas, epidemiologicas, métodos
diagndsticos y terapéuticos de las patologias infecciosas mas
frecuentes en el drea materno-infantil.
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¢ Realizar actividades docentes Y supervision capacitante de los
residentes.

*» Disefiar ateneos clinicos y bibliograficos.

* Integrar equipos de investigacién del servicio.

Tercer afio:

* Consolidar las competencias adquiridas en ios afios anteriores,

* Desarrollar la actividad asistencial de pacientes ambulatorios e
internados, incluyendo el abordaje interdisciplinario, en forma
autonoma, bajo la supervisién del jefe de residentes, instructor y
médicos de planta.

* Optimizar las habilidades y destrezas diagnésticas y terapeéuticas.

* Realizar la atencién vy seguimiento de pacientes con patologia
infecciosa ambulatoria, incluyendo los pacientes con VIH/SIDA bajo
la supervisién del jefe de residente, instructor y médicos de planta.

* Conocer las medidas epidemioldgicas llevadas a cabo en el manejo
de brotes y epidemias.

* Conocer e interpretar los métodos de diagnésticos virolégicos.

* Realizar una adecuada evaluacién pre trasplante de pacientes
candidatos al mismo. Conocer las patologias infecciosas mas
frecuentes de los pacientes trasplantados segun tipo de trasplante y
tratamiento inmunosupresor.

e Conocer las manifestaciones clinicas, epidemioldgicas, métodos
diagndsticos y terapéuticos de las patologias infecciosas mas
frecuentes en pediatria.

¢ Implementar las medidas de control de infecciones dentro de una
institucion y supervisar su cumplimiento.

¢ Colaborar en las actividades de coordinacién y docencia con el jefe
de residentes.

* Desarrollar actividades docentes en el contexto de la asistencia y
durante las actividades académicas.

» Disefiar y realizar adecuadamente la presentacién de casos clinicos,
ateneos clinicos y bibliograficos.

* Disefiar y llevar a cabo proyectos de investigacién para publicacién
y/o presentacién en jornadasy congresos.

5. Actividad asistencial de la Residencia de Infectologia
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El entrenamiento de los residentes de Infectologia incluye [a participacion
activa en la actividad asistencial del Servicio de Infectologia en las
siguientes areas:

¢ |[nternacién
e Consultorio Externo

Para poder llevar a cabo estas Actividades Asistenciales se realizan:

Pases de pacientes:

Se realizan en forma trisemanal {lunes,” miércoles y viernes) con la
presencia de los médicos residentes, Staff y jefe de servicio. En estas
reuniones se discuten los pacientes en seguimiento (diagndsticos,
conductas y tratamientos).

Trabajo en Sala:

El trabajo en sala comienza a las 08:00/9:00 segun el dia. Se conforman
grupos de trabajo Residente-Staff en salas distribuidas en forma fija las
cuales se rotan cada 3 meses aproximadamente. El trabajo se realiza
siempre bajo supervisién de un médico de Staffcon responsabilidad
creciente acorde al afio de residencia.Incluye rotacién por sala de
internacion general de clinica médica, traumatologfa, cirugia, urologia,
neurocirugia, ginecologia y obstetricia, cardiologia, Unidad de cuidados
criticos, Unidad coronaria y sala de recuperacién cardiovascular.

Consultorios Externos:

Consultorio de lInfectologia general, HIV, TRIN (Traumatologia
Infectolégica) y consultas de viajero pre y post-viaje, asi como consultas
sobre inmunizaciones del adulto. También se realiza el seguimiento de
accidentes post-exposicion laboral del personal militar

Los médicos residentes concurren a Consultorio Externo de acuerdo al
siguiente esquema:

R2: Asisten a consultorio externo 1 vez por semana junte con un médico
de Staff.
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R3: Asisten a consultorio externo dos/ tres veces por semana con el Jefe
de residente Y una vez por semana junto con un médico de Staff. El Gltimo
semestre de la residencia, realiza consultorio externo de demanda
espontanea supervisado por el Jefe de Residente, una vez a la semana.
Esto intenta promover la el desempefio auténomo para fortalecer la
confianza para su futura practica laboral.

Jefe de Residentes: Realiza actividad asistencial en consultorio externo
dos una vez por semana {demanda espontanea y turnos programados de
infectologia general) acompafiado de un R3.

Guardias mensuales:
Los residentes del Servicio de Infectologia realizan guardias activas Y
pasivas de acuerdo al siguiente esquema:

R1: Guardia activa dos sabados al mes (8 — 13 hs) y pasiva el resto del fin
de semana en forma conjunta con un médico del Staff.

R2: Guardia activa un sabado al mes (8 — 13 hs) y pasiva el resto del fin de
semana en forma conjunta con un R1 y un médico del Staff.

R3: Guardia activa un sabado al mes (8 — 13 hs) y pasiva el resto del fin de
semana en forma conjunta con un R1y un médico del Staff. A partir de la
segunda mitad del afio el R3 hace guardia con un R1 con supervision
pasiva del Jefe de Servicio y Jefe de Residentes. De este modo se busca
que ponga a prueba y ejercite su actividad profesional con niveles de
autonomia que lo acercan a lo que serd su futura practica luego de
finalizada su residencia.

Jefe de Residentes: Guardia activa un sabado al mes (8 — 13 hs) y pasiva el
resto del fin de semana en forma conjunta con un R1.

6. Actividad Académica de la Residencia
Se realizaran acorde al programa académico anual, integrando distintas
estrategias de ensefianza: clases, seminarios bibliograficos, discusion de

casos durante el pase de sala, ateneos clinicos, asistencia a cursos.

Para poder llevar a cabo estas Actividades Académicas se realizan:
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a- Mddulos tematicos. Luego de la actividad asistencial, en forma
diaria, se desarroilara una actividad académica dividida en modulos
(lunes a viernes de 15 a 17 hs).

MODULO 1: EPIDEMIOLOGIA, CONTROL DE INFECCIONES E INFECCIONES
NOSOCOMIALES

Lavado de manos ,
Precauciones estandar y aislamientos (contacto, respiratorio aerosoles,
respiratorio gota, neutropénico febril)

Limpieza del ambiente hospitalario.

Manejo de residuos patoldgicos.

Neumonia asociada al ventilador. Deﬁmcnones epidemioldgicas, manejo y
medidas de prevencién.

Infeccién asociada a catéter. Definiciones epidemiologicas, manejo y
medidas de prevencién.

Infecciones del sitio quirdrgico. Defmu:lones epidemiologicas, manejo y
medidas de prevencion.

Infecciones asociadas a catéter urinario. Definiciones epidemioldgicas,
manejo y medidas de prevencion.

Infeccidn por Clostridium difficile. Manejo y prevencidn.

MODULO 2: ENFOQUE DE LOS PRINCIPALES SINDROMES CLINICOS
INFECTOLOGICOS

Infecciones respiratorias: Enfermedad de tipo Influenza, NAC y
Neumonias atipicas

Neutropenia febril.

Infecciones de piel y partes blandas: Celulitis, fascutls necrotizante,
miositis.

Artritis séptica. Osteomielitis.

Endocarditis infecciosas. Miocarditis. :
Infecciones del sistema nervioso central: Meningitis aguda, meningitis
cronica, encefalitis, absceso cerebral. Abscesos epidurales

MODULO 3: BACTERIOLOGI'A, ANTIMICROBIANOS Y RESISTENCIA
BACTERIANA, Actividad realizada en conjunto con |a Bacteridloga Carrién,
Natalia

PK/PD.

Recoleccion y procesamiento de muestras.
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El laboratorio de bacteriologa. ' '

- Generalidades de ATB. Sitio de accién Betalactamicos : Penicilinas,
Inhibidores de las 'beta-lactamasas y cefalosporinas, Carbapenémicos,
Monobactamicos,  Polimixinas,  Glicopéptidos, Lipopéptidos vy
Oxazolidinonas. Quinolonas y Sulfamidas. Macrdlidos, Lincosamidas y
Metronidazol. Aminoglucésidos, Tetraciclinas y Cloranfenicol.
Generalidades de mecanismos de resistencia antimicrobiana.
Staphilococcus Y streptococcus

Enterobacterias. KPC. |

Bacilos no fermentadores

Micobacterias. TBC

MODULO 4: HIV

El virus. Caracteristicas generales. Ciclo viral

Fisiopatogenia. Mecanismos de transmisiéri

Estadios clinicos. Presentacion clinica

Diagndstico. Estadios fiebig

Evaluacion inicial del paciente hiv. Primera consulta

Hiv agudo

Cuando iniciar. Con qué iniciar. Familias de drogas. Mecanismo de accién.
Esquema inicial.

Profilaxis post exposicién ocupacional/no ocupacional
Tratamiento antiretroviral. Familias de drogas

Efectos adversos de las drogas e interacciones medicamentosas
Comorbilidades asociadas a HIV

Neoplasias relacionadas y no relacionadas a HIV

Resistencia a TARV

MODULO S: INFECCIONES EN TRAUMATOLOGIA

1. Generalidades. 15Q. Clasificacidn.

2. Infecciones asociadas a prétesis

3. Infecciones asociadas a material de osteosintesis
4. Infecciones asociadas a artrodesis de columna

4. Infecciones asociadas a fracturas expluestas.

MODULO 6: PACIENTES INMUNOCOMPROMETIDOS
Inmunologia del paciente inmunocomprometido
Paciente oncohematoldgico

Neutropenia febril
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Infeccidn fangica invasiva

Trasplante de médula dsea. Evaluacidn pre trasplante. Infecciones post
trasplante

Trasplante de érgano sélido. Evaluacién pre trasplante. Infecciones en el
post trasplante.

Inmunocomprometidos por enfermedades autoinmunes y el uso de
bioldgicos.

Profilaxis en inmunocomprometidos

Inmunizacién en inmunocomprometidos

b- Lectura de articulos cientificos. Los dias viernes de 8- 9 hs se
realizara la lectura y discusién de una publicacién cientifica
seleccionada por un médico de Staff.

c- Entrenamiento en Vacunas e Inmunizaciones: Se lieva a cabo los
dias viernes a las 14 hs. Modalidad: Se reparte bibliografia sobre las
diferentes vacunas basadas en los Médules del los cursos SADI y
SAP como lectura minima y se discuten los mismos. En ocaciones se
presentan casos clinicos con resolucién de problemas

d- Ateneos.

Ateneos del Servicio de Infectologia: Se realizan 2 veces al mes con la
presentacion de un caso clinico de un paciente en seguimiento,
acompaiiado de la revisién bibliografica de Ia patologia correspondiente.
Actividad a cargo de un residente con la supervisién de un médico staff.

Ateneo Interresidencias de Infectologia: se realiza primer o segundo
miércoles de cada mes de 14:00 a 15:00 hsjunto con otras residencias de
Infectologia. Las presentaciones las realizan rotativamente médicos
residentes de diferentes hospitales. Se estimula la participacion activa de
los concurrentes vy la revisién critica de la bibliografia relacionada con los
casos tratados.

Ateneo Central del Hospital: primer viernes de cada mes 12- 13 hs a cargo
de distintas residencias del Hospital. Se selecciona el caso habitualmente
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priorizado aquellos en los cuales intervienen las diferentes especialidades
con residencia.

Ateneo de la Subcomisién de Residentes de Infectologia de la Sociedad
Argentina de Infectologia: se realizan 4 ateneos anuales bimensuales.

e- Rotaciones:

Bacteriologia : Se realiza en la Seccidn Bacteriologia, dependiente del
Departamento de Bioquimica del Hospital Naval. Dicha area cuenta con
capacidad para procesamiento de diversas muestras clinicas y gran
complejidad en métodos modernos automatizados y de biologia
molecular, asi como un destacado plantel docente .-Duracién 2 meses.
Virologia: Rotacién en centro Stamboulian. Biologia Molecular. Dr E
Sturba. Duracién 1 mes.

VIH: Rotacién en el Hospital Fernindez. Sala general de internacién,
consultorio de demanda espontanea y consultorio externo Duracién 2
meses.

Medicina del Viajero/Enfermedades tropicales: Consultorio externo en
“Hospital Mufiiz CEMPRA. Consultorios externos Stamboulian. Duracién 2
meses.

Inmunocomprometidos, oncohematoldgicos y TOS: Lugar de rotacién
optativo. Duracion 2 meses.

Inmunologia: Rotacién por el Servicio de Inmunologia y Alergia Hospital
Durand. Duracién 1 mes.

Infectologia Pediatrica: La rotacién en el Hospital Nacional de Pediatria
“Juan P. Garrahan”. Duracion 2 meses.

Control de Infecciones: Rotacién en HNPM a cargo de las Enfermeras en
Control de infecciones y Jefe de Divisién.

Cursos:
El programa académico anual también incluye cursos virtuales
auspiciados por distintas sociedades como SADI, SAP, SAT, Academia
Nacional de Medicina: Curso de Vacunas SADI, Curso de
Inmunocomprometidos SADI, Curso de infecciones en Traumatologia
. SAD!, Curso de vacunas SAP, Curso de imagenes ANM, Curso de
actualizacién en Temas de Infectologia del Hospital italiano

f- Actividad cientifica y de investigacién:
IF-2020-05367936-APN-DNCH#MSY DS
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Se desarrollaran acorde al afio de residencia y bajo ia supervisién de
jefe de residentes, médicos de planta y jefes de servicio, referentes en
la tematica particular.

Se realizardn trabajos de investigacion para ser presentados en
congresos de Enfermedades Infecciosas , micologia y otras.

7. Actividad educativa de la Residencia de Infectologia

La Carrera de Médico Especialista en Enfermedades Infecciosas de la
Universidad de Buenos Aires tiene una duracién de tres afios y en su plan
de estudios incluye diferentes asignaturas. A continuacién el detalle de las
mismas, lugares donde se desarrollan, coordinadores ‘responsables, y
otros comentarios de interés:

¢ Epidemiologia, Metodologia de la Investigacién y Docencia

* \Virologia Clinica
" Modalidad presencial
Curso de 40 horas tedricas
Virologia: Hospital Italiano.
Coordinador: Dra Beatriz Livellara .
Condiciones para aprobar: examen escrito

¢ Farmacologia y Terapéutica Clinica
Modalidad presencial
Curso de 20 horas tedricas
Servicio de Infectologia. Hospital de Clinicas José de San Martin.
Coordinador: Dra. Padovani Andrea
Condiciones para aprobar: examen escrito

¢ Parasitologia Clinica
Modalidad presencial
Curso de 30 horas tedricas
Catedra de Microbiologia, Parasitologia y Micologia de la Facultad
de Medicina de la Universidad de Buenos Aires
Coordinador: Dra. Silvia Repetto
Condiciones para promocionar: examen de eleccién mdltiple

¢ Micologia Clinica
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Modalidad presencial

Curso de 30 horas teéricas

Catedra de Microbiologfa, Parasitologia y Micologia de la Facultad
de Medicina de la Universidad de Buenos Aires

Coordinador: Dra. Marfa Teresa Mujica y Dra. Gabriela Lépez
Daneri '

Evaluacion: Examen teérico y practico

La aprobacion de esta Carrera otorga el Titulo de Médico Especialista en
Enfermedades Infecciosas de la Universidad de Buenos Aires, que permite
el ejercicio de la especialidad en todo el territorio de la Republica
Argentina

8.
9. Organizacién de actividades por afio de residencia:

Primer afio de residencia: Rotaciones dentro del Hospital en las distintas
areas de internacidn.

Segundo afio de residencia: Rotacion en salas de internacién del hospital
incluidas las dreas de cuidados criticos. Rotacién en el laboratorio de
bacteriologia, en Hospital Fernindez (HIV), en Hospital Mudiz vy
Stamboulian (Enfermedades tropicales/viajeros).

Tercer afio de residencia: Rotacion en salas de internacién del hospital
incluidas las areas de cuidados criticos. Rotaciones en Hospital Duran
(Inmunologia), Trasplante e inmunocomprometidos, Laboratorio
Stamboulian (virologia), Pediatria {hospital Garrahan) y rotacién electiva.

-

Cronograma Rotaciones 2018/2019:

Residentes |lJunio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
R2 [HN |Bacterio | Bacterio [HN " |HN | Viajeros
R2 |HN HN | HN _ H.Fernandez H.Fernandez [HN J
| | Hospital Hospital
R3 HN HN | INMUNQCOMPR | INMUNOCOMPR | Garraham Garraham
Residentes Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo
R2 Viajeros HN iHN  |HN HN H.Fernandez
R2 Bacterio Bacterio [HN Viajeros Vigjeros  [HN |
- B " { Control i T
R3 HN HN | Infecciones | inmunologia [HN HN

IF-2020-05367936-APN-DNCH#MSY DS

Pagina 15 de 17



10.Metodologia de Evaluacién

La evaluacién comienza con la identificacion de los objetivos de
aprendizaje y finaliza con la determinacién de si los mismos han sido
alcanzados. Es una herramienta fundamental para la mejora continua de
los procesos educacionales, asistenciales y permite la implementacion de
medidas correctoras |

La evaluacion de los residentes se cumplira en las distintas etapas del
proceso formativo, en forma longitudinal, y al final del afio, en busca de
valorar el cumplimiento de los objetivos anteriormente citados.

La observacién sistematica del desempefio del residente por parte del
Staff forma parte de la evaluacién formativa de los residentes, y para
garantizar la diversidad y equidad, las evaluaciones deberan ser realizadas
por mas de un miembro del Staff '

La evaluacién formativa ademas sera a través de examenes escritos sobre
los distintos médulos trabajados.

Cada curso virtual o materia cursada tendra su evaluacidn final.

Al finalizar cada rotacidn externa. Se solicitars una nota de evaluacién al
lugar correspondiente y ademas deberan presentar una revisién breve Y
escrita sobre un tema relacionado ' :

Ademas se realizard una planilla individual con registro y evaluacién en
forma clasificada los distintos logros v Ia adquisicion de competencias por
parte del residente en su desempefio, contemplando la evaluacién
diagnéstica inicial:

Tarea asistencial:

Relacién médico-paciente y médico-familia,

Examen clinico y realizacién de historia clinica,
Interpretacion diagndstica y resolucion de casos clinicos,
Presentacién de casos en recorridas y pases de sala.
Formacidn académica y de investigacién

* Conocimiento sobre las teméticas del programa académico,
¢ Busqueéda bibliografica,

» Elaboracidn de clases y ateneos.
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* Lectura critica de articulos cientificos.
Insercién en el grupo de trabaijo

* Relacién con pares y con el resto del personal médico y no médico
del servicio.
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