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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de General San Martin a los 29 dias del mes de Enero de 2021 se retnen los
representantes de la empresa RET S.R.L., con domicilio en la calle Diagonal 31 Nro. 2884 de
Villa Zagala, Partido de Gral. San Martin, representada en este acto por el Sr. Federico
Magliolo en su caracter de apoderado, de ahora en adelante “LA EMPRESA" por una parte y
por la otra los representantes del Sindicato de Mecanicos y Afines del Transporte Automotor
de la Republica Argentina, en adelante, “SMATA” con domicilio en la Avenida Belgrano 665
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, representado en este acto por: SERGIO
PIGNANELLI en su caracter de Secretario Gremial, ADRIAN VALLE en su caracter de Sub
Secretario Gremial, PABLO PAJES en su caracter de Sub Secretario gremial de leyes y
convenios, AUTEDA GUSTAVO en caracter de Subsecretario Gremial de Higiene y
Seguridad en el Trabajo, DIEDERLE RICARDO en su caracter de Delegado General
Delegacion San Martin, MORALES RAMON en su caracter de Delegado de Personal, en

conjunto LAS PARTES, quienes acuerdan los siguiente:

Primero: Acordar un incremento salarial del 8% a partir del 1 de ENERO de 2.021, a los
trabajadores convencionados de la Empresa, sobre los salarios basicos correspondientes a
las respectivas categorias vigentes al 31/12/2020, Un 3% a partir del 1 de FEBRERO de 2021
sobre los salarios basicos correspondientes a las respectivas categorias vigentes al

31/01/2021 y un 2,36% a partir del 1 de MARZO de 2021 sobre los salarios basicos

correspondientes a las respectivas categorias vigentes al 28/02/2021 los cuales quedaran

conformados segiin ANEXO | el cual es parte integrante de la presente.

Segundo: El personal de la Empresa y la Representacion Gremial reconocen que el acuerdo
alcanzado evidencia una justa composicion de intereses vinculada a la retribucion del
personal. En razén de los anterior asumen el compromiso de no plantear cuestiones de

indole economica o monetaria alguna en relacion al salario durante la vigencia del mismo.
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Tercero: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas

relaciones, que permitan atender las exigencias tanto de la Empresa como de los

Trabajadores, procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad, Produccion

y Entrega, con el proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo

mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen a fomentar y

mantener la paz social, evitando medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos.

CUARTO: Cualquiera de LAS PARTES podra presentar este documento ante las

autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad de la Nacion y solicitar su

homologacion. Sin prejuicios de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y

obligatorio para LAS PARTES desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y

concordante del Codigo Civil y Comercial de la Nacion.-

ENERO
CATEGORIA VALOR HORA 333‘/)3}43311( :o/';)
OF. MULTIPLE 345,37 372.99
OFICIAL 314,11 339,23
1/2 OFICIAL 290,86 314,12
OPERARIO 276,60 298,72
OP. INICIAL 250,45 270,48
FUNCION MENSUAL
CATEGORIA 1 50.461,95 54.498,90
CATEGORIA 2 55.184.80 59.599,58
CATEGORIA 3 57.878,90 62.509,21
CATEGORIA 4 59.914,35 64.707,49
FUNCION NOCTURNO
OF. MULTIPLE 374,29 404,23
OFICIAL 353,46 381,73
1/2 OFICIAL 326,47 352,58
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OPERARIO 319,15 344,68
OP. INICIAL 284,70 307,47
FEBRERO
01/02/2021 AL
CATEGORIA VALOR HORA 28/02/2021 (3%)
OF. MULTIPLE 372.99 384,17
OFICIAL 339,23 349,40
1/2 OFICIAL 314,12 323,54
OPERARIO 298,72 307,68
OP. INICIAL 270,48 278,59
FUNCION MENSUAL
CATEGORIA 1 54.498,90 56,133.86
CATEGORIA 2 59.599,58 61,387.56
CATEGORIA 3 62.509,21 64,384.48
CATEGORIA 4 64.707,49 66,648.71
FUNCION NOCTURNO
OF. MULTIPLE 404,23 416,35
OFICIAL 381,73 393,18
1/2 OFICIAL 352,58 363,15
OPERARIO 344,68 355,02
OP. INICIAL 307,47 316,69
MARZO
01/03/2021 AL
CATEGORIA VALOR HORA 31/03/2021 (2,36%)
OF. MULTIPLE 384,17 393,23
N VALLE OFICIAL 349,40 357,64
EFARIO GREMIAL
QINO NACIONA 1/2 OFICIAL 323,54 331,17




OPERARIO 307,68 314,94
OP. INICIAL 278,59 285,16
FUNCION MENSUAL
CATEGORIA 1 56,133.86 57,438.14
CATEGORIA 2 61,387.56 62,836.30
CATEGORIA 3 64,384.48 65,903.95
CATEGORIA 4 66,648.71 68,221.61
FUNCION NOCTURNO
OF. MULTIPLE 416,35 426,17
OFICIAL 393,18 402,45
1/2 OFICIAL 363,15 371,72
OPERARIO ~ B%5,02 363,39
OP. INICIAL 16,69 324,16
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