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EX-2021-106728542- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, siendo las 13.15 horas a los 09 dias
del mes de noviembre de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe
del Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en
representacion de la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE
FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), el sefior Adrian SILVA en su
caracter de Secretario General; y por la otra parte representacion de la
empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefor
Manuel Nicolas CORVALAN en su caracter de apoderado y miembro paritario

Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Diego Gastén SAINZ (DNi
1 28.059.985) en representacion de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE S
“FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION. o
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Emplec y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.
En primer lugar, LAS PARTES en forma conjunta manifiestan que, en el
marco de lo pactado en la Clausula Tercera del Acuerdo Paritario de fecha 20
de mayo de 2021 (EX-2021-42905218- -APN-DGD#MT) y de la buena fe en la
negociacion existente entre ellas, han arribado a un Acuerdo de recompaosicion
salarial, para el perfodo paritario comprendido entre abril 2021 y marzo 2022,
para el personal representado por la entidad sindical, sujeto a las siguientes
clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES acuerdan incorporar a las grillas
salariales, las cuales como Anexo integran el presente Acuerdo, un incremento
del salario bruto total, incluido el salario basico’ y todas las bonificaciones,

viaticos y antigliedad vi_gentes_ T meg de mayo de 2021
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AMinistoria a,/e T raliaga,
éDWO Y% S W@/ Ao cotal

a) 6,50% (seis con cincuenta por ciento) sobre las grillas del mes de mayo
2021, a partir de octubre 2021;
b) 6,50% (seis con cincuenta por ciento) sobre las grillas del mes de mayo
2021, a partir de noviembre 2021.
El incremento pactado en el inciso a) de la presente clausula, para el mes de

octubre 2021, se abonara a partir del dia 12 de noviembre de 2021 y durante el
mes en curso, y en el recibo de sueldo correspondiente al mes de noviembre
2021 se consignara el mismo bajo el nombre de “Aumento octubre 2021,

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan reunirse durante el mes de
febrero de 2022 a fin evaluar la situacién de las condiciones salariales de las

trabajadoras y los trabajadores del sector y efectuar el cierre del periodo

CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la

paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en

paritario abril 2021 — marzo 2022,

que se reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.
CLAUSULA CUARTA: A EMPRESA realizara la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectle la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,
sera imprescindible la previa disponibilidad de los fondos vy, a tal fin, que
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente.

A su turno, [a SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte
que segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondes) de forma previa, si no que los

comprom;soK\s/umldos en el marcg efociaciones paritarias dan lugar a un
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reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
proxima actualizacibn de la Cuenta en el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MIlyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacion.

Acto seguido, las partes en su conjunto manifiestan que se comprometen a
presentar en las proximas 48 horas las escalas salariales correspondientes al
acuerdo arribado,

Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que el presente
Acta Acuerdo conjuntamente con sus escalas salariales seran enviadas a la
ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de controles legales pertinentes
previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto
debidamente notificados.

Siendo las 13:30 horas se da por finalizado el acto, firmando los presentes de

conformidad, previa lectura y ratificacion.

I F—2022—410$9(D287A49N\E]NR¥WWT
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EX-2021-106728542- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 12.00 horas a los 09 dias
del mes de noviembre de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe
del Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en
representacion de la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE
FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), el sefior Carlos GALEANO en su

caracter de Secretario Gremial y el sefior Guillermo LEGUIZA en su caracter de

delegado de personal; y por la otra parte en representacion de la empresa
FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel
Nicoldas CORVALAN en su caracter de apoderado y miembro paritario.
Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Diego Gastdn SAINZ (DN
28.059.985) en representacion de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION.
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, seiiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.

En primer lugar, la representacion de APDFA manifiesta que ha formulado
discrepancia en cuanto al verdadero impacto del monto acordado en la
creacion del concepto “adicional convenio” obrante en el IF-2021-110890656-
APN-DNRYRT#MT de autos, y a los fines de efectivizar en lo inmediato el
incremento ofrecido, el cual se aceptd, APDFA solicita a la empresa la
conformacion de una mesa a los fines de analizar el verdadero impacto de este
adicional en cada una de las categorias, comprometiéndose, si fuera necesario,
a presentar para la préoxima reunién de revision del actual acuerdo, una

propuesta correctiva si asi se determinare.

. En segundo lugar, las partes en conjunto manifiestan que hacen entrega
de escalas salariales correspondientes al acuerdo paritario de fecha 9 de

S *"2021‘—"'"'AﬁO‘de*Homenaje'at"P%"e'm'tcr:NobeI'dEMedicina'Dn"Cé'sarMiisiei;:"**~' s
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noviembre de 2021 obrante en el 1IF-2021-110890487-APN-DNRYRT#MT de
autos, las cuales son suscriptas y ratificadas en este acto.

Acto seguido, las partes en conjunto manifiestan que en este acto ratifican
el acuerdo paritario de fecha 9 de noviembre de 2021 obrante en el [F-2021-
110890487-APN-DNRYRT#MT de autos, sus escalas salariales y el acta
acuerdo complementaria de fecha 9 de noviembre de 2021 obrante en el |F-
2021-110890656-APN-DNRYRT#MT  del expediente de  referencia
respectivamente. N
Por altimo, la representacién empresaria manifiesta que se compromete a
evaluar similar tratamiento de lo pactado en los acuerdos al personal fuera de
convenio.

Acto seguido, e] funcionario actuante hace saber a las partes que las
presentes actuaciones seradn enviadas a la Asesoria Técnico Legal a los fines
de controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la
materia, quedando en este acto todos los comparecientes debidamente
notificados.

No siendo para mas, a las 12.15 horas se da por finalizado el presente acto
previa lectura y ratificacion del mismo firmando al pie en sefal de conformidad
ante mi que asi lo CERTIFICO.- &) %

| F-2022-110452868ARRNEDIRRRR M T
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