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CIUDAD DE BUENOS AIRES

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 23 días del mes de diciembre del

año 2019, siendo las 09:00 horas, se reúnen el SINDICATO DE GUINCHEROS

Y MAQUNISTAS DE GRÚAS MÓVILES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA

(SGYMGMRA), Asociación Sindical de lo Grado, Personería Gremial no 293, con

domicilio en la Av. Regimiento de Patricios 855, de esta Ciudad, representado

en este acto por los miembros de Consejo Directivo Roberto E. Coria, Daniel O.

Amarante, Daniel J. Lewicki, Hugo Marcelo Dávila, Rafael Yázquez, y los Dele-

gados del Sector José A. Fernández, José Mamani, Claudio G. Pedrozo y Néstor

R. Ferrer, con el patrocinio letrado de la Dra. María Berta Janeiro, por la parte

sindical, y ta CAMARA EMPRESARTA DE GRÚAS y AUTOELEVADORES

(CEGA), con domicilio en la calle Aníbal P. Arbeletche 1590, de esta Ciudad,

representada en este acto por los miembros de su Consejo Directivo Cosme Al-

tamura, Alberto M. Pulice y Braian Castro, con el patrocinio letrado del Dr. Daniel

Eduardo Antunica, por la parte empresaria, quienes en conjunto MANIFIESTAN:

i) Que como consecuencia de la incertidumbre económica y de las

condiciones salariales de los trabajadores, las partes han decidido

negociar la recomposición salarial del período comprendido entre

el 1 de abril de 2019 y el 31 de marzo de 2020 en tramos.

. ii) Que con el criterjo expuesto, en un PRIMER TRAMO las partes

acordaron, con fecha 27 de.mayo de 2019, otorgar un aumento del

VEINTE POR'CIENTO (20 %) calculado sobre los Sueldos Básicos

Mensuales de Convenio devengados por los trabajadores al 30 de

abril de 2019, en cada categoría, como anticipo de la negociación,

cuyo porcentaje total sería definido durante el mes de agosto de

2019 y con fecha2T de agosto de 2019, en un SEGUNDO TRAMO,

otorgar un aumento del QUINCE POR CIENTO (15%) calculado

sobre los Sueldos Básicos Mensuales de Convenio devengados

por los trabajadores al 30 de abril de 2019, en cada categoría, como
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i¡¡) Que si bien la inestabilidad económica persiste, ante la inminencia

de posibles cambios en la política salarial, de aumentos de sueldos

por decreto y de negociaciones paritarias, las partes deciden cerrar

el incremento salarial del período en el CINCUENTA POR CIENTO

(50%) calculado sobre los Sueldos Básicos Mensuales de Conve-

nio devengados por los trabajadores al 30 de abril de 2019.-

Que el acuerdo que se celebre en el día de la fecha, se denominará

CI ERRE PARITARIA 2019.2020.

Que como resultado de lo expuesto y de las reuniones y tratativas

mantenidas, las partes CONVIENEN que:

iv)

v)

PRIMERA El presente acuerdo será aplicable al personal encuadrado en el CCT

658/13, y t;orresponde al período comprendido entre el 01 de abril de 2019 y el

31 de marzo de 2020, ello en concepto de recomposición salarial y como cierre

de paritaria.

SEGUNDA. Las partes acuerdan, en este CIERRE PARITARIA 2019-2020, otor-

gar un aun'lento del QUINCE POR CIENTO (15%) calculado sobre los Sueldos

Básicos Mensuales de Convenio devengados por los trabajadores al 30 de abril

de 2019, er1 cada categoría, como cierre de negociación paritaria

TERCERA. Dicho aumento se pagará de la siguiente forma: 1) El CINCO POR

CIENTO (5%) con los sueldos del mes de diciembre 2019:21 El CINCO POR

CIENTO (5%) con los sueldos del mes de enero 2019 y 3) El CINCO POR

CIENTO (5%) con los sueldos del mes de febrero 2019.

CUARTA. l¡s Empresas que abonen a los trabajadores adicionales por cual-
.tquier conce+to, ¡ncrementarán los mismos en la forma indicada en la cláusula

tercera.

QUINTA. Se acuerda que el presente aumento tenga el carácter de NO REMU-

NERATIVO Sin perjuicio de ello será considerado para el cálculo del SAC, de

las horas extras, de las vacaciones y de las indemnizaciones que pudieran co-

rresponder. Asimismo se acuerda que el incremento del 50% otorgado en la ne-

gociación paritaria 2019-2020, serán considerados por las empresas para el

cálculo de lt:s aportes y contribuciones a la Obra Social y al SINDICATO DE
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GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRÚAS MÓULES DE LA REPÚBLICA

ARGENTINA (SGYMGMRA).

SEXTA. La suma fija "No Remunerativa" del Art. 5o lnc. 5 del CCT 658/13, se

incrementará en el QUINCE POR CIENTO l15o/ol a partir de diciembre de 2019.

SEPTIMA. Las partes acuerdan negociar la suma fija extraordinaria una vez co-

nocidos los lineamientos de política laboral de la nueva administración.

OCTAVA. Durante la vigencia del presente acuerdo se preservará la paz social,

se evitarán los despidos y las suspensiones de tareas del personal, salvo que la

causal de despido se fundamente en la injuria grave del trabajador.-

En prueba de su conformidad y ratificación del contenido del presente acuerdo,

se firman cu (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto , en el lugar

y fecha arrib ndic dos
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Sueldo Básico Mínimo Mensual de Convenio
Categorías C ¡erre

Paritaria
2018t2019

Pa,i¡,ña 2O1}I2O2O. PRIMER TRAMO, SEGUNDO TRAMO Y CIERRE.

A partir del
o,Io2t20

A partir del
01101t20

A part¡r del
0't12t19

A part¡r del
0l/10/19

A partir del
01/08/'19

A partir dol
01/09/19

A partir del
0't/05/'t9

A partir del
01/06/'t9

A part¡r del
0'1071'19Descr¡pc¡ón

V¡gente al
30/04/'19

Los iñcromentos sé cátcutan on rodos tos cásos sobrs los Susldos Báslcos M¡ñlmos Msnsuales de Convenlo vigentes al 3O/O¿U19 en forma NO ACUMULATIVA

5%

Aclaraciones sobre Negoc¡ac¡ón Paritaria 201 9/2020

Cierre 10% rr @ r @rr
Gu¡nchero Apaend¡z

Gu¡nchsro Maéstranza

Gu¡nchoro Ayudanto

Gu¡nchoro Ayudante Espec¡al¡zado

Gu¡ñcharo Auxilia. Administretivo "B"

Gu¡nchero Auxil¡ar Admin¡strat¡vo "A"

Gu¡nchero Operador de Carñ¡ón / Semirromolque / Acop¡ado

Gu¡ñchoro Operador Vehículos Espec¡ales

Gu¡nchoro OpoÉdor Camión con H¡drogrua

Gu¡nchEro Operador Carretonss hasta 50 t
Gu¡ñchoro Operador Carrctones + de 50 hasta 100 t
Gu¡nchero Operador Carretones más ds 100 t
Guinchoro Operador Autoelevador hasta 5 t
Gu¡nchero Operador Autoelevador + de 5 hasta l0 t
Gu¡nchsro Opgrador Autoelevador + de l0 hasta l5 t
Gu¡nchoro Operador Autoelevador + de 15 hasta 20 t
Guinchs.o Operador Autoqlovador + dc 20 hasta 30 t

Gu¡ñchero Operador Autoelevador + de 30 hasta 45 t
Gu¡nchoro Operador Grua hasta 10 t
Gu¡nchero Operador Grua + de 10 hasta 20 t
Gu¡nchsro Operador Grua + do 20 hasta 35 t
Gu¡nchero Operador Grua + de 35 hasta 45 t

uinchero Operador Grua + de 45 hasta 55 t
Guinchoro Operador Grua + de 55 hasta 75 t
Guinchoro Oporador Grua + d6 75 hasta 90 t
Gu¡hchero Operador Grua + de 90 hasta 100 t
Guinchero Operador Grua + de 100 hasta 120 t
Guinchsro Ope¡ador Grua + do 120 hasta 140 t

'19.254

20.217

21.982

23.081

21.65 t

23.177

23.13?

23.'137

25_512

27.914

31.269

35.959

23.137

25.451

26_723

28.059

29.462

30.935

25.451

26.723

28.059

29.462

30.935

32.442

34.106

35.812

37.602

39.482

21.179

22.234

24.14O

25.389

23.827

25.495

25.45'l

25.451

28.053

30.710

34.395

39.555

25.451

27.996

29.395

30.865

32.409

34.029

27.996

29.395

30.855

32.409

34.029

35.730

37.5'17

39.393

41.362

4:¡.430

22.142

23.249

25.279

26.543

24.910

26.654

26.607

26.607

29.338

32.106

35.959

4't.353

26.507

29.268

30.732

32.268

33.882

35.576

29.268

30.732

32.264

33.882

35.576

37.354

39.222

41.183

43.242

45.405

23.105

24.260

26.378

27.697

25.993

27.412

27.764

27.7É4

30.6'14

33.502

37.522

43.15',|

27.764

30.541

32.068

33.671

35.355

37.122

30.541

32.068

33.671

35.355

37.',122

38.979

40.928

42.974

45.123

47.379

24.068

25.271

27.477

28.851

27.076

28.971

28.921

28.921

31.889

34.898

39.086

,t4.949

24.921

31.813

33.404

35.074

36.828

38.669

31.813

33.,O4

35.074

36.828

38.659

40.603

42.633

44.764

47.003

49.353

25.030

26.282

28.575

30.005

28.159

30.130

30.078

30.078

33.165

36.294

40.649

4.746

30.078

33.086

34.740

36.477

38.301

,r0.216

33.086

34.74

36.477

38.301

4.216
42.227

,14.338

46.55s

48.883

51_327

25.993

27.293

29.675

31.r59

29.242

31.289

31.235

34.441

37.690

42.213

48-544

31.235

34.358

36.076

37.880

39-774

41.763

34.358

36.075

37.880

39-774

41.753

43.851

46.043

48.346

50.763

26.956

28.303

30.774

32.313

30.325

32.444

32.392

32.392

35.716

39.086

43.776

50.342

32.392

35.631

37.412

39.283

41.247

43.3'10

3s.631

37.412

39.283

41.247

43.310

45.475

47.749

50.136

52.643

55-275

27.918

29.314

31.873

33.46f

31.408

33.607

33.549

33.549

36.992

40.482

45.339

52.140

33.549

36.903

38.749

40.686

42.720

,r4.856

35.903

38.749

40.686

42.720

44.856

47.099

49.454

51.927

s4.523

57.249

28.S8r

30.325

32.973

34.G21

32.491

34.765

34.705

34.705

38.267

4'1.978

46.903

53.938

34.705

38.176

40.085

42.089

44.193

46.,O3

38.176

40.085

42.089

44.193

,16.403

48.723

5 t.'t 59

53.7 t7

56.,103

59.223
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chero Operador Grua + de 140 hasta 170 t
Operador Grua + de 170 hasta 250 t

uinchero Operador Grua + de 250 hasta 400 t
Guinchero Oporador Grua + de ¡100 t
Guiñchero 1/2 Oficial Mecánico

Gui¡chero Of¡c¡al Mecán¡co

Gu¡nchero Opelador Contáiñera de Vacios

Gu¡nchoro Operador Coñtá¡ñ.ra Full + de 20 t

El incremeñto se cálcula sobré

OAN

41.456

45.502

50.r62

57.687

25.351

28.393

2? _918

31.269

45.602

50.162

55.178

63.455

27 _486

31.233

30.710

34.395

47.675

s2_442

57.587

65.340

29.154

32.652

32.105

35.959

49.744

54.722

60.'t95

69.224

30.421

34.072

33.502

3?.s22

51.820

57.003

62.703

72.10A

31.689

35.492

34.898

39.086

53.893

59.283

65.211

74.993

32.956

36.911

35.294

40.649

55.956

61.563

67.719

77.877

u.224
38.331

37.690

42.213

58.03S

63.843

70.227

80.761

35.492

39.75'f

39.086

43.77G

50.112

66.123

72.735

83.645

36.759

41.170

40.482

45.339

62.185

68.403

75.243

86.530

34.O27

42.590

41.a7A

46.903

NICA

c.F Tc 74 Fe 52€
curT 20- 1237@2.-5 4 t

Ad¡c¡onal (Art. 50 lnc. 5'del CCf N'658 / 2013) 371 IIE @ 44s f 500 500 500 556 556 556

I
U

gente al 30/04/19 de I 371, en forma NO un 15% a penir del 01/082019 y coño CTERRE pARtTARtA 2Ol9-202 un 15% más a pañ¡r det
01t12t2019

Se incrc un 20% a pártir del0l 19,
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