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ACTA ACUERDO CONVENCIONAL COMPLEMENTARIA

n. Buenos Aires, a los 8 dias del mes de Marzo de 2022, entre los
seflores Victor Gerardo Notarfrancesco, Sergio Toro, Pablo Miguel
tscano; Hernan Di Pietri, Diego Gongzalez, Ruben Olalla, Juan Carlos
Djeda, Rodrigo Hernan Salvioni, Eros Chiozzini, Claudio Pereyra, Jorge
Damico y Carlos Gota en su cardcter de Miembros Paritarios y
representantes de la Federacién de Trabajadores Jaboneros y Afines de
la Republica Argentina, entidad sindical de segundo grado que
representa a los Sindicatos de Obreros y Empleados de la actividad en
ella nucleados, -en adelante LA REPRESENTACION SINDICAL- y los
sefiores, Walter Hecsel, Gustavo Vera, Maria Gallo Pinedo y Rafael
Waulfsohn en representacion de la Asociacion Industrial ALPHA de
Articulos de Limpieza Personal, del Hogar y Afines, asesorados por el
Dr. Héctor Alejandro Garcia, -en adelante LA REPRESENTACION
EMPRESARIA-. En ambos casos, todos integrantes de la Comision
Negociadora a cargo del proceso de renovaciéon del CCT 74/75, se
retinen con el objeto de convenir el cierre de la ronda paritaria salaral
correspondiente al periodo “Abril 2021 - Marzo 20227, el cual se
completa con un 13% de incremento a partir del mes de marzo 2022 y
que determinara que las Escalas Salariales Basicas sean las siguientes:

1.I- ESCALAS SALARIALES BASICAS MARZO 2022

Escala Marzo
2022 .Val Hora
cata 87.274,45 436,37
Cat3 ' 98.784,72 493,92
Cat2 111.795,96 558,98
Catl 134.280,39 671,40

LIL- Se acuerda que el valor econdmico correspondiente a los beneficios
vy subsidios previstos en los art 20 y 21 del CCT, se incrementaran a
partir del mes 'de abril 2022 en un valor que represente incrementar en
un 54 % los montos vigentes al mes de marzo 2022 y se mantendran en
los mismos hasta tanto las partes convengan una nueva valorizacion
delos mismos.

En este sentido, desde abril 2022 los valores serian los siguientes:

* Compensacion Art, 20 — Relrigerio por dia. $ 192,50.-
s Compensacion Art. 21 - Compensacion por comida por dia
trabajado § 662,20.-
Subsidios por fallecimientos:
s Padres, suegros, hermano menor a\gargo, herm
92.400.-
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+ Coényuge, hijos y quien viva en unién de aparente matrimonio: $
154.000.-
* Trabajador: $ 215.600.-

IL.- COMPROMISO DE PAZ SOCIAL Y ABSORCION

Las partes acuerdan preservar un marco de paz social ¥ armonia
laboral, estipulandose que el impacto de los incrementos que se
desprenden del presente instrumento absorberan hasta su
concurrencia los aumentos que hubieren otorgado las empresas
alcanzadas por este Acuerdo, anticipandose a los incrementos llevados
a cabo a lo largo de la presente ronda salarial que con este instrumento
concluye, cesando asi el pago de todos los conceptos remunerativos y
no remunerativos contemplados en el mismo, ya que los beneficios
sociales y subsidios fueron oportunamente convenidos hasta el mes de
marzo 2022 inclusive.

En muestra de entera conformidad, las partes ratifican tanto el criterio
de absorcién convenido como los compromisos institucionales y de
aturaleza convencional asumidos en el Acta’Acuerdo del 16 de marzo
Hle 2021, suscribiendo cinco ejemplares de un mismo tenor ¥ a un solo
fecto, para ser presentado para su ratificacion y ulterior homologacion
¢n los términos de la Ley 14.250

ESENTACION EMPRESARIA REPRESENTACION SINDICAL
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