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CIUDAD DE BUENOS AIRES

Leonardo Javier Isa
Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



En la localidad de ouilmes, Provincia de Buenos Aires. a ios 17 días der mes de

iv4ayo dei 2018. se encuentran reunrdas las partes signatarias de convenio
coiectivc de Trabajo N" 1319/13 'E' por un lado el sindicato de Trabajadores

de Juegos de Azar. Entretenimiento, Esparcimiento, Recreación y Afines de

la República Argentina (ALEARA)-en adelante --ALEARA-. representada en

esie acto por el Señor Mariano ZEISS PRIETO, y por la otra parte ia firma

GOüEL QUILMES S.A. -en adeiante -La Empresa- representada en este acto

¡-.crr su Drrector Señor Juan Martin DEL VALLE

Las partes se reúrren con el ob.leto de acordar los téi'minos del primer tramo de ia

i... '. l).: . ;

,-,..s< o^ r¡ ¡ in ^¿\c ñ/-.qÉñt¿\c .:OÍ¡V,t,.!rin!¡ ¡, v!'\"r ¡!i.. ,

PRIMERO: La Empresa otorgará un incremento del 10% (D¡ez por c¡ento) de

naturaleza no remunerat¡va a partir del mes de Abril del corriente y hasta el mes

c1e Novrembre de 2018 rncli.lsive, el que se calculará sobre los salarios bás¡cos de

revistavigentes al mes de Abril de 20'18 Este tncremento será incorporado a las

renruneiac¡ones básicas de todas las categorías de ccnvenio a partir del mes de

L-liciembrede 2018.

SEGUNDO:Sin perjuicio de la naturaleza no remunerativa de las sunras

accrdadas en la cláusula primera, la Empresa las tomará como base de cáiculo a

los fines de liquidar y abonar el SAC

TERCERO:Asimismo. la Empresa otorgará un aumento del 5% (Cinco por cientc)

de naturaleza no remunerat¡va a part¡r del mes de Julio del corriente, el que se

calculará sobre los salarios básicos de rev¡sta vigentes en dicho mes. Este

incremento será incorporado a Ias remune!'aciones básicas de todas las

categorias de convenio a partir del rne$ Ce Abr¡i de 2019.
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cuARTo: sin perjuicio de ia naturaleza no remunerativa de las sumas acordadas

en la cláusula tercera, la Empresa las tomará como base de cálculo a los frnes de

liquidar y abonar el SAC.

QUINTo:Las partes acuerdan incorporar a partir del rnes de Junio de 201g nuevas
' .,'. ri.,.:,.,:l iíT rl l'j:','il ;_ i¡,,.r,., c,r j?+?t a, : .. r,r ,.,r

TESORERO Es el responsable d¡recto de recambio de stackers. recuento de

dinero. e lmporte a entreEar. J"iene a su cargo perscnal de drop. sub tesorero y

ayudante de tesorería. percibiendo por dicha labor un sueldo básico oe $23.000.

SUB TESORERO. Es responsable Ce recambio de stackers y recuento de dinero.

En ausencia del tesorero trene a su cargo a perscnalde drop y ayudante de

resorería. percibiendo por dicha labor un sueldo básrco Ce S20.200.

AYUDANTE DE TESORERIA Tiene como responsabilidad realizar las tareas

asignadas de recamb¡o y recuento de dinero, percitriendo por dicha labor un

sueldo básico de $18.500

SEXTO:La empresa abonará una suma mensual. de carácter no remunerativoy

por el periodo de un año a contar desde el mes de Junio del 2018. para las

sigurentes categorias. pagador. encargado. Supervisor y encargado de Supervisor

Drcho concepto,se liquidará bajo la nom¡nación "ACUERDO ALEARA".

CATEGORIAACUERDO ALEARA

PAGADOR

ENCARGADO

SUPERVISOR

ENCARGADO DE SUPERVISOR

$300

s500

Si 500

$1.500

MARIA ZEISS PRIETO

Secratalro 0oneral
ALEAHA

\.^"f- § rj.ut

__----
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sEPTlMo:Las partes acuerdan ¡-enovar a partir de ia firma der presente y por un
plazo de 24 meses ro acordado en er artícuro 27 de ra convención corectiva de
Trabajo vigente, el que se transcrrbe a continuac¡cn De confor¡nidad cotl ta

establecido por el arlículo 9" de la ley 11.2s0, (1.o. pot Dto. t 0g/gg) se instituye un

apofte solidario, por el plazo de 24 (veinticuatro) rDeses a parlir de la firma del
presente acuerdo, a cargo de cada trabajaclor no afiliaoo contprendido en el
ántbito de aplicación del presente convenio colecttvo oe trabajo, equivatente al 2%o

@as por ciento) de la remuneración bruta total que por toclo concepto perciba

cacla trabalador comprendido. A tales efectos y con los alcances del a¡ticulo 3g rle
la Ley de Asoctaaortes s¡nd¡cales el empleador se erigirá en agente cle rete¡tcto¡t

cle dicho apofte. a parlir de la firnta del presenle debiettdo liquiclarlo bajo et

concepto'Cuota solidaria Aleara''

Asimlsmo. y sin perjuicio de io dispuesto en dicho articulo en cuanto al depósito Ce

dichas sumas. Ias partes acuerdan que la empleadora hará el depósito

corresoondiente a través de Ia aplicación web "ALEARA Pagos'. herramienta oue

la empleadora en este acto declara conocer.

OCTAVO:Las partes acuerdan volver a reunirse en ei i'nes de Noviembre de 2018

a fin de tratar ia evolución y términos de cierre de pauta salarial correspondiente

Ambas partes acuerdan solicitar a la autoridad administrativa laboral la

HOMOLOGACIÓN del presente acuerdo como parte rntegrante del Convenio

Colectivo de Trabajo N" 1319/13 "E" suscripto por las partes, a cuyo fin ambas

partes se encuentran habilitadas a presentarlo ai'rte el Ministerio. debiendo la

contraparte presentarse a ratificar el mtsmo en el plazo en el que sea convocado

por la administración. Ante una eventual observaclón del Ministerio de Trabalo,

las partes se comprometen a reunirse en un plazo no mayor a los 10 (d¡ez) días a

fines de rectificar o ratificar lo que hubiera sido materra de cuestionamiento

Srn más, se da por terminado el actc, firmándose 3 copias de un mismo tenor y a

L,rr solo efecto, compromeiréndose las partes a stl piFjsentac¡ón ante el Ministerio

MARIANO ?:!9
Secreta'

ALL,..,
3l

\\ I
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oe Trabalo,

homologación

Empleo y Segunciai Social de ia Nació¡r para su oportuna

l-
ü J," A't J.itr-

MAFIANO ¿EISS /hiE iO

Secretario Generar

ALEABA

_)
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