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“Por los Derechos del Trabajador”
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HOMOLOGA  ACTA ACUERDO SALARIAL.-

De nuestra mayor consideracion:

l.- GUILLERMO R. MOSER, en mi caracter de Secretario General
de la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA
(FATLYF), con domicilio constituido en calle Lima N°163, 9° piso, Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, tiene el agrado de dirigirse a Ud. a fin de adjuntar de conformidad
con lo dispuesto en el art. 4 del Decreto N°200/88, para su correspondiente
homologacion, el ACTA ACUERDO SALARIAL al que se arribé en el marco de las
negociaciones mantenidas en forma privada y que fuera suscripta el dia 11 del mes
de Octubre de 2019, entre la FATLYF y CENTRAL PUERTO S.A. -con domicilio
legal en Maipu N°757, Piso 9°, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.-

Se deja constancia que el presente acuerdo sera aplicable al
personal que se encuentre actualmente trabajando en la Central Térmica Brigadier
Lopez y que estén representado por la FATLyF.

Il.- DESIGNAN MIEMBROS PARITARIOS.-

La Entidad Sindical a continuacion designa los miembros paritarios
en su representacion, a efectos de constituir la Comision Negociadora a los efectos
de ratificar el mismo.

En representacion de la FATLYF los sefores:

1 Guillermo Roberto MOSER D.N.l.. 12.687.371
2 Juan Alfredo ROMERO D.N.1.: 11.887.848
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“Por los Derechos del Trabajador”

3. Lauro José PAZ D.N.l.. 16.458.614
4. Heéctor Gerardo GALVAN D.N.I.: 25.373.658
5. Guillermo Fabio SANCHEZ D.N.I.: 18.129.076
6. Daniel H. ROMANO D.N.1.: 17.780.593
7. Miguel DE LA ROSA D.N.1.: 17.716.712

lll.- En funcion de lo expuesto y en los términos de las Leyes
N°14.250, N°23.546 y sus Decretos Reglamentarios, se solicita en forma inmediata,
la intervencién de la autoridad de aplicacion a los fines de dar por conformada la
Comisiéon Negociadora.

Asimismo, se solicita la fijacion de una audiencia para proceder a la
ratificacion del acuerdo adjunto y que, producida la misma, se homologue el mismo.

IV.- Por otra parte, y atento al uso obligatorio del sistema de
notificacion electrénica (Tramite a Distancia) para todos los expedientes que tramitan
por ante dicha reparticién del Estado, es que se constituye domicilio electrénico en el
numero 20-27658126-1.

V.- AUTORIZA.-
Solicita se autorice expresamente a los Dres. Ignacio Oscar
REIBESTEIN (D.N.I N°27.658.126) y/o Maria Belén GARCIA (D.N.I N°32.717.072)
y/o Gustavo Ariel LUCENA (D.N.I N°39.960.444), para que actuando conjunta o
separadamente en el presente, revise, tome notas, se notifique, presente escritos
necesarios y realice cualquier otro acto para el desenvolvimiento del mismo.
Sin otro particular, lo saluda atentamente

G O R. MOSER
tario General
FATLYF.

E-mail: ireibestein@fatlyf.org
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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 17 dias del mes octubre de 2019, se retinen, por una parte,
la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA representada en este
acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su caracter de Secretario General y el Sr. Lauro
José PAZ, en su caracter de Secretario Gremial, con domicilio en la calle Lima 163, piso 9° de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en adelante la FATLyF, y por la otra parte CENTRAL
PUERTO S.A. representada en este acto por los Sres. Javier Alejandro Torre y Leonardo
Marinaro ambos en caracter de Apoderados, en adelante LA EMPRESA, establecen que:

Que las partes desean instrumentar el acuerdo de incremento salarial alcanzado, que sera
aplicable al personal que se encuentre actualmente trabajando en Ia Central Térmica Brigadier
Lopez y estén representados por la Federacion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza, y
que tendra vigencia desde el dia 01 de Octubre de 2019 hasta el 28 de Febrero de 2020 -
Dado que el personal representado por FATLYF y que se desempefa en la Central fue
transferido en los términos del art. 225 de la Ley de Contrato de Trabajo de la firma IEASA S A. |
a los efectos del calculo de la nueva remuneracion normal y habitual se tomara en cuenta el acta
suscripta por [IEASA y FATLYF el 23 de abril de 2019.

1) A partir del mes de Octubre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgarad un incremento
salarial del 8% (Ocho por ciento), con todos sus efectos legales y convencionales, que
sera calculado sobre la remuneraciéon normal, habitual y permanente de cada trabajador
que se encuentre desempefiandose en la empresa al dia de la fecha, correspondiente al
mes de Febrero de 2019.

2) A partir del mes de Noviembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara un incremento

& TORRE salarial del 5,5% (cinco con 5 décimas por ciento), con todos sus efectos legales y
e de RR " convencionales, que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y permanente
PUERTE Qde cada trabajador que se encuentre desempefandose en la empresa al dia de la fecha,

correspondiente al mes de Febrero de 2019.

G
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3) A partir del mes de Diciembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara un incremento
salarial del 5,5% (cinco con 5 décimas por ciento), con todos sus efectos legales y
convencionales, que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y permanente
de cada trabajador que se encuentre desempefandose en la empresa al dia de la fecha,
correspondiente al mes de Febrero de 2019.

A partir del mes de Enero de 2020 inclusive, LA EMPRESA otorgara un incremento
—4=ut6 osé Paz  salarial del 5,5% (cinco con 5 décimas por ciento), con todos sus efectos legales y
Secretario Gremizl  convencionales, que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y permanente

FATLYE de cada trabajador que se encuentre desempefiandose en la empresa al dia de la fecha,
corr pondiente al mes de Febrero de 2019.
1F-2022-39908986&-A PN-DNBWHRENMMPY T
GUIL R. MOSE
Se rio General
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S) A partir del mes de Febrero de 2020 inclusive, LA EMPRESA otorgara un incremento
salarial del 5,5% (cinco con 5 décimas por ciento), con todos sus efectos legales y
convencionales, que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y permanente
de cada trabajador que se encuentre desempefandose en la empresa al dia de la fecha,
correspondiente al mes de enero de 2019.

0) LAS PARTES acuerdan en el presente acuerdo salarial, que la misma absorbe vy
compensa la asignacion no remunerativa contemplada por ef Decreto PEN N° 665/19.

7) Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion, con
total independencia del posterior acto administrativo de homologacion por parte de la
autoridad laboral correspondiente.

Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada uno
de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el Ministerio de
Produccién y Trabajo de la Nacién para su correspondiente homologacion.
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Laurcdesé Paz GU O R MOSER
Secretaric Gremial ario General
FATLYF. ATLYF.
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