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Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Producción y Trabajo



EXPED|ENTE Ne ratB - llzzgl>af-ApA-bcD+nT
ACUERDO PARITARIA -SOCAYA-FAIC 4-zor§ - tY?X o\-{S 

I 
?-0{6,

Entre el SINDICATO OBRERO DEL CAUCHO Y AFINES -SOCAYA-, representado por
sus miembros paritar¡os Señores Clqudio Miguel Stre¡tenberger (D.N.l.N"?.e.$l,Zaf)
Gabriela Soledad BENITEZ (D.N.l.N".L{.216.f.1Y¡, tavier Alfonso Antonio AVANC|Nt
(D.N.r. N"¿l,J.h: 9.(?-.) v et sr. oscar Atberto RAMTREz, DNt Ne 14.kz.(..Y..J- con et

patrocinio de la Dra. Marisol Paula Cambón T" 120 F" 256 CPACF, const¡tuyendo
domicilio en la calle Congreso 2033 de CABA, por una parte, denominada en
adelante "SECTOR SINDICAL"; y, por la otra parte, lo hace la FEDERACION

ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL CAUCHO -FAIC- representada por los señores
Daniel Santín LUCHETTI (D.N.i. N' 2}.47\.g2gl y Silvio Roncon¡, DNI Ne 24.949.490,
en sus caracteres de miembrós paritarios, con el patrocinio letrado del Dr. Claudio
COROL T' 23 F" 792 CPACF, constituyendo domicilio en la calle Paseo Colón 275 3e

Piso, CABA, en adelante el "SECTOR EMPRESARIO" y en el marco de la negociación
paritaria del CCT 179/75, vienen a instrumento el acuerdo arribado, conforme las

siguientes cláusulas:
PRIMERA: Las partes repíprocamente se reconocen, la legitimación y
represe ntativ¡dad que invocan, para negoc¡ar colectivamente en el marco del
CONVENIO COLECTIVO DE TRABÁ.JO Ne t7g175. La autenticidad y vigencia de dicha
represe ntativ¡dad quedará supeditada a lo que indique la autoridad de contralor
que emitió la Resolución.

SEGUNDA: Las partes conforme el pacto de Revisión Salarial establecido en la

Cláusula Tercera del acuerdo par¡tar¡o alcanzado con fecha 28 de Agosto de 2018 y
considerando que los valores vigentes deciden la actualización y el incremento del
salario básico de las categorías prev¡stas en el CCT Ne 179175 y de los adicionales y
complementos que ¡ntegran el salario del trabajador, bonificaciones, subsidios y
régimen de licencias que regirán en el ámbito geográfico y personal del
mencionado convenio durante el lapso 01 de febrero de 20L9 hasta el 30 de abril
de 2019.-
TERCERA: NUEVO SALARIOS BAS|cOs CONVENCIONALES

Los salarios enunciados integran y actual¡zan el CCf L7gl75, comenzando a regir,
progresivamente y en forma no acumulativa, sobre el total de la escala básica

vigente al 30 de Abril de 2018, conforme al cronograma que se indica

seguidamente.

Cinco por ciento (5 %) a partit del0Il02/2Ot9

Cinco por ciento (5%) a partÍr del'ot/oz/zÜrg

Cinco por ciento (5%) a part¡r del ot/o4/2ot9

Asimismo, se establece a partir del OL/O2|2OL9 que las demás bonificaciones
previstas en el CCT se incrementarán en igual proporción y fechas que las arriba

fi¡adas sobré los valores v¡geñtes al 30 de Abril de 2018.

Montos que se détallan en el ANEXO l, que las partes adjuntan a este acuerdo,

formando parte del m¡smo.

CUARTA.VIGENCIA-

La vigencia de los acuerdos par¡tarios celebrados en el marco de la CCT 179/75,

t¡enen v¡genc¡a desde el OUOS/2O18 al 3ol0a/2019. Sin perjuicio de ello, las partes

se comprometen a reunirse en la segunda quincena de Febrero de 2019, para

efectu a r evaluación de la situa ció
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QUINTA.ABSORCION..

Los valores de los salarios fijados en este acuerdo absorben y y/o compensan hasta
su concurrencia:

L) Los pagos efectuados por las empresas empleadoras con carácter remunerator¡o
o no remunerativo con imputación a cuenta de futuros aumentos a partir del
01/72/2018. Se exceptúan de esta absorción los incrementos otorgados como
premio por contraprestaciones mensurables,

2) Los aumentos salariales u otorgamiento de prestación no remunerativa o
remunerat¡va que disponga con carácter general una norma estatal en el futuro
durante la vigencia del presente, en cuyo caso las partes se comprometen a

reunirse para acordar la forma de aplicación del mismo.

SEXTA.. BONO DECRETO PEN NO I043/18

Las partes establecen la no absorción y/o compensación del bono extraordinario

no remunerativo, establecido por el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional No

104312018 de Pesos Cinco mil ($ 5.000.-) que los empleadores del sector

abonarán conforme lo dispuesto en los arts. 1o y 20 del decreto.

SEPTIMA PAZ SOCIAL -
Las partes asumen el compromiso de aunar esfuerzos para el manten¡m¡ento de

los puestos de trabajo y de la paz social, dentro de cada establecimiento durante

la vigencia del presente acuerdo, en el entendimiento que la estabilidad de los

planteles de trabajadores es un valor trascendente para el sector.

OCTAVA- VIGENCIA- HOMOLOGACION

Las partes solicitan la homologación por parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nación.

En prueba de conformidad las partes f¡rman tres ejemplares de un mismo tenor y
aun solo efecto, previa lectura y ratificación. Autorizándose mutuamente a sol¡c¡tar

la homologación del acuerdo par¡tario precedente, por ante el Ministerio de

Trabajo, Empleo y Se dad Social

P RTE SIN L PARTE EMPRESARIAL
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PARTTARTAS 2OL8/2OL9

EONIFICACION POR ANTIGÜEDAD CADA 5 AÑOS

SUBSIDIO POR FALTECIMIENTO

a) Empleado

b) Conyuge, Padres

Hermanos,

Padres Polít¡cos

Noviembre
2018

Febrero

2019

Marzo

2019

Abril
2019

Categ Valores Hoy to% 5% 5%

1

2

3

4

5

6

7

8

77.39

77.75

81.87

84.30

87.70

91.23

94.35

97.68

78.53

84.86

90.06
q? 7?

96.47
100.35

103.78

LO7.45

82.lO

8A.72

94.15

96.94

100.85

104.91

108.50

I72.33

85.67

92.58

98.24

101.16

705.24

109.48

7L3.22

7L7.22

89.24

96.44

102.34

105.38

109.62

114.04

7L7.94

722.rO

92.81

100.30

106.43

109.60

114.00

118.60

r22.66
126.98

96.38

104.15

110.52

113.82

118.38

723.76

t27.38
131.86

Antigriedad 0.90 0.94 1.02 1.10

Al Cumpl¡r Valores Hoy

Mayo

2018

Agosto

2018

Nov¡embre

2018

Febrero

2019

Marzo

2079
5

10

15

20

25

30
?q

40

45

50

3,121.37

6,324.60

9,524.26

72,962.40

15,927.L5

19,521.89

23,426.27

2A,O99.42

34,3s2.82
40,599.11

3,433.51

6,957.06

70,476.69

74,258.64

71 ,519.87
27,474.O4

25,768.90

30,909.36

37,788.10
44,659.02

3,589.58

7,273.29

10,952.90

74,906.76

7A,376.22

22,450.17

26,940.27

32,374.33

39,505.74
46,688.98

3,745.64

7,589.s2

7!,429.17
15,554.88

19,112.58

23,426.27

24,L77.s2

33,719.30
41,,223.38

48,718.93

3,907.77

7,905.75

11,905.33

16,203.00

19,908.94

24,402.36

29,242.44

35,724.27

42,947.O2

50,748.89

4,O57.78

a,227.98

12,381.54

16,851.12

20,705.30

25,378.45

30,454.15

36,529.24

M,6s8.66
52,178.85

4,2r3.85
8,538.21

!2,857.75

71 ,499.24
2r,50L.66
26,354.54

3t,625.46
37 ,934.27
46,376.30

s4,808.81

Va¡ores Hoy

Agosto

2018

Noviembre

2018

Febrero

20L9

Marzo

2019

Abril
2079

7t,026.23

6,609.33

72,724.45

7,270.26

12,680.16

7,600.73

73,23t.48

1,937.20

13,182.79

8,261.67

14,334.10 14,885.41

8,922.67

ñ

._1,

Mayo
2018

Agosto

2018

o.82 0.98 1.06

Abril
2079

Mayo

2018

8,5g2.L/
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