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CIUDAD DE BUENOS AIRES

Leonardo Javier Isa
Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



En la ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 10 días del rnes de Mayo de

2019, se reúnen el representante de Toyota Boshoku Argentina SRL', Sr'

Daniel Suppa, como Apoderado, en adelante "TBAR", por una parte y por la

otra los representantes del sindicato de Mecánicos y Afines del Transporte

Automotoi de la República Argentina (S.M.A.T.A.), Sres' Ricardo De

Simone, Secretario Gremial, Sergio Pignanelli, Sub- Secretario Gremial,

Gustavo Auteda, Sub- Secretario de Seguridad e Higiene, Andrés Franzanti,

Delegado General, Diego Yaquemet, Delegado General, weismer Daniel

O,rai, Comisión Interna de Reclamos y Rodriguez Héctor Damián, Comisión

lntema de Reclamos, comisión Intema de Reclamos; en adelante el

"S.M.A.T.A.",yambasenconjuntodenominadaslaspartes,quienesluegode
varias reuniones de negociación, EXPRESAN:

TERCERO: Las partes acuerdan que a partir del 1'de Agosto de 20l9.las

ñ;;;. reunirán a efectos de anilízar los extremos que estimen necesarios'

il,sto asi sin que ello constituya uso o costumbre de la Empresa que la obligue

o
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CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Habiéndose realizado numerosas reuniones y teniendo en cuenta las diferentes

propuestas efectuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que quedará

plasmado en las siguientes cláusulas.

Eo razón de las manifestaciones efectuadas en los párrafos precedentes las

partes ACUERDAN:

PRIMERO: Desde el día 1'de Mayo de 2019 y al 31 de Julio de 2019'la

totalidad del personal comprendido en el CCT' 704105 "8" ' percibirá un

incremento enlos básicos de convenio de cada categoria, conforme 4n919 con

detalle de escalas que las partes firman como parte integrante e indivisible del

presente.-

SEGUNDO:Laspartesconvienenqueelincrementoacordadoenlapresente'
clausura en forma total y definiiiva la negociación salarial que venían

desarrollando.-

ño
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en e[ futuro.-

CUARTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL

PERSONAL reconocerl que el mismo evidencia una justa y adecuada

composición de intereses vtnc la retribución del personal. En razón de
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lo expuesto asumen el compromiso de no plantear cuestiones de indole

económica y/o monetaria alguna durante la vigencia del mismo.

QUINTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener

aimoniosas y oráenadas relaciones, que permitan atender y cumplir las

exigencias tánto de la Empresa como de los Trabajadores, procurando el

cumplimiento, entre otros, de los objetivos de Seguridad, Calidad y

Prod'ucción, con el propósito de asegurar el mantenimiento de la fuente de

trabajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este

contexto se comprometen a fOmentar y mantener la paz social, evitando

adoptar medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos'

sEXTO: Cualquiera de las partes podrá presentar este documento ante las

autoridades dei Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la

Nación y solicitar su homologación. Sin perjuicio de ello, lo aquí pactado es

de cumilimiento inmediato y obligatorio para las partes desde s9 fin11' ¡ot
efecto áe lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Código Civil y

Comercial de la Nación.

No siendo para más, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5)

ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados

al inicio del presente
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Desde Febrero 2019

caté0oríaa-
.-Antlgúedad

Necesar¡a
Básico .
Actüal

Incent¡vo
pof

cumPllmie
.nto de. .

obj.etlvos
(MAXTMO

16./0- sobf€
Bás¡co)

Present¡smo
Perfecto

'(MAxr¡rlo
ll sobre

Báslco)

Polif uncional inqresaqle 0- 6 Meses $ 28.729.80
Polifuncional 1 7- 18 Meses $ 30.807,40 $ 4.929,18 $ 3.388,81

Polituncional 2 19- 30 Meses s 34.O2r,24 $ 5.443,40 $ 3.742,34

Polifunc¡onal 2 "E" 19- 30 Meses s 35.974,72 s 5.755,96 5 3.957,22

Polifuncional 3 31 t'leses en adelante $ 38.224,05 $ 6.1r5.85 $ 4.204,65

PoliFuncional 3 "E" 3 1 l"leses en adelante § 40.429,64 $ 6.468,75 $ 4.447 ,27

Team Lider 1 0- 24 Meses s 4r.6a5,22 $ 6.669.64 $ 4.58s.32
Team Lider 2 25 Meses en adelante $ 45.888,0L $ 7.342,09 $ 5.047,68
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5olo x mes sobre Básrco + Anti üedad
( Mantenim¡ento)
Por Turno Noche

t92ue tenBásico + Ant¡ aAd+ cI naiodüe daCálculo Horas Normales
ue tensico + Anti a 192* 1 5üedad + Adiciona I
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