
 
 
 
 

República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

 
Informe

 
Número: 
 

 
Referencia: REG - EX-2019-68344447- -APN-DGDMT#MPYT

 

De conformidad con lo ordenado en la DI-2022-324-APN-DNRYRT#MT se ha tomado razón del acuerdo 
obrante a fojas 3/6 del IF-2019-68589123-APN-DGDMT#MPYT del expediente de referencia, quedando 
registrado bajo el número 495/22. Y 496/22

 

 

Digitally signed by Gestion Documental Electronica 
Date: 2022.01.31 11:01:53 -03:00 
 

Digitally signed by Gestion Documental 
Electronica 
Date: 2022.01.31 11:01:53 -03:00 
 

Lunes 31 de Enero de 2022

IF-2022-09203353-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES

Leonardo Javier Isa
Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 15 días del mes de enero de 2019, se reúnen, por una parte, la

FEDERACTON ARGENTTNA de las TELECOMUNICACIONES (F.A.TEL.), representado por los Sres. Osvaldo

ladarola, Claudío César, Claudio Marín y Alejandro Tagl¡acozzo, y por la otra parte, la Empresa TELECOM

ARGENTINA 5. A., representada por los Sres. Sergio Faraudo, Walter Gerboles, Jorge Locatelli y Kevin Pr¡me

quienes manifiestan lo siguiente pa ra el personal encuad rado en el Convenio Colectivo de Trabajo N" 713/15:

Considerando:

Que en el marco del Convenio Colect¡vo de Trabajo para la Actividad Móv¡l "CCTAM N" 713/15", en

fecha 02/07 /l8,las partes han suscripto el Acuerdo Salaríal Paritario de la Act¡vidad con plazo de

vigencia desde jul¡o 2018 a junio 2019 ¡nclus¡ve, en el que se establecen los montos que la Empresa

abonará en concepto de remuneraciones a los trabajadores en el plazo de vigencia del mismo y,

atendiendo a que las partes del presente acuerdo han creado oportunamente Grupos Laborales y/o

categorías específ¡cas a través de un acuerdo colectivo de empresa, en los términos del art. 2, últ¡mo

párrafo, del CCTAM menc¡onado, las partes acuerdan la aplicación del menc¡onado acuerdo salarial a

dichas categorías específicas.

Y lo determinado en el Art.7" de dicha acta, las partes estipulan:a

PRIMERO: La Empresa otorgará a part¡r del 1" de enero de 2019, un incremento con carácter remunerat¡vo,

no acumulativo, adiclonal a lo estipulado en el acta del conslderando, equivalente al 6% del salar¡o

conformado de cada categoría, según la escala salarial v¡gente al 30 de junio de 2018.

SEGUNDO: La Empresa otorgará a partir del 1" de febrero de 2019, un incremento con carácter remunerativo,

no acumulat¡vo, adicional a lo estipulado en el acta del cons¡derando, equivalente al 2% del salario

conformado de cada categoría, según la escala salar¡al vigente al 30 de jun¡o de 2018.

TERCERO: Los incrementos estipulados en las cláusulas PRIMERO y SEGUNDA del presente acuerdo serán

a bonados ba.jo la vo "Acta Rev¡sión noviembre 2018". Asim¡smo, serán base de referencia para la próxima

pa ritaria.
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CUARTO: Las sumas pactadas en las cláusulas PRIMERO y SEGUNDO del presente acuerdo, serán aplicadas a

trabajadores de jornada completa. Para el resto del personal convencionado con jornada parcial o reducida,

su aplicación será proporcional a la extensión efectiva de dicha jornada.

qUINTO: El detalle de la escala resultante se establece en el "Anexo A"

SEXTO: Las Partes establecen que las condic¡ones establecidas en el presente acuerdo, tendrán vigencia desde

el 1de enero de 2019 hasta el 30 de junio de 2019.

SEPTIMO: Las partes manif¡estan que, habiendo s¡do receptados razonablemente los argumentos y

fundamentos vertidos por las mismas durante la presente negoc¡ac¡ón, asumen el compromiso recíproco y

conjunto de sostener la paz social durante el plazo de vigencia del presente acuerdo.

Las Partes solicitarán la homologación del presente instrumento, ante el Ministerio de Producc¡ón y Trabajo

de la Nación.

En prueba d nform idad, las partes suscri plares, de un m¡smo tenor y a un solo efecto.
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ANEXO A - E SALARIALES

ESCALA SALARIAL DESDE EN ERO DE 2019

Acta Revisión
Nov¡embre/18

Acta Acuerdo
Julio/18

A Cuenta
Ajuste

Convenc¡onal
Categ.

Salario
Básico

26.036

26.377

26.871

24347

29324

30.736

26.036

26.377

26.871

28.347

29.328

30.736

7.L19

1.794

7.2L7

7.284

1.328

r392

2083

2770

2149

2264

2346

2459

3.378

3.423

3.486

3.678

3.806

3.988

547

541

547

541

547

547

A

B

c

D

E

F

18.849

19.103

79.472

20.570

21.301

22.350

32.169

36.594

40.394

M.230

46.766

50.993

54.s01

58.673

63.043

66.972

703U

32.169

35.594

40.394

44.230

46.766

50.993

54.501

58.673

63.043

66.972

70.384

2573

2928

3237

3538

3747

4079

4360

4694

5043

5358

5631

4.174

4.749

5.243

5.739

6.068

6.6L7

7.O72

7.61,4

8.181

8.691

9.133

23.965

27 .260

30.091

32.950

34.839

37.988

40.601

43.708

46.964

49.890

52.433

TO

T1

f2

T3

T4

T5

T6

T'

T8

T9

T10

b

TOTAL
CONFORM.

sub total
Rem . ¡¡jos

1.457

r.657

L.a29

2.003

2.t!8

2.309

2.468

2.657

2.85s

3.033

3.187
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ESCALA SALARIAL DESDE FEBRERO DE 2019

Categ
Salar¡o

Básico
A Cuenta

A.¡uste

Convenc¡onal
Acta Acuerdo

Julio/18
Acta Revisión
Nov¡embre/18

26.429

26.775

27.277

28.775

29.771

31.200

A

B

c

D

E

F

18.849

19.103

19.472

20.570

2r.301,

22.350

547

547

547

547

547

547

3.378

3.423

3.486

3.678

3.806

3.988

2083

2770

21,49

2268

2346

2459

26.429

26.775

27.277

24,775

29.771

31.200

32.555

37.146

4t.oo4

¡14.898

47.472

51.763

55.324

59.559

63,995

67.983

7L.46

L.943

2.209

2.439

2.677

2.824

3.079

3.297

3.543

3.807

4.O44

4.249

32.655

37.L46

41.004

4.898

47,472

51.763

55.324

59.559

63.995

67.983

7,..M6

4.774

4.7 49

5.243

5.739

6.068

6.677

7.O72

7 .61,4

8.181

8.691

9.133

2573

2928

323r

3538

37 41,

4079

4360

4694

5043

5358

5631

TO

T1

f2
.l:¡

T4

T5

T6

T1

T8

T9

T10

23.965

27.260

30.091

32.9s0

34.839

37.988

40.601

43.708

46.964

49.890

52.433

,1

tl-

Sub total
Rem, l¡jos

TOTAT

CONFORM.

t.572

r.592

1,.623

t.712

L.77t

1.856
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