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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de abril del 2020, los miembros
de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo, José Ramdn Luque DNI
12.031.464, Claudio Guillermo Urquiza DNI 16.487.809, Carlos Omar Lamarque DNI
13.104.832, Ramdn Victor Aguirre DNI 13.189.552 y Sergio Luis Donelli DNI 13.553.776, en
representacién de la Federacién de Obreros y Empleados' de la Industria del Papel, Cartén y
Quimicos, los sefiores Juan Abel Guerrero DNI 14.911*.398, Sergio Federico Ledn 37.460.537 y
Diege Marcial Espinola DNI 21.089.106, en su caracter de Secretario General, Delegado
Gremial Y Secretario de Finanzas del Sindicato de Obreros y Empleados de Papel Misionero
(SOEPM) respectivamente, por una parte, y por la otra parte, la empresa Papel Misionero
S.A.LF.C., representada en este acto por la Sra. Rocié Lourdes Pérez DNI 32.842.398 y
Leonardo Damiédn Spezzacatena DNI 20.512.817 en su carécter de Jefe de RR.HH. y Gerente de
Relaciones Laborales respectivamente. Ambas partes manifiestan que han acordado’ lo
siguiente:

INCREMENTO SALARIAL

Conforme a lo acordado en la cldusula de revisién suscripta en el punto 2 del Acta Acuerdo
firmada el dfa 2 de agosto de 2019, las partes acuerdan incrementar para cada base
profesional, sobre los valores al 30 de junio de 2019, conforme a la tabla y la fecha que se
indican a continuacidn, contemplando asi el periodo de negociacién salarial.

A partir del 12 abril de 2020

Base Profesional Méximo ($) Minimo (S)
1 199,80 165,85
2 219,80 201,46
3 237,37 213,53
4 255,27 233,34
5 265,24 239,14

1) ABSORCION

La absorcién del incremento salarial minimo uniforme dispuesto por decreto N°14/2020 de
fecha 3 de enero 2020, prevista en el art.-22 inciso a) de dicha norma, por los valores
resultantes por todo concepto del acuerdo aquf alcanzado, se regird por lo pactado entre las
partes.

2) APORTE SOLIDARIO

Las partes de comun acuerdo establecen que los empleados comprendidos en el dmbito
personal y territorial del CCT 1501/15 “E” que vincula a las partes y en los términos del articulo
ley 23.551 y el art. 9 de la ley 14.250, y art. 38 inc. H del CCT, se retendra a todos los
bajadores comprendidos y beneficiados por el mismo, en concepto de aporte solidario, el
0 (1%) mensual de la remuneracién percibida por todo concepto remunerativo, durante el
periodo de doce (12) meses contados a partir de los salarios devengados en el mes de julioﬁ:l

2019 y lo depositaran a la orden de la Federaciéon de Obreros y Empleados de la Industria del
Papel, Carto imicos, que lo afectara a la realizacién de acciones de carécter sindica].;;




Se deja aclarado que los trabajadores afiliados al Sindicato de Obreros y Empleados de Papel
Misionero (SOEPM) quedan eximidos de la retencién acordada.

3) VIGENCIA

Las partes acuerdan que el presente sera de aplicacién inmediata desde su firma sin esperar su
homologacién, y su vigencia serd hasta el 30 de junio de 2020, pactando asimismo la
reapertura de las negociaciones para fijar los salarios que regiran a partir del 12 de julio de
2026, reuniéndose a tal efecto dentro de los (30) dias previos al vencimiento de la vigencia de
este acuerdo.

No siendo para mas, se da por terminado el acto, firmdndose cuatro ejemplares de un solo
tenory a un solo efecto, uno para cada parte y uno para ser elevado a la autoridad nacional de
aplicacion, a los efectos de su homologacion por ante el Ministerio de Produccién y Trabajo de
la Nacion, dentro del marco del Convenio Colectivo de Trabajo vigent
Ley N¢ 14.250.
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