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En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. a los días 27 del mes de diciembre de 2018.
entre la ASOCIACIÓN BAIICARIA (Sociedad de Empleados de Banco),con
domicilio constituido en Sarmiento 341-CABA- representada en este acto por Sergio
P ALAZZO, Secretario General Nacional; Andrés CASTILLO, Secretario General
Nacional Adjunto y Delegado General de Caja de Ahorro y Seguro S.A.; Rosa del
Carmen SORSABURU, Secret¿ria de Previsión Nacional y Delegada General de Caja
de Ahono y Seguro S.A.; Walter Rf,Y, Secretario de Organización Nacional; Adrián
MASTRONICOLA, Secretario General Adjunto de la Seccional Bs. As. y Secretario
de la Mesa Ejecutiva de la Comisión Gremial Intema de Caja de Ahorro y Seguro S.A. e
Inés Elena COSTA RACEDO, Secretaria de Acción Gremial de la Seccional Bs. As. y
Delegada General de Caja de Ahono y Seguro S.A., y en representación de CAJA Df,
AHORRO Y SEGURO S.A. con domicilio constituido en Fitz Roy 957 -CABA- el Sr.
Jorge HABIF Director de Recursos Humanos y la Sra. Marcela Cecilia DOMINGUEZ,
Gerente de Relaciones Laborales y Administración de Personal, acuerdan:

Otorgar un incremento del 3,9o/o para el mes de noviembre de 2018 y del 2,loA para el

mes de diciembre de 2018 respecto de las remuneraciones mensuales brutas,

normales, y habituales correspondientes al mes de diciembre de 2017. Dichos
porcentajes se aplicarán también sobre todos los adicionales convencionales y no
convencionales.

El aumento correspondiente al mes de noviembre 2018 y el incremento de diciembre de

2018 serán liquidados no más t¿rde del 05/01/19.

Caja de Ahono y Seguro S.A., se compromete durante la vigencia del presente acuerdo

a mantener el poder adquisitivo del salario de los trabajadores, a cuyos fines ambas

partes se comprometen a reunirse para acordar e implementar tal objetivo a partir de que

las condiciones en esta materia salarial se vean alteradas.

Estos incrementos salariales no serán acumulativos a lo ya dispuesto en los acuerdos

celebrados el 07/05/18, 06107118,3ll08i 18, 071 llll8.

Asimismo, las pafes se comprometen a presentar a la brevedad, las planillas del

desarrollo salarial correspondiente, adicionales, ROE; y el día del Bancario

correspondiente al mes de noviembre.

Por último, las partes solicitan al Ministerio de Producción y Trabajo la homologación

del presente acuerdo.-
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ANEXOI-tACAJA

RAMA ADMINISTRATIVA

CATEGORIA
Coefic¡ente

8ásico

Noviembre

2018

Conformado

Noviembre

2018

Bás¡co

Diciembre

2018

conformado
D¡ciembre

2018

ln ¡c¡a I 1,00 5 26.704,7L 5 43.222,66 5 27 .094,43 s 43.8s3,43
1Año 7,04 5 26.704,7L 5 43.222,66 5 27 .094,43 s 43.8s3,43

2 Años 1,08 5 26.704,7t s 43.222,66 5 27 .094,43 I43.853,43
3 Años 7,77 5 26.947,46 5 43.222,66 5 27 .340,72 I43.853,43
4 Años 1,73 I27.433,03 5 43.222,66 s 27.833,38 s 43.853,43

5 Años 7,t7 5 28.4O4,t0 I43.222,66 s 28.818,61 s 43.853,43

6 Años 7,20 $ 29.732,42 5 43.270,7s s 29.ss7,s6 $ 43.902,22

7 Años 1,,24 s 30.103,48 s 43,317,33 5 30.542,79 s 43.949,48
8 Años r,26 s 30.s89,0s 5 43.36s,42 s 31.03s,4s $ 43.998,28

9 Años 1,30 s 31.560,12 s 43.413,s1 s 32.020,69 5 44.047,O7

10 Años 1,3 5 5 32.774,OL s 43.460,10 s 33.2s2,30 5 44.O94,34

11 Años t,39 5 33.7 4s,O7 s 43.s08,19 s 34.237,s3 5 44.143,73

12 Años 1,,43 s 34.776,L4 s 43.556,28 5 35.222,77 5 44.797,92

1,48 s 3s.929,9s 5 43.602,87 5 36.454,29 $ 44.239,79

14 Años 1,,52 s 36.901,09 s 43.650,96 s 37.439,61 5 44.287,98

15 Años 1,,63 s 39.s71,s4 s 40.149,03 5 44.336,77

20 Años L,74 5 42.241,99 5 43.7s1,61 5 42.8s8,44 5 44.390,10
25 Años t,96 5 47.582,96 s 48.277,36

30 Años 2,O7 s s0.253,41 s s0.986,78
35 Años 2,77 5 s2.681,11 s 53.449,91

1,9 6 5 47.s82,96 5 48.277,36

2" Jefe D¡v. de 2a. 2,O7 s s0.2s3,41 5 50.986,78
2,17 5 52.681,11 s 53.449,91

.Jefe Div. de 3a 2,28 S ss.3s1,s6 s s6.1s9,33

.Jefe Div. de 2a 2,50 s 60.692,s3 s 61.s78,2s
iefe D¡v. de 1a 2,61, s 63.362,98 s 64.287,66

2" Jefe Dep. de 3a. 2,83 s 68.703,96 s 69.706,s8
2'Jefe Dep. de 2a. 102 s 71.131,66 5 72.t69,7L
2'Jefe Dep. de 1a. 2ná s 73.802,10 5 ? 4.879,L3

3,26Jefe Dep. de 3a 5 79.143,08 s 80.298,0s

Jefe Dep. de 2a. 3,48 s 84.483,97 s 8s.716,89

Jefe Dep. de La 3,70 5 89.824,9s s 91.135,81

Jefe Ppal. de Dpto. 4,O2 s 97.593,63 s 99.017,8s
4,35 s 105.889,44 5 LO7.434,73Subcte. Deptal de 3a

Subcte. Deptal de 2a 4,65 s 112.887,98 s 1r.4.535,4r.

Subcte. Deptal de 1a. 4,89 5 LL8.7L4,49 5 L20.446,94

I

I
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-
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L3 Años

2" Jefe D¡v. de 3a.

2" Jefe D¡v. de 1a.

s 43.699,0s
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ANEXOI-LACAJA

RAMA ADMINISTRATIVA

CATEGORIA
coefic¡ente

Básico

Nov¡embre

2018

conformado
D¡ciembre

2018

1,00 s 26.704,71, 5 43.222,66 5 27 .094,43 s 43.8s3,43

1Año 7,04 5 26.704,71 5 43.222,66 5 27.094,43 s 43.8s3,43

2 Años 1,08 s 26.704,77 5 43.222,66 5 27.094,43 s 43.8s3,43

3 Años 7,11 5 26.947,46 5 43.222,66 5 27.340,72 s 43.8s3,43

4 Años 7,t3 5 27 .433,03 5 43.222,66 s 27.833,38 s 43.853,43

5 Años 7,t7 s 28.404,10 5 43.222,66 s 28.818,61 5 43.8s3,43

6 Años 1,20 5 29.t32,42 5 43.270,75 s 29.ss7,56 5 43.902,22

7 Años 1,24 s 30.103,48 s 43.317,33 5 30.542,79 5 43.949,48

8 Años 1,26 s 30.s89,05 5 43.36s,42 S 31.03s,4s 5 43.998,28

9 Años 1,3 0 5 44.047 ,07s 31.s60,12 s 43.413,s 1 s 32.020,69
10 Años 1,3 5 5 32.774,01 s 43.460,10 s 33.2s2,30 5 44.094,34

11 Años 1,39 5 33.745,07 s 43.s08,19 5 34.237,s3 s 44.143,13
12 Años 1,43 s 34.7L6,74 s 43.ss5,28 5 3s.222,77 5 44.L9L,92

13 Años !,48 s 35.929,9s 5 43.602,87 s 36.454,29 5 44.239,19

14 Años L,52 s 36.901,09 s 43.5s0,95 s 37.439,61 5 44.287,98

15 Años 1,63 s 39.s71,s4 s 43.699,0s s 40.149,03 5 44.336,77

20 Años 7,74 5 42.24t,99 s 43.751,61 5 42.858,44 s 44.390,10

1,95 5 47.582,96 5 48.277,36

30 Años 2,O7 s s0.2s3,41 s 50.985,78
2,L7 s s2.581,11 s s3.449,91

2" Jefe Div. de 3a 1.,96 5 47 .s82,96 5 48.277,36

2'Jefe Div. de 2a 2,07 s s0.986,78S s0.2s3,41
2'Jefe Div. de 1a 2,t7 s s2.681,11 s s3.449,91

Jefe Div. de 3a 2,28 s s6.1s9,33s ss.3s1,s6
Jefe Div. de 2a 2,50 5 60.692,s3 s 61.578,2s

2,6t s 63.362,98 s 64.287 ,66
2' Jefe oep. de 3a. 2,83 s 68.703,96 s 69.706,s8

2'Jefe Dep. de 2a 2,93 s 71.131,66 5 72.L69,71.

2' .Jefe Dep. de 1a 3,O4 s 73.802,10 s 7 4.879 ).3
lefe Dep. de 3a 3,26 s 79.143,08 s 80.298,05

lefe Dep. de 2a 3,48 s 84.483,97 s 85.716,89

Jefe Dep. de la 3,70 s 89.824,9s s 91.13s,81

Jefe Ppal. de Dpto 4,O2 5 97.s93,63 s 99.017,8s

5 t07 .434,73Subcte. Deptal de 3a. 4,35 s 10s.889,44

4,65 s 112.887,98 5114.s3s,41Subcte. Deptal de 2a.

s t2o.446,94Subcte. Deptal de 1a. 4,49 5 LL8.7L4,49

I
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Bás¡co

D¡c¡embre

2018

Conformado
Noviembre

2018

ln ic¡a I

25 Años

35 Años

Jefe Div. de 1a.
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ANEXOI.TACAJA

<-

RAMA ADMINISTRATIVA

CATEGORIA
coefic¡ente

Bás¡co

Noviembre

2018

Conformado
Noviembre

2018

Bás¡co

D¡c¡embre

2018

conformado
D¡ciembre

2018

ln icia I 1,00 s 26.704,71. 5 43.222,66 5 27.094,43 s 43.8s3,43

1 Año 1,,O4 5 26.704,71. 5 43.222,66 5 27.094,43 s 43.853,43

2 Años 1,08 5 26.704,7L 5 43.222,66 5 27.094,43 s 43.8s3,43

3 Años L,1,1, 5 26.947 ,46 5 43.222,66 5 27.340,72 5 43.853,43
4 Años 1,13 s 27.433,03 5 43.222,66 s 27.833,38 s 43.853,43

5 Años 7,t7 s 28.404,10 s 43.222,66 5 28.818,61 5 43.853,43

1,20 5 29.t32,42 5 43.270,75 s 29.ss7,s6 s 43.902,22

7 Años 7,24 s 30.103,48 s 43.317,33 5 30.542,79 s 43.949,48

8 Años 7,26 s 30.589,05 5 43.36s,42 s 31.035,45 s 43.998,28

9 Años 1,3 0 s 31.s60,12 s 32.020,69 5 44.047 ,07s 43.413,s 1

10 Años 1,35 5 32.774,O! s 43.460,10 s 33.2s2,30 s 44.094,34

11 Años 1,39 s 33.74s,07 s 43.s08,19 5 34.237,s3 5 44.L$,r3
12 Años L,43 5 34.7L6,14 s 43.ss6,28 5 3s.222,77 5 44.LgL,92

13 Años ),,48 s 3s.929,9s s 43.502,87 5 36.4s4,29 5 44.239,79

14 Años 7,52 s 35.901,09 s 43.6s0,96 5 37.439,6r 5 44.287,98

15 Años 1,63 s 39.s71,s4 s 43.599,0s s 40.149,03 5 44.336,77

20 Años L,74 5 42.24L,99 s 43.7s1,51 s 42.8s8,44 s 44.390,10
25 Años 1,,96 5 47.s82,96 5 48.277,36

30 Años 2,O7 s s0,2s3,41 s s0.985,78
35 Años 2,L7 s 52.681,11 s s3.449,91
2" Jefe Div. de 3a. 7,96 5 47 .582,96 5 48.277,36

2" Jefe Div. de 2a. 2,07 s 50.253,41 5 s0.986,78
2'Jefe Div. de 1a. 2,t7 s s2.681,11 s s3.449,91

Jefe Div. de 3a. 2,28 s ss.351,56 s s6.159,33
.Jefe Div. de 2a. 2,50 s 60.692,53 s 61.s78,2s

Jefe Div. de 1a. 2,67 s 63.362,98 5 64.287,66
2' Jefe Dep. de 3a. 2,83 5 68.703,96 s 69.705,s8

2,93 5 72.L69,7r2' Jefe Dep. de 2a s 71.131,66

2" Jefe Dep. de 1a. 3,04 s 73.802,10 5 74.879,t3

s 80.298,0s.,efe Dep. de 3a. 3,26 s 79.143,08

Jefe Dep. de 2a. 3,48 s 84.483,97 s 8s.716,89

s 91.13s,81Jefe Dep. de 1a. 3,?0 s 89.824,9s

Jefe Ppal. de Dpto. 4,02 s 97.s93,63 s 99.017,8s

5 to7.434,73subcte. Deptal de 3a 4,35 s 10s.889,44

Subcte. Deptal de 2a. 4,65 s 112.887,98 s 114.s3s,4r.

5 778.7t4,49 s LzO.446,94Subcte. Deptal de 1a 4,89

-
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ANEXOI-LACAJA

RAMA ADMINISTRATIVA

CATEGORIA
Coeficiente

Bás¡co

Noviembre

2018

Conformado
Noviembre

2018

Bás¡co

Diciembre

2018

conformado
D¡ciembre

2018
1,00 5 26.704,71 5 43.222,65 5 27 .094,43 s 43.8s3,43

1Año I,O4 5 26.704,71. 5 43.222,66 s 27 .094,43 s 43.8s3,43
2 Años 1,08 5 26.7O4,71 s 43.222,65 s 27.094,43 s 43.8s3,43
3 Años 1,1,1, s 26.947 ,46 5 43.222,66 5 27.340,72 s 43.8s3,43
4 Años 1,13 s 27 .433,03 5 43.222,66 s 27.833,38 s 43.8s3,43
5 Años 7,L7 5 28.404,10 5 43.222,66 s 28.818,61 s 43.8s3,43
6 Años 1,,20 5 29.t32,42 5 43.270,7s I29.ss7,s6 s 43.902,22

7 Años 1,,24 s 30.103,48 s 43.317,33 5 30.s42,79 I43.949,48
8 Años 7,26 s 30.589,05 5 43.36s,42 I31.03s,4s s 43.998,28

9 Años 1,3 0 s 31.s50,12 s 43.413,s1 s 32.020,69 s 44.047,07

10 Años 1,3 5 5 32.774,0r s 43.460,10 S 33.2s2,30 s 44.094,34

11 Años 1,3 9 5 33.74s,07 s 43.s08,19 5 34.237 ,s3 5 44.143,L3

12 Años 7,43 5 34.7L6,r4 s 43.ss5,28 5 3s.222,77 5 44.191,92

13 Años 7,48 s 3s.92e,ss s 43.602,87 s 35.4s4,29 s 44.239,L9

14 Años 1,,52 s 36.901,09 s 43.6s0,95 s 37.439,51 s 44.287,98

15 Años 1,63 5 39.s7L,s4 s 43.699,0s s 40.149,03 s 44.336,77

20 Años 7,74 s 42.24L,99 s 43.7s 1,61 5 42.8s8,44 s 44.390,10
25 Años 1,96 s 41.s82,96 s 48.277,36

30 Años 2,07 s 50.2s3,41 s s0.986,78

35 Años 2,t7 s 52.681,1r. s 53.449,91
2'lefe Div. de 3a. 7,96 5 47 .582,96 5 48.277,36

2'Jefe Div. de 2a. 2,O7 5 s0.253,41 S 50.986,78
2'Jefe Div. de 1a 2,77 s s2.681,11 5 s3.449,91

Jefe Div. de 3a. 2,28 s ss.3s 1,s6 s s6.1s9,33

Jefe Div. de 2a. 2,50 s 60.692,s3 s 61.s78,2s

Jefe D¡v. de 1a. 2,67 s 63.362,98 5 64.287,66

2'Jefe Dep. de 3a 2,83 s 68.703,96 s 69.706,58

2' lefe Dep. de 2a. 2,93 5 77.t3t,66 5 72.169,7L

2" Jefe Dep. de 1a 3,04 s 73.802,10 574.879,73
Jefe Dep. de 3a. 3,25 s 79.143,08 5 80.298,0s

Jefe Dep. de 2a. 3,48 s 84.483,97 5 8s.716,89

Jefe Dep. de 1a. 3,70 s 89.824,9s s 91.13s,81

Jefe Ppal. de Dpto 4,O2 s 97.s93,53 s 99.017,85

subcte. Deptal de 3a. 4,35 s 10s.889,44 5 !o7 .434,73

Subcte. Deptalde 2a 4,65 s 112.887,98 s 114.s35,41

Subcte. Deptalde La. 4,89 5 718.7L4,49 5120.446,94
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En la Ciudad Autónoma de Buenos A¡res, a los 24 días del mes de enero de 2019, entre la

ASOCIACIÓN BANCARIA (SEB), con domicilio constituido en Sarm¡ento 341 (CABA), representada en

este acto por el Sr. Sergio PALAZZO, Secretario General, el Sr. Andrés CASTILLO, en su doble

representación, Secretario Adjunto y Delegado General de la Caja de Ahorro y Seguro S.A.; Rosa del

Carmen SORSABURU, Secretaria de Previsión Nacional; Walter Osvaldo REY, Secretario de

Organización Nacional; Adrián MASTRONICOLA, Secretario General Adjunto de la Seccional Buenos

Aires y Secretario de la Mesa Ejecutiva de la Comisión Gremial lnterna de Caja de Ahorro y Seguro

S.A.; e lnés COSTA RACEDO, Pro-Secretaria de Acción Gremial de la Seccional Buenos Aires y

Delegada General de la Caja de Ahorro y Seguro S.A.; y en representac¡ón de la CAJA DE AHORRO Y

SEGURO S.A., lo hace el Sr. Jorge HABIF, Director de Recursos Humanos; y la Sra. Marcela Cecilia

DOMINGUEZ, Gerenta de Relaciones Laborales y Administración del Personal.

AbiErtO CI ACIO, IA ASOCIACIÓN BANCARIA Y IA CAJA DE AHORRO Y SEGURO S.A. ArribAN AI

siguiente acuerdo:

En el entendimiento de haber alcanzado una recomposición salarial para el año 2018, en cumplimiento

con lo previsto en la Cláusula 2 del Acuerdo Suscripto el 71512018 las partes acuerdan otorgar un

incremento del 'l .6% para el mes de diciembre de 20 t 8, tomando como base de cálculo las

remuneraciones mensuales brutas, normales y habituales correspondientes al mes de diciembre de

20'17. Dicho porcentaje se aplica sobre los adicionales convencionales y no convencionales.

El mencionado incremento será liquidado a más tardar el 05102119 y no será acumulat¡vo a los ya

dispuestos en los acuerdos suscriptos el710512018,6107118,31/08/18, 07111118.

Asimismo las partes se comprometen a presentar a la brevedad las planillas del incremento salarial

correspondiente, adicionales y ROE.

Por último, las partes sol¡c¡tan al Ministerio de Producción y Trabajo la homologación del presente

acuerdo.-

ASOCI CAJA DE AHORR Y EGURO S.A.AANC

Y.<
/-'-
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ANEXOI-LACAJA

RAMA ADMINISTRATIVA

CATEGORIA
Coeficiente

Básico

Diciembre
2018 - Aiuste

Conformado
Diciembre

2018 - Ajuste
ln ¡cia I 1.,00 s 27.391,3s s 44.334,01
1 Año L,O4 5 27.397,35 5 44.334,01
2 Años 1,08 s 27.391,3s s 44.334,01
3 Años L,L1- 5 27.640,34 s 44.334,01
4 Años 1,13 5 28.138,40 S 44.334,01
5 Años L,t7 5 29.t34,43 s 44.334,01
6 Años L,20 s 29.881,48 s 44.383,34
7 Años t,24 s 30.877,s1 5 44.431,t2
8 Años t,26 s 31.375,57 5 44.480,45
9 Años 1,30 5 32.37t,60 5 44.s29,78
10 Años 1,35 5 33.616,70 5 44.577,56

11Años L,39 s 34.672,74 5 44.626,89

12 Años L,43 s 35.608,77 5 44.676,22

13 Años t,48 S 36.8s3,79 5 44.724,OO

14 Años t,52 s 37.849,90 5 44.773,33
15 Años 1,63 S 40.s89,01 5 44.822,6s

20 Años r,74 s 43.328,12 5 44.876,s6

25 Años 1,96 s 48.806,43

30 Años 2,O7 s s1.s4s,s4
35 Años s s4.03s,66
2" Jefe Div. de 3a. t,96 s 48.806,43

s s 1.s4s,s42'Jefe Div. de 2a. 2,07

2" Jefe D¡v. de 1a. 2,17 s s4.03s,66
Jefe D¡v. de 3a 2,28 5 s6.774,77

2,50 s 62.2s3,08Jefe D¡v. de 2a.

Jefe Div. de 1a 2,61 s 64.992,19

2'Jefe Dep. de 3a. 2,83 5 70.470,49

2" Jefe Dep. de 2a. 2,93 5 72.960,61

5 75.699,722" Jefe Dep. de 1a. 3,O4

5 81.178,03Jefe Dep. de 3a 3,26

Jefe Dep. de 2a 3,48 s 85.6s6,25

3,70 S 92.134,ssJefe Dep. de 1a.

s 100.102,98Jefe Ppal. de Dpto. 4,02

5108.612,10Subcte. Deptal de 3a 4,35

4,65 s 115.790,59Subcte. Deptal de 2a.

4,89 5 72L.766,97SubGte. Daptal de la

d
'il"/,UilA
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ANEXOI-LACAJA

RAMA ORDENANZA

CATEGORIA
Coef,

Básico Diciembre

2018 - A¡uste

Conformado
Diciembre 2018 -

Ajuste
ln icia I 1,00 5 27.39L,34 s 44.334,01
1año L,O2 5 27.39L,34 5 44.334,01
2 años 1,03 5 27.397,34 s 44.334,01
3 años I,O4 5 27 .391,34 S 44.334,01

L,06 5 27.391,34 5 44.334,07
5 años 1,09 5 27.397,34 s 44.334,01
6 años 1,10 s 27.391,31 s 44.334,01
7 años t,tL 5 27.640,32 5 44.334,07

8 años 1,13 5 28.138,3s S 44.334,01
9 a ños 7,74 s 28.387,36 S 44.334,01
1.0 años 7,1,9 5 29.632,42 $ 44.334,07

11 años 7,20 s 29.881,43 s 44.334,01
12 años 7,22 S 30.379,46 s 44.334,01
13 años 7,24 5 30.877,48 5 44.334,Ot
14 años 7,27 5 3L.624,s2 s 44.334,01
1.5 años 1,30 s 32.37l,ss S 44.334,01
16 años 1-,32 s 32.869,s8
1.7 años 1,3 5 s 33.616,61

18 años 1,38 s 34.353,6s
19 años L,40 s 34.861,67

20 años I,42 5 3s.3s9,69
25 años L,44 5 3s.8s7,72
30 años L,46 s 36.3ss,74
35 años 1,48 s 36.8s3,77

Subjefe serv. de 3a 7,42 s 3s.3s9,69
Subjefe serv. de 2a L,44 5 3s.8s7,72

Subjefe serv. de 1a t,46 S 36.3ss,74
Jefe serv. 3a |,48 S 36.8s3,77

Jefe serv. 2a 1,50 S 37.3s1,79

Jefe serv. 1a 1,5 3 S 38.098,83

Superv. Serv. 3a 1,5 5 s 38.s96,8s

Superv. Serv. 2a 1,59 s 39.s92,90
Superv. Serv. 1a 1-,62 s 40.339,93

Submay. Espec 3a 1,67 s 41.s84,99

Submay.Espec 2a 7,72 s 42.830,05

Submay.Espec 2a 1,81 s 45.071,16

s s4.03s,s9Submayordomo Gral. 2,L7

Mayordomo Gray' 2,54 s 63.249,03

l/

4 años

I I

y"l'
u/*

\ a,*
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ANEXOI.LACAJA

RAMA MAESTRANZA

CATEGORIA
Coeficiente

Básico Diciembre
2018 - Aiuste

Conformado

D¡c¡embre 2018 -

Ajuste
ln icia I 1,00 5 27.397,34 s 44.334,01
1 Año 1,03 s 27.39L,34 $ 44.334,0!
2 Años 1,O4 5 27.397,34 5 44.334,0L

3 Años 1,05 5 27 .397,34 5 44.334,01
4 Años 1,08 5 27.397,34 s 44.334,01
5 Años L,L\ 5 27.640,32 s 44.334,01
6 Años 1,13 s 28.138,3s 5 44.334,07
7 Años L,L4 s 28.387,36 s 44.334,01
8 Años t,L6 s 28.88s,38 5 44.334,07
9 Años L,L7 s 29.134,40 5 44.334,07

r,22 S 30.379,46 s 44.334,01
11 Años L,24 5 30.877,48 s 44.334,01

I,26 s 31.37s,s0 S 44.334,01
13 Años t,29 5 32.r22,s4 s 44.334,01
14 Años 1.,30 s 32.371,ss 5 44.334,0t
15 Años 1,33 s 33.118,s9 s 44.334,01

1,35 s 33.616,61
17 Años 1,39 5 34.612,66

18 Años t,47 S 3s.110,68
19 Años L,44 5 3s.8s7,72
20 Años L,48 s 36.8s3,77

25 Años 1,53 s 38.098,83

t,62 s 40.339,93

35 Años s 41.33s,981,66

Jefe de Equipo 3ra L,48 5 36.8s3,77

Jefe de Equipo 2da. 1,53 s 38.098,83

Jefe de Equipo 1ra. t,62 s 40.339,93

Subjefe de Taller 3ra. 1,66 S 4r..33s,98

Subjefe de Ta ller 2da 1,67 s 41.s84,99

Subjefe de Taller 1ra. 1,72 S 42.830,0s

Jefe de Taller de 3ra. 7,73 s 43.079,06

Jefe de Taller de 2da 7,77 s 44.075,r7

Jefe de Taller de 1da 1,81 s 4s.071,15

L,84 S 4s.818,20Supervisor de Talleres de 3ra.

5 47.3t2,27Supervisor de Talleres de 2da 1,90

Supervisor de Talleres de 1ra 2,00 S 49.802,39

2,t7 s s4.035,s9Sub Capataz General

5 s8.766,82Capataz General ; 2,36

W^

10 Años

12 Años

16 Años

30 Años

,l

't
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Adicional
D¡c¡embre 2018 -

Ajuste
Fu nc¡ón Cajero S 2.s01,94

Falla de Caja S 4.369,79

Falla de Caja Moneda Extranjera 5 7.247,04

Título Secundario S 586,21

Título Terciario s 1.139,86

Título Un¡versitar¡o 5 L.628,37

Zona Patagón¡ca, La Pampa s 7.611,20

Zona PataBónica, Part¡do de Patagones (Bs. As.), Río Negro y Neuquén S 9.4s0,30
Zona Patagónica, Chubut, sta Cruz, T. del Fuego y Antártida e lslas del Atlántico Sur S 11.308,s5

Guardería s 6.s46,0s

4

------1

/
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ANEXO II
sueldo D¡eciembre 2018 - A¡uste

Dede / Hasta
Entre 0% y hasta

5%

Mayor a 5% y

hasta 15%

Mayor a 15% y

hasta 25%

Mayor a 25% y

hasta 35%

Mayor a 35% y

hasta 55%
Mayor a 45%

SraS49.175 0 513.045,40 S16.307,13 52o.382,76 s22.422,r2 s24.663,40

5 49.777 aS 63.697 0 524.4s9,93 s30.s74,91 s38.219,03 s42.040,31 s46.243,88

S63.698a97G.438 0 s35.874,46 s44.842,69 ss6.053,75 s61.660,0s s67.825,90

Más de s 76.439 0 s42.396,39 ss2.997,03 s66.245,90 572.87 7,77 s80.157,61

r--.-,1
/

t*

/,
A/at

¡

v-^/4I

t-\
I
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Caja de Ahorro y Seguro S.A., abonará un adelanto salarial para los meses de enero y
febrero de 2019 consistente en: (i) un incremento del 7o/o y (ii) una suma fija de pesos

S1000, para todos los trabajadores bancarios, hasta la categoría de Subgerente
Departamental de Primera, Rama Administrativa" Capafaz General (Rama Maestranza)
y Mayordomo General (Rama Ordenanza), o quienes cumplan funciones equivalentes.
Dejando expresamente en claro que ninguno de los trabajadores que se desempeñen en Caja de

Ahono y Seguro S.A. pueden estar excluidos de la aplicación del presente acuerdo.

El incremento establecido en el presente acuerdo se aplicará sobre las remuneraciones
mensuales brutas, normales y habituales correspondientes al mes de diciembre de 2018,

debidamente aj ustado.

Se acuerda reanudar las negociaciones salariales y paritarias a partir de la segunda
quincena del mes de marzo de 2019. En el caso de que no se llegue a un acuerdo

durante ese mes, las partes acuerdan discutir el mantenimiento del adelanto del punto I

para el mes de marzo.

Durante enero y febrero de 2019 se mantendrá la cláusula 15, correspondiente al

acuerdo fi rmado el 07 I 5 12018.

Por último, las partes solicitan al Ministerio de Producción y Trabajo, la homologación

del presente acuerdo.

ION

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los días 27 del mes de diciembre de 2018.
entre ta ASOCIACIÓN BANCARIA (Sociedad de Empleados de Banco),con
domicilio constituido en Sarmiento 341-CABA- representada en este acto por Sergio
P ALAZZO, Secretario General Nacional: Andrés CASTILLO. Secretario General
Nacional Adjunto y Delegado General de Caja de Ahorro y Seguro S.A.; Rosa del
Carmen SORSABURU, Secretaria de Previsión Nacional y Delegada Ceneral de Caja
de Ahono y Seguro S.A.: Walter REY, Secretario de Organización Nacional; Adrián
MASTRONICOLA, Secretario General Adjunto de la Seccional Bs. As. y Secretario
de la Mesa Ejecutiva de la Comisión Gremial Interna de Caja de Ahorro y Seguro S.A. e
Inés Elena COSTA RACEDO, Secretaria de Acción Gremial de la Seccional Bs. As. y
Delegada General de Caja de Ahorro y Seguro S.A., y en representación de CAJA DE
AHORRO Y SEGURO S.A. con domicilio constituido en Fitz Roy 957 -CABA- el Sr.
Jorge HABIF Director de Recursos Humanos y la Sra. Marcela Cecilia DOMINGUf,Z,
Gerente de Relaciones Laborales y Administración de Personal. acuerdan:

CAJA DE AHORRO Y SEGURO S.A.

I

ñ.
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