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ACTA ACUERDO N° 111/2019

En la ciudad de San Salvador de Jujuy, al dia 08 del mes de agosto del afio 2019, se
reﬁneﬁ el Ing. Ernesto Horacio Vaccaro y el Ing. Gabriel Alonso Llamas en
representacién de la Empresa Jujena de Sistemas Energéticos Dispersos S.A. (EJSED
SA) por una parte, en adelante LA EMPRESA y el Ing. José Rossa, la CPN Fatima
Estofan y el Dr. Carlos Moreno, en representacion de la Asociacion de Profesionales
Universitarios del Agua y la Energia Eléctrica por la otra, en adelante LA
ASOCIACION o APUAYE en conjunto “Las Partes”, con el objeto de suscribir la

presente Acta Acuerdo conforme a las siguientes disposiciones:

PRIMERO: Las partes acuerdan la incorporacién del Art 26 bis del CCT 1237/11 E, el

que quedara redactado de la siguiente manera:

Art 26 BIS.- ANTIGUEDAD ESPECIAL:

“La Empresa abonard este instituto, a los profesionales convencionados que cumplan
con los requisitos y formas que se establece a continuacion:

1.- A partir del primero y hasta los cuatro (4) afios de antigiiedad inclusive, percibirdn
un dos por ciento (2%) del Sueldo Bdsico mensual.

2.- A partir de los cinco (5) y hasta los veinticuatro (24) aiios de antigiiedad inclusive,
percibirdn un cinco por ciento (5%) del Sueldo Bdsico mensual.

3.- A partir de los veinticinco (25) afios de antigiiedad en adelante, se abonardn un doce
por ciento (12%) del Sueldo Bdsico mensual. '

Al personal, que independientemente de su antigiiedad en la empresa, le faltare un afio
para cumplir las condiciones de jubilarse, se le abonard el doce por ciento (12%) del
Sueldo Bdsico mensual por el presente instituto.

SEGUNDO: Las partes acuerdan que el instituto de “Antigiiedad Especial” regira de
forma retroactiva a partir del 1° de julio exclusivamente para los trabajadores activos a
la fecha de firma de la present

cta y se aplicard de forma porcentual y escalonada de
asigujente manerdy ‘
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. 2?2 semestre 12 semestre 22 SEMESTRE 12 SEMESTRE
ANTIGUEDAD
2019 2020 2020 2021
Porcentual
25% 50% 75% 100%
Semestral

La renuncia, jubilacién o desvinculacién laboral por cualquier causa durante el

L

periodo de aplicacién escalonado no generari derecho alguno respecto de ese

trabajador, a percibir un porcentual mayor al que corresponde aplicar a la fecha de

cese de la relacion laboral.

TERCERO: Se establece que a los efectos del pago del instituto “ Antigiiedad Especial”,

se considerara la antigiiedad del profesional desde el 01/01/2005, afio en que se

iniciaron las negociaciones del CCT, o la de su ingreso si fuese posterior a la misma.

CUARTO: Cualquiera de Las Partes podrd presentar esta Acta Acuerdo para su

homologacién ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

En prueba de conformidad, se suscriben tres ejemplares de igual tenor y a un solo

efecto en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento del presente instrumento.

—=

ING. JOSE ROSSA Ing. ERWESTO HORACIO VACCARO
Vicepresidente APUAYE CDC Gerente General

.,
CPN FA\ IMA ESTOFAN
Presidente Seccional NOA

DR. LOS MORENO
Apoderado Legal
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