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ACTA ACUERDO

Enla ciudad de Buenos Aires, a los 29 dias del mes de Noviembre del afio 2018, se relinen
los representantes de la UNION DE TRABAIADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N2 1516/16 “E” signado entre las partes, encontrandose presentes
por el Sector Gremial el Secretario General, JOSE LUIS BARRIONUEVO, el Secretario
Gremial, JUAN JOSE BORDES, con el asesoramiento técnico del Dr. DEMETRIO OSCAR
GONZALEZ PEREIRA; y por el Sector Empresario la firma CASINO CLUB S.A. representada
por la Dra. MARIA MARCELA VELARDO en su caracter de Apoderada, y de comun acuerdo

expresan gue han convenido las siguientes clausulas:

PRIMERA: Con relacién a los haberes del personal comprendido en el CCT 1516/16 "E”,
los que por disposicion del mismo corresponde experimenten desde el 1° de Junio de
2017 idénticos incrementos que los pactados en el acuerdo paritario celebrado en el
marco del CCT N° 389/04, y por considerarse gue las circunstancias especiales que
atraviesa actualmente nuestro pais asi lo justifican, las partes acuerdan de manera
extraordinaria y por Unica vez, no pudiendo considerarse un derecho adquirido para los
afos siguientes, |as asignaciones remunerativas que se detallan seguidamente, respecto
de las cuales convienen gue las mismas reemplazan y/o absorben y/o compensan la
asignacién no remunerativa prevista en al art. 1° del Decreto DNU 1043/2018, como asi
tambien cualguier esquema de incrementos y/o asignaciones gque se acuerde para el

periodo Junio 2018 a Mayo 2019 en el marco del CCT 389/04.

Atento lo expuesto, y para la totalidad del personal encuadrado en las categorias

profesionales del CCT 1516/16 “E”, la empresa otorgara:

1. ASIGNACION REMUNERATIVA TRANSITORIA 1.-

La empresa otorgara con los haberes de los meses de Enero y Febrero de 2019 una suma
de dinero Remunerativa y Transitoria equivalente al 10% de los salarios basicos de
convenio vigentes en el mes de Abril de 2018, mas el porcentaje de la zona geografica
gue corresperda, do conforme los importes que por cada categoria se establecen y se

NEXO |, el que forma parte integrante del presente acuerdo.

JUAN JOSE BORDES
Secretario Gremu?8 //// 1 | F-2023-64300300-A PN-DSRVRENMPY T
JOS BARRIONU
U.TH.G.RA. TARIO GENERA LEVO
UTH.G.RA.
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No siendo para mas, en la fecha indicada al inicio, previa lectura y ratificacion de la
presente, se dar por finalizada la reunion. Se firman 3 ejemplares de un mismo tenory a

idéntico efecto.

0Ss '
IONUEVO
CRE ARIO GENE
UTH.GRA. RAL

REPRESENTACION R ON

SINDICAL MPRESARIAL

Vs

Q.

JUAN
Se

| F-2023-%4300300-A PN-DSBVRENMMPY T

Pégina 3 de 20



ANEXO |

CATEGORIA

ASIGNAC. REMUN, | ACUERDO NOVIEMBRE 2018

ASIGNAC. REMUN. Il ACUERDO NOVIEMBRE 2018

ENERO 2019 A FEBRERO 2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

MARZO A MAYO 2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

ATENCION AL CLIENTE

ZONA ZONA ZONA ZONA ZONA
0% 10% 30% 50% 71%

ZONA ZONA ZONA ZONA ZONA
0% 10% 30% 50% 71%

Al 2063 | 2269 | 2682 | 3.094 | 3528 | 3.094 | 3404 | 4023 | 4642 | 5.291
A2 1957 | 2153 | 2544 | 2936 | 3347 | 2936 | 3229 | 3817 | 4.404 | 5.02
A3 1849 | 2034 | 2404 | 2774 | 3162 | 2774 | 3.051 | 3606 | 4161 | 4743
A4 1741 | 1915 | 2264 | 2612 | 2978 | 2612 | 2.873 | 3.396 | 3.918 | 4.466
A5 1635 | 1798 | 2125 | 2452 | 2796 | 2452 | 2697 | 3.188 | 3678 | 4.193
A6 1527 | 1680 | 198 | 2201 | 2612 | 2291 2520 | 2978 | 3.436 | 3918
A7 1464 | 1610 | 1903 | 2195 | 2503 | 2195 | 2415 | 2.854 | 3293 | 3.754
ELABORACION
El 3.012 | 3313 | 3916 | 4518 | 5151 | 4518 | 4970 | 5874 | 6777 | 7.726
E2 2.885 | 3.173 | 3750 | 4327 | 4933 | 4327 | 4760 | 5626 | 6.491 | 7.400
E3 2759 | 3035 | 3587 | 4139 | 4719 | 4139 | 4553 | 5381 | 6209 | 7.078
E4 2632 | 2895 | 3.422 | 3948 | 4501 | 3948 | 4343 | 5133 | 5922 | 6.751
E5 2508 | 2758 | 3.260 | 3761 | 4288 | 3.761 | 4137 | 4890 | 5642 | 6.432
E6 2381 | 2619 | 3.095 | 3571 | 4071 | 3571 | 3928 | 4642 | 5356 | 6.106
E7 2210 | 2431 | 2873 | 3315 | 3.779 | 3315 | 3.646 | 4309 | 4972 | 5.668
E8 2.039 | 2243 | 2651 | 3.059 | 3.487 | 3059 | 3365 | 3.976 | 4588 | 5.230
E9 1868 | 2.055 | 2428 | 2802 | 3194 | 2802 | 3082 | 3642 | 4203 | 4791
E10 1697 | 1867 | 2206 | 2546 | 2902 | 2546 | 2800 | 3310 | 3819 | 4.353
E11 1527 | 1680 | 1985 | 2291 | 2612 | 2291 | 2520 | 2978 | 3436 | 3.918 )
£12 1399 | 1539 | 1818 | 2098 | 2392 | 2.098 | 2308 | 2727 | 3147 | 3.588 [ .
HOTELERIA
RECEPCIONIS./MASAJISTA 1.936 - 2.904 -
GUARDAVIDA 1.842 - 2.764 < M( r
MUCAMA/TELEFONISTA 1.755 2.632 -
LENCERO/LAVANDERO 1.679 R - - 2.519 - o sacaéi?é'liﬁﬁff ve
BELLBOY/SEGUR.HOTEL 1.607 - 2.411 - UTHG.RA.
PEON GENERAL - 1.545 - 2.317 R
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ANEXO Il

SALARIOS BASICOS

CATEGORIA

SALARIO
BASICO
DESDE JUNIO 2019

ATENCION AL CLIENTE

Al 28.881
A2 27.401 -

A3 25.889

A4 24.378

A5 22.887

A6 21.382

A7 20.490

ELABORACION

El 42171

E2 40.389

E3 38.632

E4 36.849

ES 35.105

E6 33.328

E7 30.939

ES 28.547

E9 26.151

E10 23.761

E11 21.382

E12 19.582

HOTELERIA

RECEPCIONIS./MASAJISTA 24.637

GUARDAVIDA 23.449
MUCAMA/TELEFONISTA 22.336 ]

LENCERO/LAVANDERO 21.370

BELLBOY/SEGUR.HOTEL 20454

| PEON GENERAL 19.660

JUAN JOSE B
Secretario Gr

JOSE ARRIONUEVO
SERETARIO GENERAL
UTH.G.R.A.
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Anexo lll

GRATIFICACION EXTRAQRDINARIA POR BUEN DESEMPENO 2018

CATEGORIA ZONA 0% ZONA10% ZONA30% ZONA50% ZONA71%
ATENCION AL CLIENTE
Al - 4,254 4.679 5.530 6.381 7.274
A2 4.254 4679 5.530 6.381 7.274
A3 4.254 4679 5.530 6.381 7.274
Ad 3.722 4.094 4.839 5.583 6.365
| A5 3.722 4.094 4.839 5.583 6.365
A6 3722 4.094 4.839 5.583 6.365
A7 3722 4.004 4.839 5.583 6.365
ELABORACION
| EA 4,652 5.118 6.048 6.979 7.956
B E2 4,652 5118 6.048 6.979 7.956
E3 4,652 5.118 6.048 6.979 7.956
E4 4652 5.118 6.048 6.979 7.956
E5 4,652 5.118 6.048 6.979 7.956
E6 4,254 4679 5.530 6.381 7.274
E7 4,254 4679 5.530 6.381 7.274
E8 4.254 4679 5.530 6.381 7.274
E9 3.722 4.094 4.839 5.583 6.365
E10 3722 4,094 4.839 5.583 6.365
E11 3.722 4.094 4.839 5.583 6.365
E12 3.257 3.582 4234 4.885 5.569
HOTELERIA
RECEPCIONISTA / MASAJISTA - - 4094 e
GUARDAVIDA 4094
MUCAMA / TELEFONISTA 4.094 - =
LENCERO / LAVANDERO 4.094
BELLBOY / SEGURIDAD HOTEL  — 4.094 e
PEON GENERAL —_ 3.582

J IS B
ARRIONUEY
CRETAR!O GENE o

l U.T.H.G.RA‘ RAL

£

JU
s

8,
or . Es

T Smig)

IF-2023-64300300-A PN-DNSBVREMPY T

P&gina 8 de 20



| F-20283-64308300-A PN-DSBNVREMPY T

Pagina 2@d®10



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: IF-2022-11300377-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 4 de Febrero de 2022

Referencia;: RESOL 700 ACU 2460-19

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 9 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.02.04 19:07:58 -03:00

Juan Jose Milich

Asesor Administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.02.04 19:07:59 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 9
	Pagina_2: Página 2 de 9
	Pagina_3: Página 3 de 9
	Pagina_4: Página 4 de 9
	Pagina_5: Página 5 de 9
	Pagina_6: Página 6 de 9
	Pagina_7: Página 7 de 9
	Pagina_8: Página 8 de 9
	numero_documento: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
		2022-02-04T19:07:58-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
		2022-02-04T19:07:59-0300


	Numero_4: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	cargo_0: Asesor Administrativo
	Numero_3: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Numero_6: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Numero_5: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Numero_8: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Numero_7: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Numero_9: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Viernes 4 de Febrero de 2022
	Numero_2: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2022-11300377-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_9: Página 9 de 9
	usuario_0: Juan Jose Milich
		2022-07-10T20:33:51-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




