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ACTA ACUERDO \ 

En San Lorenzo, a los 4 dfas del mes de julio de 2016, se reunen por un lado la 

AAEMM, representada por el Sr. Marcelo Zabala (Secretario General Seccionai Santa 

fe- Entre Rios AAEMM PERSONERIA Gremial 313), Eunice Ludvik (Secretaria Gremial 

Seccionai Santa fe- Entre Rios AAEMM) y por la otra parte la empresa Agrofum S.A., 

representada por Karina Ely KOster, en su caracter de apoderada. Ambas partes 

acuerdan lo siguiente: 

PRIMERA: Las partes acuerdan la actualizacion de los salarios de todos los trabajadores 

representados por AAEMM incrementando los mismos a partir del mes de abril 2016 

en un 35% (Treinta y Cinco Por Ciento) calculado sobre los salarios vigentes al mes de 

marzo de 2016. Dicho incremento se abonara en forma escalonada y no acumulativa 

pagadera de la siguiente forma: un 25% (Veinticineo Por Ciento) desde el mes de abril 

2016; un 10% (Diez por Ciento) mas desde el mes de noviembre 2016 hasta el mes de 

abril 2017. 

Esta pauta salarial tendra vigencia hasta el 30 de abril de 2017, inclusive. Las partes se 

comprometen a iniciar las negociaciones salariales correspondientes al afio 2017 a 

principios del mes de abril de 2016. 

SEGUNDA: Se acuerda que la empresa Agrofum S.A. abonara a los trabajadores antes 

del 25 de Diciembre de 2016 la suma extraordinaria no remunerativa por unica vez de 

$ 4.400 (Pesos Cuatro Mil Cuatrocientos) en concepto de BONO DE FIN DE ANO. 

TERCERA: Las partes se comprometen expresamente a cumpiir con lo pactado en el 

presente acuerdo desde el momento de suscripcion del mismo. Asimismo se 

comprometen a presentar esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la Nacion 

a los fines de proceder a su registracion. 

A continuacion se confeccionan las escaias salariales con los respectivos aumentos a 

saber: 

"> 

u 
ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE MES DE ABRIL 2016 HASTA MES DE 

NOVIEMBRE 2016 

OPERARIO A $15,897 

OPERARIO A Especial $18,026 

OPERARIO B $ 21.166 [ 

OPERARIO B Especial $ 24.127 

OPERARIO COORDINADOR $ 32.053 

OPERARIO INGRESANTE $ 14.850 

2. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL MES NOVIEMBRE 2016 HASTA EL 

MES DE ABRIL 2017 
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OPERARIO A $ 17.168 

OPERARIO A Especial $ 19.468 

OPERARIO B $ 22.859 

OPERARIO B Especial $ 26.057 

OPERARIO COORDINADOR $ 34.617 

OPERARIO INGRESANTE $ 16.038 

BONO FIN DE ANO $ 4.400 
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Leido el acto, se firman las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un 

solo tenor y a un mismo efecto en el lugar y la fecha indicados. 

A A E M M 
MARCELO E. ZABALA 

Sec. General 
Secc. Sta. Fe - Entre Rios 
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ACTA ACUERDO 

En Buenos Aires, a los 28 dies del mes de mayo de 2015, se reunen por un Iado la 

AAEMM, representada por el Sr. Raul Huerta (Secretario General), Eduardo 

Villaverde (Secretario Gremial), Luis Fiorenzo, Juan Carlos Carpena, como 

miembros de la Comision Directiva Nacional, Marcelo Zabala (Secretario General 

Seccionai Santa Fe - Entre Rios), Eunice Ludvik (Secretaria Gremial Seccionai 

Santa Fe - Entre Rios), y por la otra parte la empresa Agrofum SA, representada 

por Karina Ely KOster, en su caracter de apoderada. Ambas partes acuerdan lo 

siguiente: 
> 

PRIMERA: Las partes acuerdan la actualizacion de los salarios de los trabajadores 

representados por la AAEMM incrementando los mismos a partir del mes de mayo 

de 2015 en un 24 % (veinticuatro por ciento) calculado sobre los salarios vigentes al 

mes de abril 2015. Asimismo, en el mes de noviembre de 2015 se incrementaran un 

8% (ocho por ciento) teniendo como base los salarios vigentes al mes de abril de 

2015. Esta pauta salarial tendra vigencia hasta el mes de abril 2016, inclusive. Las 

partes se comprometen a iniciar las negociaciones salariales correspondientes al 

afio 2016 a principios del mes de abril de 2016 

SEGUNDA: Se acuerda que la empresa Agrofum SA abonara a los trabajadores 

antes del 25 de diciembre de 2014 la suma no remunerativa de $ 3.170 en concepto 

de BONO FIN DE ANO 

TERCERA: Las partes se comprometen expresamente a cumplir con lo pactado en 

el presente acuerdo desde el momento de suscripcion del mismo. Asimismo se 

comprometen a presentar esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la 

Nacion a los fines de proceder a su registracion. 

U ^ 

A continuacion se confeccionan las escalas salariales con los respectivos aumentos, 

a saber: 

1. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL MES DE MAYO 2015 HASTA 

EL MES DE OCTUBRE 2015 

OPERARIO A $ 11.947 

OPERARIO A-Especial $13,547 

OPERARIO B $15,907 

OPERARIO B- Especial $ 18.132 

OPERARIO COODINADOR $24,089 

OPERARIO INGRESANTE $ 11.160^)^ 

VICTOR RAUL HUERTA 
Secretario General 

A.A.E M.M 
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2. ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL MES DE NOVIEMBRE 2015 

HASTA EL MES DE ABRIL 2016 

OPERARIO A $ 12.718 

OPERARIO A-Especial $14,421 

OPERARIO B $16,933 

OPERARIO B- Especial $ 19.302 

OPERARIO COODINADOR $25,643 

OPERARIO INGRESANTE $ 11.880 

BONO FIN DE ANO $3,170 

Leido el acto, firman las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un solo 

tenor y a un mismo efecto en el lugar y la fecha indicados. 

R m m ^ O GALÂ RZA 
^creiano Tesorero 

IA .BMM. 
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Soc. General 
Secc. Sta. Fe - Entre Rios 

VICTOR RAUL HUERTA 
Secretario General 

A.A.E.M.M. 
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ACTA ACUERDO 

En Buenos Aires, a los 17 dias del mes de junio de 2014, se reunen por un Iado la 

AAEMM, representada por el Sr. Raul Huerta (Secretario General), Eduardo Villaverde 

(Secretario Gremial), Luis Fiorenzo, como miembros de la Comision Directiva, Sr, 

Marcelo Zabala, en caracter de Deiegado Regional, con el asesoramiento de la Dra. 

Eunice Ludvik y por la otra parte la empresa Agrofum SA, representada por Karina Ely 

KOster, en su caracter de apoderada. Ambas partes acuerdan lo siguiente' 

PRlfVIERA Tomando como antecedente la suscripcion entre las partes del acta acuerdo 

de fecha 27 de agosto de 2013 / de lo acordado a mvel federative mediante acta de 

fecha 20 de noviembre entre la Fempinra y la Faecys, la empresa reconoce la 

representatividad de la AAEMM en relacion a todos sus trabajadores que laboren en 

tareas de provision de barcos. 

SEGUNDA Las partes acuerdan la actualizacion de la citada acta suscnpta en fecha 27 

de agosto de 2013, conviniendo que a partir del mes dejunio de 2014 se incrementaran 

los salarios de los trabajadores en un 20% calculado sobre los montos salariales del 

mes de mayc 2014. Asimismo a partir del mes de noviembre de 2014 se incrementara 

en un 9% los salarios de los trabajadores calculado sobre los montos saiariaies de! mes 

de octubre de 2014. Este acuerdo mantendra su vigencia hasta el mes de abril de 2015, 

comprometiendose las partes a iniciar a principios del mes de abnl de 2015 las 

negociaciones tendientes a la actualizacion salarial relativa al ano 2015. 

TERCERA: Se acuerda que la empresa Agrofum SA abonara a los trabajadores antes 

del 25 de diciembre de 2014 la suma no remunerativa de $ 2.400 en concepto de 

CANASTA NAVIDENA. 

CUARTA Lus paiies se comprometen expresamente a cumpln con lo pactado en el 

presente acuerdo desde el momento de suscripcion del mismo. Asimismo cualquiera de 

las mismas podra presentar esta acta acuerdo ante el Mmisterio de Trabajo de la 

Nacion a los fines de proceder al registro de la misma, pudiendo asimismo, solicitar su 

homologacion, 

Leido el acto, fir;i:.3n las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un solo tenor y 
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ACTA ACUERDO 

En Buenos Aires, a los 27 dias del mes de Agosto de 2013, se reunen por un lado la 

AAEMM, representada por el Sr. Raul Huerta, como Secretario General, Luis 

Fiorenzo, Eduardo Villaverde, Juan Carlos Carpena, todos como miembros de la 

Comisi6n Directiva y por la otra parte la empresa Agrofum S.A., representada por 

Koster Karlna Ely, en su calidad de Apoderada Ambas partes acuerdan lo siguiente-

I '> 

PRIMERA: Tomando comb antecedente lo acordado a nivel federative mediante 

acta acuerdo de fecha 20 de noviembre de 2003 suscripta por la FEMPINRA y 

FAECYS, es que la empresa reconoce la representatividad a la AAEMM de los 

trabajadores en relacion de dependencia que realicen las tareas de provision de 

barcos 

SEGUNDA: Se acuerda que los meses de noviembre 2013, diciembre 2013 y enero 

2014 se otorgara a los trabajadores un adicional no remunerativo equivalente al 

10% su salario basico, incorporando dicha suma al basico a partir del mes de 

febrero 2014. 

TERCERA: Las partes se comprometen expresamente a cumplir con lo paetado en 

el presente acuerdo desde el momento de suscripcion del mismo. Asimismo se 

comprometen a presentar'esta acta acuerdo ante el Ministerio de Trabajo de la 

Nacion y a solicitar la homologacion del mismo a los fines establecidos por el Art. 4 

dela ley 14 250. 

Habiendo acordado las partes en conformidad se firma el presente, en euatro 

ejemplares de un solo tenor y a un mismo efecto, en el lugar y fecha arriba 

indicados.-

EDUARDO 
Secrê  

Al 

Secretario Adjunto 
A= A„ £. M .U . rOR RAl 
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ACTA ACUERDO 

• ) 

En Buenos Aires, a Ios 12 dlas del mes de julio de 2018, se reiinen por un lado la 

Asociacion Argentina de Empleados de la Marina Mercante, Personeria Gremial 

N° 313, con domicOio en calle Bartolom6 Mitre 3776 de Capital Federal, 

representada por el Sr. Raul Huerta (Secretario General), Sr, Carlos Fabian Del 

Rio, DNI 21.604.405, Sr. Hernan Fiorenzo DNI 30.035.547, Sr Carlos Esteche DNI 

28.277.901, Sr Pablo Loza Tomaselli DNI 25.400.728, Sr Marcelo Zabala (Secretario 

General Seccionai Santa Fe -Entre Rios) Sra. Eunice Ludvik (Secretaria Gremial 

Seccionai Santa Fe-Entre Rios), , y por la otra parte la empresa Agrofum SA, 

representada por Karina Ely Koster, en su caracter de apoderada. Ambas partes 

acuerdan. lo siguiente: 

PRIMERA: Tomando como antecedentes la suscripcidn entre las partes en fonna 

ininlerrumpida de sucesivas actas acuerdo desde el ai"io 2013 a la fecba la 

empresa reconoce la representatividad de la AAEMM en relacidn a los 

trabajadores que laboren en tareas de provision de barcos. 

SEGUNDA: Las partes acuerdan la actualizacion salarial de todos los 

trabajadores representados por la AAEMM incrementando los mismos en un 20% 

(Veinte Por Ciento) calculados sobre los salarios vigentes al mes de abril 2018. 

Dicbo incremento salarial seri remunerativo y se abonard en forma escalonada y 

no acumulativa de la siguiente forma: un 15% (Quince Por Ciento) desde el mes 

de mayo de 2017 y tm 5% (Cinco Por Ciento) desde el mes de septiembre 2018. 

Esta pauta salarial tendra vigencia hasta el 30 de abril 2019 inclusive, 

compremetiendose las partes a iniciar las negociaciones salariales 

coixespondientes al ano 2019 a principios del mes de abril 2019. 

TERCERA: Se acuerda que la parte empresaria otorgaia mensualmente a cada 

trabajador una suma exlraordinaria por unica vez, pagaderas en 4 cuotas, 

durante los meses d9^inayoj^.jmdo, julio y agosto 2018, equivalente al 5% de los 

-̂3 
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Secretario General 
A.A-E,M.M, 
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salarios de cada trabajador calculado sobre los salarios vigentes al mes de abril 

2018.-Conforme el Art6 Ley 24241. 

CUARTA: Las partes se retmirdn a partir del 01° de Octubre de 2018 a los efectos 

de anaiizar la conveniencia de actualizar el porcentaje otorgado como 

recomposicidn salarial y de negociar el denominado "bono de fin de aflo".-

QUINTA:.- A solicitud de cualquiera de las partes, el presente acuerdo podrd ser 

presentado ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para 

su pronta homologacion.-

SEXTA: Las pai-tes se comprometen expresamente a cumpiir con lo pactado en el 

presente acuerdo desde el momento de suscripcidn del mismo. 

A continuacion se confecdonan las escaias salariales con los respectivos 

atrmentos, a saber: 

1- ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL 1 DE MAYO DE 2018 

HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2018. rt5"/(>) 

OPERARIO A 

OPERARIO A ESPECIAL-

OPERARIO B 

OPERARIO B ESPECIAL-. 

OPERARIO COORDINADOR 

OPERARIO INGRESANTE 

$ 25.271 

.,_ $ 28.654 

$ 33.649 

$ 38.357 

$ 50.957 

$ 23.609 

2- ESCALAS SALARIALES VIGENTES DESDE EL 1 DE SEPTIEMBRE DE 

2018 HASTA EL 30 DE ABRIL 2019. 

OPERARIO A $ 26.369 

OPERARIO A ESPECIAL $ 29.900 

OPERARIO B — — $ 35.112 

OPERARIO B ESPECIALf ^ $ 40.024 

OPERARIO COORDDM0OR- $ 53.172 

ViCTeJR RAUL HUERTA 
Secretario General 

A.A.E.M.M. 
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OPERARIO INGRESANTE $ 24.635 

1 ) 

3- SUMA EXTRAORDINARIA (a pagar en los meses mayo, junio, julio 

V agosto 2018) 

OPERARIO A $ 1098 

OPERARIO A ESPECLAL $ 1245 

OPERARIO B : ^ $ 1463 

OPERARIO B ESPECIAL $ 1667 

OPERARIO COORDINADOR — $ 2215 

OPERARIO INGRESANTE- $ 1026 

Lefdo el acto, firman las partes de conformidad, en cuatro ejemplares de un solo 

tenor y a un mismo efecto en el lugar y la fecha indicados. 

VICTOR RAUL HUERTA 
Secretario General 

A.A.E.M.M. 

IF-2018-45528524-APN-DGDMT#MPYT 

pagina 7 de 8 



 
 
 
 

República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

 
Hoja Adicional de Firmas

Informe gráfico
 

Número: 
 

 
Referencia: RESOL 1896 ACU 2357-2358-2359-2360-2361-19

 
El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 12 pagina/s.
 

 


	Pagina_1: Página 1 de 12
	Pagina_2: Página 2 de 12
	Pagina_3: Página 3 de 12
	Pagina_4: Página 4 de 12
	Pagina_5: Página 5 de 12
	Pagina_6: Página 6 de 12
	Pagina_7: Página 7 de 12
	Pagina_8: Página 8 de 12
	numero_documento: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
		2022-02-05T09:25:34-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	Numero_12: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
		2022-02-05T09:25:35-0300


	Numero_10: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_11: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_12: Página 12 de 12
	Pagina_10: Página 10 de 12
	Pagina_11: Página 11 de 12
	Numero_4: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	cargo_0: Asesor Administrativo
	Numero_3: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_6: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_5: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_8: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_7: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_9: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Sábado 5 de Febrero de 2022
	Numero_2: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2022-11368053-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_9: Página 9 de 12
	usuario_0: Juan Jose Milich
		2022-07-13T22:00:04-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




