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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 15 dias
del mes de marzo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion
del SINDICATO LA FRATERNIDAD el sefior Hugo ELBEY en su caracter de
Secretario de Capacitacion Sindical, Legal y Técnica y miembro paritario
acomparniado por el sefior Daniel Horacio NUNEZ en su caracter de delegado; y
por la otra parte en representacién de la empresa FERROVIAS SOCIEDAD
ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel Nicolas CORVALAN en su
caracter de apoderado y miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la
presencia del Dr. Diego Gastén SAINZ en representacién de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE
TRANSPORTE DE LA NACION.-

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.

En uso de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en
el marco de lo pactado en el Acuerdo Paritario de fecha 9 de noviembre de
2021 (obrante en el EX-2021-90640250- -APN-DGD#MT) y de la buena fe en
la negociacién existente entre ellas, han arribado a un Acuerdo de
recomposicion salarial, dando por concluidas las negociaciones paritarias
correspondientes al periodo paritario abril 2021- marzo 2022, sujeto a las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES acuerdan incorporar a la grilla salarial,
incrementando el salario bruto total, incluido el salario basico y todas las
bonificaciones, viaticos y antigliedad vigentes al mes de ¥ 218858937 1-APN-DNRYRT#MT
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¢ 4% (cuatro por ciento) sobre la grilla del mes de mayo 2021, a partir de
marzo 2022.

En el ANEXO que se adjunta y es parte integrante de este acuerdo, se agrega
la grilla salarial resultante de lo acordado en esta clausula. Ante cualquier
discrepancia entre lo estipulado en la presente y los impories consignados en
la QriEIa, prevaleceran a todos sus fines y efectos los montos consignados en el
ANEXO.
CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan reunirse, luego de ser
publicado el Indice de Precios al Consumidor del mes de marzo 2022, a fin dar
inicio a la paritaria correspondienté al periodo abril 2022 — marzo 2023.
CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en
que se reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.
CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizard la presentacidn
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectle la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en Ia oportunidad de pago establecida,
sera imprescindible la previa disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que el
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente.
A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte
que segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacidn no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, sino que los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un

reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la

8?2—&%9%93%&%!}‘3? NRYRTH#MT

proxima actualizacion de la Cuenta en el mar
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(Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacién.

Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.

Por dltimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
unc de sus términos la presente acta acuerdo conjuntamente con sus escalas
salariales, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido el funcionario actuante, hace saber a las partes que la presente
Acta acuerdo y anexos seran enviadas a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los
fines de los controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente
en {a materia, quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA, terminé el acto, a las 10.45 horas,
firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que
CERTIFICO.

IF-2022-58939371-APN-DNRYRT#MT
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En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 15 dias
del mes de marzo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion
del SINDICATO LA FRATERNIDAD e} sefior Hugo ELBEY en su caracter de
Secretario de Capacitacion Sindical, Legal y Técnica y miembro paritario
acompafiado por el sefior Daniel Horacio NUNEZ en su caracter de delegado; y
por la otra parte en representacion de la empresa FERROVIAS SOCIEDAD
ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel Nicoldas CORVALAN en su
caracter de apoderado y miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de Ia
presencia del Dr. Diego Gaston SAINZ en representacion de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE
TRANSPORTE DE LA NACION.-
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.
En uso de la palabra la representacion sindical manifiesta que, en
representacién del colectiva de las trabajadoras y los trabajadores ferroviarios,
y como reconocimiento del esfuerzo que todos ellos realizan en el marco del
servicio esencial del transporte ferroviario, es que solicitamos la actualizacién
del Bono por el “Dia de las y los Trabajadores Ferroviarios” de este afio.
Acto seguido, las partes de forma conjunta manifiestan que han llegado a
un acuerdo, sujeto a las siguientes clausulas:

e CLAUSULA PRIMERA: Se pacta en concepto de Bono por el "Dia de

las y los Trabajadores Ferrowarsos el-afo 2022 el pago de una
22 5%9%3%3% I'Aé I?I O%N RYRT#MT
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términos del articulo 6°e ta Ley 24.241, atodo el personal ingresado
hasta el mes inmediato anterior al mes de pago de la gratificacion
extraordinaria, de PESOS VEINTIDOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
($22.650,00.-).

e CLAUSULA SEGUNDA: La suma pactada en la clausula precedente
sera abonada conjuntamente con los salarios correspondientes al mes
de marzo 2022.

e CLAUSULA TERCERA: Se acuerda que el Bono por el “Diade las y los
Trabajadores Ferroviarios” se ajustara, en lo sucesivo, en el mismo
porcentaje acordado para cada paritaria anual y su pago se realizara en
el mes en que se cierren las negociaciones de la mencionada paritaria
anual, bajo las mismas condiciones indicadas en la CLAUSULA
PRIMERA y sera abonado a todo el personal ingresado hasta el mes
anterior al pago efectivo de dicho Bono.

e« CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA
NACION para que éste efectle la transferencia de los fondos
correspondientes para dar cumplimiento a los compromisos derivados
de la presente y su consiguiente acreditacion. LA EMPRESA puntualiza
que, a fin de efectivizar los compromisos asumidos en el presente en la
oportunidad de pago establecida, sera imprescindible la previa
disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que el MINISTERIO DE
TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion suficiente.

A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente de! MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION,
advierte que segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion

no existe un mecanismo que habilite a-girat fondos de forma previa, sino

gue los compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias
. LF-2022-58939371-APN-DNRY RTAMT
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reconocimiento dentro de - Sstualizacion de la Cuenta en el
marco del rubro Personal (Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N°
404/18), y en este estado se compromete a realizar el trémite reglado al
efecto de transferir los fondos a LA EMPRESA de acuerdo a la
reglamentacion vigente para la cuenta de explotacién.
Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.
Por Gitimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente Acta, solicitando su pronta homologacion.
Acto seguido el funcionario actuante, hace saber a las partes que la presente
Acta acuerdo sera enviada a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de los
controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la
materia, quedando por este acto debidamente notificados.
Leida y ratificada la presente ACTA, termind el acto, a las 10.45 horas,

firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que
CERTIFICO.

IF-2022-58939371-APN-DNRYRT#MT
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