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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

Informe

NuUmero: 1F-2019-105173605-APN-DNRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 26 de Noviembre de 2019

Referencia: REG - EX-2018-33981190- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 2172/19 (RESOL-2019-2172-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon de los acuerdos obrantes en las paginas 1/5, del 1F-2018-35046132-APN-
DNRYRT#MT, del presente expediente, EX-2018-33981190-APN-DGD#MT y paginas 5/7 del 1F-2019-
05002494-APN-DGDMT#MPYT, del expediente, EX—2019-04977074-APNDGDMT#MPYT, que tramita

conjuntamente con el expediente de referencia, quedando registrados bajo los nimeros 2442/19 y 2443/19
Respectivamente.-

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de Julio de
2018, Comparecen: por el sector gremial la Federacién Unica de Viajantes de la
Reptiblica Argentina (FUVA), los senores, Luis Marifa Cejas ( DNI: 16.342.440)
en su caricter de Secretario General; Sebastian Pablo Rodriguez (DNI:
24.881.486), Secretario de Encuadramientos; Gustavo Martin Fita (DNL:
27.404.330) en su caracter de Secretario de Asuntos Laborales; en
representaciéon de la Asociacion Viajantes Vendedores de la Argentina de
Industria, Comercio y Servicios (AVVA), lo hacen Luis Maria Cejas ( DNI:
16.342.440) en su caracter de Secretario General; Mariano Andrés Cejas (DNI:
18.412.411) en su carécter de Secretario de Acci6n y Seguridad Social, Silvia
Alejandra Lopez (DNI: 23.941.111) en su caracter de Secretaria de Prensa y
Actas; Martin Marcelo Berdifias (DNI: 28.324.068) en su carécter de Secretario
Gremial; ambas organizaciones con el patrocinio letrado del Dr. Maximiliano
Podesta DNI: 24.527.117; ¥ en representacién de la Asociacién de Industrias
Productoras de Articulos de Limpieza Personal, del Hogar y Afines de la
Reptblica Argentina (ALPHA), con domicilio en Leandro N. Alem 1067 Piso 12
Of. 35, los Sres. Rafael Hernin Wulfsohn, DNI: 22.620.162; Alfredo Floro
Diorio (DNI:4.419.794) y €l Dr. Héctor Garefa (DNI: 16.717.590) como
miembros paritarios. Las partes en el ejercicio de la autonomia colectiva arriban

al siguiente acuerdo:
PRIMERO: El presente acuerdo se enmarca en el CCT 295/97, y por tal es
aplicable a todos los trabajadores vendedores externos, viajantes exclusivos o no
exclusivos a quienes solo se les aplica este convenio y resultan excluidos en
consecuencia, de los CCT 308/1975, 22/98 o cualquier otro que pretenda

atribuirseles.

SEGUNDO: Las partes han acordado modificar el acuerdo paritario de fecha
28 de Junio de 2017 celebrado ante esta autoridad de aplicacién ,
incrementéndose el valor de la Remuneracién Minima Garantizada prevista en

el CCT de aplicacién, conforme las condiciones que a continuacién se estipulan:-

2.1.-Durante la vigencia del presente acuerdo colectivo de rango convencional

nvenida para los viajantes exclusivos la garantia minima de

total (sueldos, comisiones, premios, adicionales por
= |
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profesionalidad, atencion a clientes, etc.) a partir del primero de Junio de 2018
en la suma de Pesos Veinticuatro Mil Quinientos Cincuenta y Siete con Seis
Centavos ($24.557,06); y a partir del primero de septiembre de 2018 en la suma
de Pesos Veinticinco Mil Seiscientos Veinticuatro con Setenta y Seis Centavos
($25.624,76) con la escala de incremento del 1,5% por afio de antigiiedad.
Dejase especialmente establecido que, a los efectos de la aplicaciéon de las
garantias minimas de remuneracion total mensual no se tomaran en cuenta los

visticos ni el valor fijo establecido en el articulo 19 bis del Convenio Colectivo de

Trabajo 295/97.

TERCERO: La garantia minima establecida en el presente acuerdo comenzara
a regir desde la fecha sefialada en el articulo SEGUNDO vy hasta el 31 de Mayo
de 2019. Ambas partes establecen su compromiso de revisién y negociacion
continua de las pautas establecidas en el presente acuerdo, comprometiendo su
disposicién a la negociacién en el ambito de 1a autoridad de aplicacién o en el

ambito privado.

CUARTO: Las partes Acuerdan elevar el valor del “adicional fijo remunerativo”

previsto en el CCT de aplicacion, conforme las condiciones que a continuacién

se estipulan:
4.1.-Adicional Fijo Remunerativo-: Las partes acuerdan el otorgamiento de un
Adicional Extraordinario Remunerativo para todos los vendedores viajantes
exclusivos que revistan un minimo de antigiiedad en la empresa de un ano, ]
cual se ha definido en la suma tinica de Pesos Diez Mil Cien ($ 10.100,00), la
cual sera liquidada en tres pagos de Pesos Tres Mil Trescientos Sesenta y Seis
con Sesenta y Seis Centavos ($3.366,66) cada uno, la primera pagadera junto
con las remuneraciones del mes de Julio 2018; la segunda junto con las
remuneraciones del mes de Octubre 2018; ¥ la dltima junto con las

remuneraciones del mes de Abril de 2019.

Dicho adicional fijo no seré susceptible de absorcién futura por ningdin otro
rubro independientemente de 1a naturaleza del mismo, ello durante la vigencia
del presente acuerdo y el CCT 2g5/97. El adicional establecido en el presente,
articulo sera percibido por aquellos viajantes exclusivos que retinan el requisito

_sefialado precedentemente, sin perjuicio de los mejores derechos y/o ventajas

que se hubjeren pactado/én forma individy la fecha del presente acuerdo o
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que se establecieran en el futuro como resultado de negociaciones individuales.
La determinacién del monto adicional fijo serd tratado en cada ronda de
negociacién salarial conforme a la evolucién y ponderacién de los indicadores
que registre la economia nacional en general y la industria en particular. A los
fines del cumplimiento del presente articulo, la parte empresaria se
compromete a exhibir ante los agentes de fiscalizacién de las organizaciones
sindicales signatarias, la documentacién para permitir el control de las
remuneraciones correspondientes a los viajantes vendedores exclusivos de la
empresa. —El adicional fijo remunerativo sera liquidado en un rubro aparte con
la denominacién “Adicional Articulo 19 bis CCT 295/75)” .-=--=-===m=mm=mamn

QUINTO: Las partes en el ejercicio de las bases y principios de la negociacion
colectiva, asumen durante toda la vigencia del presente acuerdo el compromiso
de mantener y preservar la armonia laboral. Acuerdan asimismo fijar para el
mes de Diciembre del afio 2018, una audiencia en sede del Ministerio de
Trabajo, a fin de evaluar la necesidad de adecuar los rubros remuneratorios a las

variaciones de la realidad econémica y social de nuestro pafs.----------—------—----

Las partes ratifican los términos del presente acuerdo, solicitando de la
autoridad de la Cartera del Trabajo la homologacién del presente acuerdo

paritario.
Se suscriben cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. $

dl
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"2018 - Afo del Centenario de la Reforma Universitaria™

Trebienpe

Expte: EX 2018-33981190

n la Ciudad Auttnoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de Julio de
18, :=izndo lzs 14:.00 horas, comparecen espontaneamente en el
MINISTE IO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL - Direccion
Nacionz' “z Fezlzciones del Trabajo, Direccién de Negociacion Colectiva, ante

la Secrzizria de Conciliacién del Departamento Relaciones Laborales N° 2,

Dra. M=ozl MANCINI RODRIGUEZ; ; en representacion de la FEDERACION
UNICA ©F VIAJANTES DE LA ARGENTINA (FUVA), el Sr. Luis Maria
CEJAS “=crei=rio General, el Sr. Sebastian Rodriguez, el Sr. Mariano CEJAS
el Dr. I'=«imilizns PODESTA, constituyendo domicilio en la calle Moreno 2033

CABA: -n reoresentacion de la ASOCIACION VIAJANTES VENDEDORES
DE LA “=ZENTNA DE INDUSTRIAS, COMERCIO Y SERVICIOS (AVVA), el
Sr. Luis fzriz CEJAS, el Sr. Martin BERDINAS, Secretario Gremial, la Sra.
Silvia A= '=ndr= LOPEZ, constituyendo domicilio Bartolome Mitre 1175 CABA ;
y en re- =senizcién de la ASOCIACION DE INDUSTRIAS PRODUCTORAS
DE ARTICULOS DE LIMPIEZA PERSONAL, DEL HOGAR Y AFINES DE LA
REPUE. T/ "~ GZENTINA (ALPHA) comparecen, el Dr. Héctor Alejandro

1 /)
GARC! =l &r fzfze] WULFSOHN vy el Sr. Alfredo DIORIO; constituyendo ' L-L/'
domici!'~ =1 = ==z San Martin 969 Piso 1° CABA; quienes en un plazo de 48
horas = “=o=r%r = las presentes actuaciones sus respectivos poderes.

S~

Declar- <~ =hi= = =l acto por la funcionaria actuante, se cede la palabra
las par' /
/
Cedid= - p=/="rz a la representacion sindical, esta manifiesta que da i
° = \
& 3 cumplir'=nto con lo previsto en la Ley 25.674, de cupo femenino. _\L {
3 E _/
py o \1 v
o 8 Cedid- I~ n=i2urz a ambas representaciones, estas manifiestan que vienen . i |I
% a acomnzfiar 2cto ACTA ACUERDO al que hubieran arribado en forma h ;
no \
'% privads « <= 27 d= Julio de 2018, el cual consta de 3 fojas Utiles. Asimismo, Vv" \ll.
g ratificar =n = =cto todo el contenido y firmas alli insertas, y solicitan su |
;Zu trabajadores aqui, representados se encuentran \) IE-2022-11.
E / ; , s/ . -11862051-APN-DNRYRT#MT
2 ;’{ [ “/
5 / e X
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2018 - Afio del Ci de la Reforma Uni

AMinistaria
Empleo y Sagrer

Expte: EX 2018-33981190

Oide - ue =lie por la funcionaria actuante, se COMUNICA que las
actun~ior o: soin clevadas a la Superioridad, quedando el acuerdo sujeto al
control ©- =52 aad previsto en la Ley 14.250. En este estado, y no siendo para
mas. - 20 horas, se da por finalizado el acto, firmando los
compar- crics gl pie de la presente, previa lectura, para constancia y
ratifi==- = e =0 manifestacion, ante mi, que CERTIFICO. k.

41/
LA
FPARTE EMPRESARIA

DBra. A. K2gali Mancini Rodriguez
Secralana de Gﬂnahauénw 5
plo. Retaciones Laboraies
R yRT -MTE ySS.

€T9705€-8T0¢-dI
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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 24 dias del mes de Enero de
2019, Comparecen: por el sector gremial la Federacion Unica de Viajantes de la
Reptiblica Argentina (FUVA), los sefiores, Roberto de la Camara (DNI:
17.114.566) en su caracter de Secretario General Adjunto; Sebastian Pablo
Rodriguez (DNI: 24.881.486) en su caracter de Secretario de Encuadramientos;
Silvia Alejandra Lopez (DNI: 23.941.111) en su caracter de Secretaria de
Relaciones Institucionales e Internacionales; Gustavo Martin Fita (DNI:
27.404.330) en su caracter de Secretario de Asuntos Laborales; con la asistencia
técnica del Dr. Maximiliano Podestd (DNI: 24.527.117) en su calidad de
apoderado; en representaciéon de la Asociacién Viajantes Vendedores de la
Argentina de Industria, Comercio y Servicios (AVVA), lo hacen Mariano Andres
Cejas (DNI: 18.412.411) en su cardcter de Secretario de Accién y Seguridad
Social, Francisco Javier Morales (DNI: 22.372.241) en su caracter de Pro-
Secretario Administrativo y de Finanzas; Silvia Alejandra Loépez (DNI:

23.941.111) en su caracter de Secretaria de Actas, con la asistencia técnica de la l

Dra. Andrea Laura Celiento (DNI:14.750.654) en su calidad de apoderada; y en 4
representacién de la Asociacién de Industrias Productoras de Articulos de \\
Limpieza Personal, del Hogar y Afines de la Republica Argentina (ALPHA), los ‘§
sefiores Guillermo Fabidn Aicardi (DNI: 14.851.736) y el Sr. Gustavo Vera \
(DNI: 12.086.808) como miembros paritarios. Las partes en el ejercicio de la

autonomia colectiva arriban al siguiente acuerdo en el &mbito exclusivo del CCT

295/97:

PRIMERO: Que conforme las partes lo dispusieran en el marco del expediente
N° EX2018-33981190, Acta Acuerdo de fecha 23 de Julio de 2018, en su
clausula Quinta, y a fin de contribuir al sostenimiento de la actividad econémica
de los trabajadores vendedores viajantes considerando el alcance de las
variaciones de la realidad econémica de ptblico conocimiento, las partes han
acordado incrementar el valor de la Remuneracion Minima Garantizada

prevista en el CCT 295/97 conforme mas abajo se establece.

“Durante la vigencia del presente acuerdo colectivo de trabajo queda convenida

para los viajantes exclusivos la garantia minima de remuneracién mensual total

(sueldos, comisiones, premios,-adicionales por profesionalidad, atencién a
(LU )Y Q}»« E-p039-2505208)-ABNIDR
L_,/_ NI A .
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clientes, etc.) a partir del primero de Febrero de 2019 en la suma de Pesos
Veintinueve Mil Ochocientos Noventa y Cinco con Cincuenta y Cinco Centavos
($29.895,55) con la escala de incremento del 1,5% por ano de antigiiedad.
Dejase especialmente establecido que, a los efectos de la aplicacién de las
garantias minimas de remuneracion total mensual no se tomaran en cuenta los
viaticos ni el valor fijo establecido en el articulo CUARTO del acuerdo de fecha
23/07/2018.

SEGUNDQO: La garantia minima establecida en el presente acuerdo comenzara
a regir desde la fecha sefialada en el articulo PRIMERO y hasta el 31 de Mayo de
2019. Ambas partes ratifican el compromiso de revision y negociacién continua
de las pautas establecidas en el presente acuerdo, comprometiendo su
disposicién a la negociaciéon en el ambito de la autoridad de aplicacién o en el

ambito privado.

TERCERO: Las partes en el ejercicio de las bases y principios de la negociacién
colectiva, asumen durante la vigencia del presente acuerdo el compromiso de
mantener y preservar la paz social, evaluando las eventuales variaciones de la
realidad econémica y social de nuestro pais y en su caso, y en su caso trabajar a

fin de adecuar los rubros remuneratorios del los trabajadores vendedores

viajantes.

Las partes ratifican los términos del presente acuerdo, solicitando de la

autoridad la homologacion del presente acuerdo paritario.

Se suscriben cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la

Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

VA
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: IF-2022-11862051-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 7 de Febrero de 2022

Referencia;: RESOL 2172 ACU 2442-2443-19

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 9 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.02.07 17:14:45 -03:00

Juan Jose Milich

Asesor Administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.02.07 17:14:46 -03:00
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