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29, deluniode 2020

Sres. Ministerio de Trabajo, Empleo

y Seguridad Social

Alberto Horacio Barbieri DN 22.891.581, acreditando personeria en este acto para actuar
en represgntacidn de Pia Pies SRL CUT N°33-71506617-9,cuya actividad consiste en
FABRICACION DE CALZADO DE CUERD, EXCEPTO CALZADD DEPORTIVG ¥
ORTOPEDICO, comprendida en el CCT N® 652 /12, celebrado entre la Unién Trabajadores de
la Industria del Calzado de la Republica Argentina U.T.L.C.R.A v la Cdmara de la Industria
del Calzado CIC

Cabe sefialar que mediante DECNU-2020-297-APN-PTE se declard el aislamiento social,

preventivo v obligatorio, que fuera sucesivamente prorrogado.

En virtud de la medids dispuesta, se ha establecido gue las persones deberdn permanecer
en sus residencias habituales o en 13 residencia en que se encuentren &l momento de inieia
: de aguella, debiendo abstenerse de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo
desplazarse por rutas, vias y espacios piblicos, todo elfo, con el fin de minimizar los riesgos

| de contagio,

Asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE se prohibieron los despidos sin justa causs ¥ por
las causales de falts o disminucion de trabajo y fuerza mayor, ¥ las suspensiones por las
causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos allf establecidos,
guedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del

articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

En el marco de dicho articulo 223 bis, las signatarias del CCT N°652 /12 celebraron un
acuerdo de suspensiones a fin de minimizar el impacto econdmico de la emergencis actual y
tender, especialmente, a preserva rlas fue ntes de trabajo.

En atencion a lo expuesto, la firma Pia Pies SRL adhiere an tados v cada uno de sas

términos al acuerdo celebrado entre UT.LCR.A y Cimara de la Industria del Calzado Cic.
bajo el Expediente N° EX-2020-27461513-APN-MTy que fueta homologade por Resolucian
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RESOL-2020-588-APN-STHMT v suspenderd al personal que surge del Anexo acompanaddo,
desde el dia 01 del mes de junio del afio 2020, hasta ef dia 31 del mes de julio det afo 2020,
Atento a la dindmica de las diferentes resatucionss y decretos establecidas por las
autoridades nacionales, provinciales, municipates, para el caso que |a empresa pueda
desarrollar sus actividades de fabricacién de manera parcial o alternada, el Trabajador que

deba concurrir a su puesto de trabajo, percibird el 100 % del salario de los jornales
laborados v fas dias de suspensién tal o manifestado en el punto 2 es decir al 70 %,

Todo trabajador que durante el mes o meseas alterne dias trabajados y dias de suspensidn
percibird la parte proporcional

del premioc de asistencia perfecta.

Dejando constancia que los trabajadores prestan tareas en el domicilio:Cabrera 395, Lomas

del Mirador y Ia dotacion total de Is empresa es de 16 trabajadores.

Actal fin, adjunto némina de persanal afectado:

L } culL Apellido y Nombre

i 20163688701 MARIO ALEJANDRO DELICIA

L 20246275999 SEBASTIAN OSCAR TOMBES!

20249350770 ANIBAL CEFERIND VERA

’ 20270484779 __ BOGARIN EVARISTO ARIEL

_ 20223828246 __AVALOS TORRES CESAR MARTIN

N 20802157068 ESQUIVEL CARLOS ANTONIO

3 B 20921852356 AVALOS TORRES JOSE CONCEPCION

20923757628 VILLALBA JUAN CARLOS

20925833992 CACERES ACOSTA ELIGIO
20926203917 ARAUIO FLORENTIN LIDE BAVILA
20930778312 CELSO RIVEROS PAREDES
20939929178 DUARTE SOTO CARLOS ANSELMO
20350320150 _EUGENIO RAMON | MERELES AGUILERA |

20953011175 RIVEROS PAREDES SILVING |

' 23928397459 SEGOVIA JUAN ESTEBAN B
27275655568 BACCARO PAOLA ROMINA

ecretario General
U.TLG.RA,
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