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ACTA ACUERDO SALARIAL

s

SERTEC SERVICIOS EN TECNOLOGIA Y LIMPIEZA SA - SPIQPvA B. BLANCA

En la ciudad de Bahia Blanca, a los. 2{ dias del mes de JUU‘O de 2018, se rednen los miembros paritarios que
suscriben la presente en representacién de las siguientes entidades: el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS
QUIMICAS, PETROQUIMICAS Y AFINES DE BAHIA BLANCA (Personeria Gremial otorgada por Resolucidn Nro. 176 e
inscripta al registro respectivo bajo‘el Nro. 1478, Entidad Gremial de Primer Grado), representédo en este acto por el
Sefior JULIO ARGENTINO LEGUIZAMON, D.N.i. 18.488.432, en su caracter de Secretario General, SANDRA NOEMI PONCE,
DN 16813585, en caracter de Secretaria Administrativa y de Organizacion del S.P..Q.P. y A, estado que se acredita con la
Certificacion de Autoridades extendida por el Mihisterio de Trabajo, Empleo y Seguridad Socirai,' ‘con domicilio en la calle
Sarmiento 265 de la ciudad de Bahia Blanca, conjuntamente con la Sra CAREAGA BIBIANA, DNI 22.548.800 en el
caracter de Delegada General del Personal que presta servicios en PBB POLISUR SRt, y DIEGO GERMAN REGAU'\DO,‘
DNI 27.708340, en el caricter de Delegado General del Personal de ta Empresa que presta servicios en Planta Profertil,
asistidos por la Dra. NATALIA PASCUAL, en adelante denominadc el “SINDICATO” y SERTEC SERVICIOS EN
TECNOLOGIA Y LIMPIEZA SA, CUIT 30—68779737;6 representada én este acto por el Dr. ALEJANDRO YON, DNi
LAYBDRID 225
26.571.450, en su caracter de Apoderado de la firma, con domicilio legal en Afsina-118-pise-3,-oficina—2 de Bahia -

Blanca, en adelante denominada la "EMPRESA”, quienes luego de varias reuniones sostenidas, convienen lo siguiente:

PRIMERO: Las PARTES han arribado a un acuerdo salarial gue comprende un incremento salarial escalonado NO
acumulativo para todos los trabajadores representados por la Asociacion Sindical firmante que impactard sobre todos

los conceptos remunerativos, seglin el siguiente detalle:

a) Diez por ciento (10%) sobre los conceptos remunerativos vigentes al 31 de Marzo de 2018 con efectos a partir del

01/04/2018.

b) Cinco por ciento {5%) sobre los conceptos remunerativos vigentes al 31 de Marzo de 2018 con efectos a partir del

01/10/2018.

c) Tres por ciento (3%) sobre los conceptos remunerativos vigentes al 31 de Marzo de 2018 con efectos a partir del

01/01/2019.

Se adjunta como Anexo |, el cual suscripto por las partes se considera integrante del presente, las escalas salariales
vigentes al 31/03/18 para todas las categorias de los CCT N* 1348/2013 “E” (en Planta PBE POLISUR) y CCT N° 1438/15

“E” (en Planta PROFERTIL} sabre las cuales se aplicaran los incrementos acordados.
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SEGUNDO: Por lo expuesto en el punto Primero, las nuevas remuneraciones correspondientes a los CCT N° 1348/2013
“E" (en Planta PBB POLISUR) y CCT N° 1438/15 “E” (en Planta PROFERTIL), serdn los que constan en el Anexo Il, con
vigencia a partir del 01/04/2018, el que suscripto por las partes forman parte integrante de este acuerdo, Cualgquier
modificacién al presente acuerdo deberd ser efectuada previo consentimiento de todas las partes firmantes del

misma.

TERCERO: La vigencia del presente Acta-Acuerdo abarca el periodo comprendido entre el dia 1° de Abril de 2018 y el

dia 31 de Marzo de 2019, periodo durante el cual ambas partes acuerdan una paz social en materia salarial.

CUARTO: Las partes manifiestan que los porcentajes acordados no sufrirdn ajustes durante la vigencia del presente
acuerdo. Sin perjuicio de ello, las partes acuerdan que de existir un desequilibrio imprevisto en la situacién econdmica
—segin los valores de referencia que arroje el Indice Inflacionario del CREEBBA- que pudiera afectar el poder
adquisitivo de los salarios de los trabajadores, las partes se reunirdn a fin de consensuar la forma de revertir tal

situacion.

QUINTO: Asimismo se deja aclarado que el incremento acordado en las remuneraciones, segun se detalla en el punto
primero de la presente, y las nuevas escalas salariales (conforme Anexo i}, constituira’h los salarios minimos para
cada categoria profesional prevista en de los CCT N° 1348/2013 “E” {en Planta PBB PQL};@R) y CCT N° 1438/15 “E” {en
Plz;nta PROFERTIL).

SEXTO: Se deja establecido que la aplicacidn de estas escalas en ninguin caso podrda representar disminucién de los
salarios basicos de los trabajadores comprendidos en de las CCT N° 1348/2013 “E” (en Planta PBB POLISUR} y CCT N°
1438/15 “E” (en Planta PROFERTIL).

'SEPTIMO: Se deja establecido que ante eventuales diferendos respecto de la interpretacio’h del presente acuerdo, que
no se hayan podido resolver entre las partes, se someterdn a los mecanismos previstos en la Ley 14.786, 25.877 y ccs.
o ante el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires -Delegacidn Bahia Blanca- (atento a la Ley 10.145 y

ces.) o ante los Tribunale's_LaboraIes dél Departamento Judicial de Bahia Blanca, para que los dirima.

En prueba de conformidad, se firman tres {3) ejemplares, de un mismo tenor y a uf dolo efecto, en el lugar y fecha

indicados en el encabezamiento.
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SERTEC SERVI”10S Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S.A (P'anta Profertil)

ANEXO01 ANEXO 11
5 (PLANTA PROFERTIL) mar-18 abr-18 oct-18 ene-19
Su. (Oficinas) 1% 10% 5% 3%
2Dz
223 -
% ol > CATEGORIAS Sueldo Basico | Pr Sueldo Basico | Presentismo | Sueldo Basico | Pr i Sueldo Basico | Pr
H
_Z;:;E E AUXILIAR $ 25.969,58 $726,64| $28.56654 $799,30) $29.865,02 $835,64| $30.644,11 $ 857,44
H |
g
% OFICIAL $27.796,55 $726,64| $30.576,20 $799,30| $31.966,03 $83564| $32.79992 $ 857,44
ol
-1 OFICIALDEPRIMERA | $29.62095| $726,64] $32583,04] $799,30| $34.064,09] §$83564| $3495272] $857,44
F2% \
bEETL
3%ad
HRZ
3533
2 ES 3 ANEX01 ANEXO 11
B > (PLANTA PROFERTIL) mar-18 abr-18 oct-18 ene-19
3 (Planta) 1% 10% 5% 3%
2Ry m
SPgx >
§§ﬁ:§_€, CATEGORIAS Sueldo Basico | Presentismo | Sueldo Basico | Presentismo | Sueldo Basico | Presentismo | Sueldo Basico | Presentismo
BezyOp
HE00E5
gerz 3 AUXILIAR $25969,58) $726,64| $28.56654| $799,30] $2986502) $83564 $30.644,11| $857,44
2
£ OF. TECNICO $27.917.35 $ 726,64 $30.709,09 $799,30| $32.104,95 $835,64| $32.94247 5 857,44
. OF. 12 TECNICO $29.874,62 $ 726,64 $32.862,09 $£799,30| $34.35582 $835,64| $35:252,06 $857,44
R EN » ESPECIALIZADO | $31.814.64| $726,64] $3499610] $799,30] $36.58684| $83564] $37.541,27| $857,44
5- 3 = = <
'EE réir ‘_1 Ie_' :ﬂ 5 ADICIONAL
i3328 f iy ‘;“% IF-2018-40684020-APN-DR
oz g ANTIGUEDAD 0,5% DEL SUELDO BASICO POR ANO TRABAJADO
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ANEXO1 ANEXO 11
(PLANTA PEBPOLISUR) mar-18 abr-18 oct-18 ene-19
(Oficinas) 1% 10% 5% 3%
CATEGORIAS Sueldo Basico | Pr t Sueldo Basico | Pr t Sueldo Basico | P Sueldo Basico | P
AUXILIAR $25.969,58 $726,64| $28.566,54 $799,30] $29.865,02 $835,64| $30.644,11 $857.44
OFICIAL $27.796,55 $726,64| $30.576.20 5 799,30 $31966,03 $835,64| $32.799,92 $ 857,44
OFICIAL DE PRIMERA $29.620,95| $72664| $32583,04| $79930| $34.06409) $83564| $3495272]| $857.44
ANEXO | ANEXO 1I
{Planta PEBPolisur) mar-18 abr-18 oct-18 ene-19
(Planta) 1% 10% 5% 3%
CATEGORIAS Sueldo Basico | P mo | Sueldo Basico | Presentismo | Sueldo Basico | Presentismo | Sueldo Basico | Presentismo
AUXILIAR $25.969,58 $726,64| $28B.566,54 $799,30| $25.865,02 $83564| $30.644,11 5 857,44
OF. TECNICO $27917,36 $726,64| $30.709,10 $799,30| $32.104,96 $835,64| $32.942,48 5 857,44
OF. 18 TECNICO $29.874,62 $726,64| $32.862,09 $799,30| $34.35582 £835,64| $35.252,06 $857,44
OF. ESPECIALIZADO §31.814,64 $726,64| $34.996,10 $799,30] $36.586,84 $835.64| $37.541.27 $ 857,44
ANEXO 1 ANEXO 11
(Planta PEBPolisur) mar-18 abr-18 oct-18 ene-19
(Amb 1) 1% 10% 5% 3%
CATEGORIAS Sueldo Basico | P Sueldo Basico | P Sueldo Basico | P Sueldo Basico | P
OF. AMBIENTAL $33.27540 $726,64| $36.60294 £799,30| $38.266,71 $835.64] $39.26497 $ 857,44
ADICIONAL

ANTIGUEDAD 0,5% DEL SUELDO BASICO POR ANO TRABAJADO
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En la Ciudad de Bahia Blanca, partido del mismo nombre, de la Provincia de Buenos
Aires, a los treinta y un (31) dias del mes de julio del afio 2018, siendo las catorce
(14.00) horas comparecen espontineamente, por ante mi Javier Federico PACE,
Asistente Técnico de la Delegacion Regional Bahfa Blanca, del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, por una parte la Doctora ANDREA NATALIA PASCUAL,
D.N.I N° 30.967.513, en representacion  del SINDICATO DEL PERSONAL DE
INDUSTRIAS QUIMICAS, PETROQUIMICAS Y AFINES DE BAHIA BLANCA,
acreditando la personeria invocada acompafiando: Poder Especial, Copia del Certificado
de Autoridades expedida por la D.N.A.S., copia de Personeria Gremial, copia de
Estatuto, y la constancia de eleccién de Delegada de la sefiora CAREAGA BIBIANA
JUDITH, D.N.I. N° 22548800 de la Empresa SERTEC SERVICIOS Y
TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S.A., que presta servicios en la Empresa
PBBPLOISUSR y constancia del sefior DIEGO GERMAN REGALADO D.N.I. N°
27.708.340, en caracter de Delegado General del personal de la Empresa SERTEC
SERVICIOS Y TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S.A., que presta servicios en la
Empresa PROFERTIL S.A.; y por la Empresa SERTEC SERVICIOS Y
TECNOLOGIA EN LIMPIEZA S.A., el Doctor ALEJANDRO YON D.N.I. N°
26.571.450, en su caracter de Apoderado Legal, quien acredita personeria adjuntando
Estatuto, Acta de Asamblea y de Distribucién de Cargos y Certificacion Acta de
Directorio y Poder General Judicial y Administrativo todo debidamente certificado,
constituyendo domicilio Legal en calle Lamadrid N° 225 de la Ciudad de Bahia Blanca.

Abierto que fuere el acto por el funcionario actuante, ¢l mismo procede a cederle el uso
de la palabra a las partes, quienes de comin acuerdo, MANIFIESTAN: Que concurren
ante éste Organismo a los efectos de presentar Acta Acuerdo Salarial celebrada entre las
partes recurrentes en el dia de la fecha, en dos (2) hojas que constan de siete (7)
articulos y dos (2) Anexos en dos (2) hojas que se acompafian donde constan la Escalas
Salariales aplicables en el periodo comprendido entre el 01/04/2018 al 31/03/2019; y
que RATIFICAN el total del contenido y firmas en este acto. e

A los fines de integrar la comision negociadora que firmara el presente Acta Acuerdo,
se propone a los siguientes miembros paritarios: por el Sindicato a los sefiores Julio
Argentino Leguizamén D.N.I. N° 18.488.432, la sefiora Careaga Bibiana JUDITH y el
sefior Diego German Regalado, y por la Empresa el Dr. Alejandro Yon.-----s-=sam-m--—-—-
Por otro lado las partes gxpresan que el Gonvenio Colectivo de trabajo de Empres

aplicable al personal ici
1348/13, y el
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2018- “Afic Del Centenario De La Reforma Universitaria”
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Por ultimo las partes solicitan la HOMOLOGACION del Acuerdo Salarial, ante la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO. Que no tienen nada
mas que agregar. - . - -

Con lo que se dio por terminado el acto, previa lectura y ratificacion integra de lo
expuesto precedentemente, firmando los comparecientes de conformidad, por ante mi
funcionario actuante que certifica.
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