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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 27 dias del mes de abril de 2018 se retnen por una
parte el Sindicato de Mecinicos y Afines del Transporte Automotor de la Repiiblica Argentina,
en adelante “S.M.A.T.A.”, con domicilio en Avenida Belgrano 665 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, representada en este acto por los sefiores Ricardo De Simone, en su caricter e
Secretario Gremial; Sergio Pignanelli, en su caracter de Sub Secretario Gremial; Gustavo Auteda, en
su cardcter de Subsecretario de Higiene y Seguridad; Ricardo Diederle en su carcter de Delegado
General de la Delegacion San Martin; Maximiliano Peralta en su cardcter de miembro de la
Delegacion San Martin y los sefiores Fabio Calcagno y Javier Oscar Martinez Alonso, en su
caracteres de Comision Interna del personal y por la otra parte, Metalpar Argentina S.A., en
adelante. “LA EMPRESA”, con domicilio en Lavalle 9548 de la localidad de Villa Loma Hermosa,
Partido de Tres de Febrero, Provincia de Buenos Aires, representada en este acto por los Sres. Hernan
Venegas Quijada, Oscar Hugo Alabau y José Zabala en sus caracteres de apoderados de la Empresa,

conjuntamente denominadas “LAS PARTES”, quienes acuerdan lo siguiente:

ANTECEDENTES

LA EMPRESA manifiesta que se ve afectada por una importante reducciéon de su actividad
‘productiva, debido a varios factores, entre los cuales se encuentran una importante caida del mercado
de carrocerias, altas tasas de interés para la financiacion de sus productos, reduccién y alteracién de
la frecuencia de pago del subsidio a los bienes de capital que son parte del ingreso de nuestra empresa
y fundamentalmente la paralizacién en la renovacion de unidades por parte de las empresas de
transporte de pasajeros, las que denuncian que sus ingresos no son suficientes para la compra de
nuevas unidades. Asimismo, LA EMPRESA manifiesta, que lo expuesto en el parrafo.precedente
produce una insostenible perdida de ventas e ingresos, motivo por el cual solicita al SMATA tomar

medidas en conjunto, a los efectos de poder paliar dicha situacion.

2018, pudiendo las partes renovarlo en tanto se mantengan las condiciones qugjle dieran or zen

9~

34-APN-DNR
) Sergl
Gus C Subsecfetari
Subsedtbaji\J> il Consejo Direc
g enel s o
%ﬁﬁdﬁ % Nacion -1

Ai/\




QUINTA: La Asignacion pactada en la Clausula Tercera se hara remunerativa al mes siguiente en
que venza la vigencia del presente acuerdo, comenzando a regir nuevamente los adicionales
establecidos en los Articulos 21 (Premio a la Asistencia Perfecta) y 27 (Vales Alimentarios) del
Convenio Colectivo de Trabajo 1038/98 E en las condiciones celebradas entre las partes previas a este
acuerdo, los que absorberdn de pleno derecho las sumas liquidadas bajo la denominacion Asignacién

mensual no remunerativa.

.SEXTA: Las partes presentardn la presente acta ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad

Social de la Nacién para su homologacion en los términos de la ley 14250 en el marco del CCT
1038/09 E. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las
Partes desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Codigo Civil y

Comercial de la Nacion, -

No siendo para mds, y en prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor

y aun solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio del presente. -

Por SMATA: Por METALPAR ARGEN'ZNA SA:
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En la Ciudad de Buenos Aires a los 1 dias del mes de agosto de 2018 entre, por una parte Ei
Sindicato de Mecénicos y Afines del Transporte Automotor de la Republica Argentina, en
adelante SM.AT.A., con domicilio en Avenida Belgrano 665 de la Ciudad de Buenos Aires,
representada por los sefiores  Ricardo De Simone en su cardcter de Secretario Gremial,
Sergio Pignanelli en su cardcter de Sub Secretario Gremial, Gustavo Auteda en su caricter
de Subsecretario Gremial de Higiene y Seguridad en el Trabajo v Ricardo Diederle en su
caracter de Miembro de Delegacién San Martin; los sefiores Fabio Calcagno y Javier
Martinez Alonso como Comision Interna del personal y por la otra parte, Metalpar Argentina
S.A., en adelante la Empresa, con domicilio en Lavalle 9548 de la localidad de Villa Loma
Hermosa, Partido de Tres de Febrero, Pcia. de Buenos Aires, representada en este acto por los
Sres. Heméan Venegas Quijada, Oscar Hugo Alabau y José Antonio Zabala en sus caracteres
de apoderados de la Empresa, teniendo en cuenta:

Que la Empresa manifiesta que su actividad se ve afectada desde el mes de marzo de 2018
por una grave caida en la demanda de sus productos como consecuencia de diversos factores
que dice ser ajenos a ella tales como la falta o insuficiente recomposicién en las tarifas y
subsidios de las empresas de transporte en forma tal que puedan retomar la renovacién de

unidades a su nivel histérico y las altisimas tasas de interés para la financiacién de sus
productos.

Que frente a esta situacion la empresa manifiesta venir fabricando unidades para stock (sin
cobrar) lo cual ya no puede financieramente sostener.

._‘fj@ue lo expuesto anteriormente ha sido comunicado al Ministerio de Trabajo, Empleo y

& ¢ "Seguridad Social y al SMATA en Actas de los dias 7/5/2018 y 10/5/2018 bajo Expediente
} 7+ Nro. 1794082/18 y de fecha 16/7/2018 bajo Expediente Nro. 32294964/2018.

Que ello produce a La Empresa una insostenible pérdida de ventas e ingresos, quedando sélo
las unidades que estan en linea de produccion para terminar y entregar, sin contar con nuevas
operaciones que permitan funcionar y otorgar trabajo en forma normal y llevandola a la
decision de efectuar a una importante reduccién de sus costos tendiente a su adecuacion a los
requerimientos del mercado.

Que con motivo de lo sefialado, Ias partes acuerdan la suspension del personal representado
s> Por el SMATA. que figura en ANEXO A, a partir de la fecha que respecto a cada uno de ellosﬁ;f;‘ :
¥ dgurge del mismo ANEXO por el término de 60 dias, en el marco de lo dispuesto por los- Y, 7
K ;":qartioulos 221y 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo y articulo 103 de la ley 24013, TRY
¥ Que, de persistir la crisis mencionada, las partes continuardn monitoreando la situacién a fin

de tomar Jas medidg,s en los sucesivos meses que perail '
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Por lo expuesto a fin de preservar la fuente de trabajo, evitando un mal mayor, y considerando

las manifestaciones preliminares como parte integrante del presente convenio, las partes
ACUERDAN:

PRIMERA: La Empresa a tenor de las causas expresadas proceders a suspender por falta de
trabajo a los trabajadores comprendidos en el dmbito de representacién del SMATA, cuyos
datos forman parte del “ANEXO A” que se agrega al presente como parte integrante del
mismo en los periodos que con respecto a cada uno de ellos surge del mismo del mismo
“ANEXO A",

SEGUNDA: La Empresa, por via de excepcion y sin sentar precedente, se aviene a pagar
durante ese lapso de inactividad una ayuda econdémica, que se entregar en compensacion por

la referida suspension, en los términos de lo prescrito por el articulo 223 bis de la Ley de
Contrato de Trabajo.

A tal efecto se establece abonar por el periodo de suspension un importe de cardcter no
remunerativo, equivalente al 70% del valor del salario neto durante los primeros 30 dias de
suspension y del 60% del salario neto durante los restantes 30 dias de suspension, e-e---=meems-

TERCERA.: Durante la vigencia del presente acuerdo, La Empresa podr4, avisando con 48
horas de anticipacion, convocar a parte o la totalidad del personal suspendido, para retomar
sus tareas, en la medida que sea posible la regularizacién del mercado de produccién y
comercializacién de carrocerias,

CUARTA: Las partes presentaran la presente acta ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién para su homologacion en los términos de la ley 14250 en el
marco del CCT 1038/09 E. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento
inmediato y obligatorio para las Partes desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el
articulo 959 y concordantes del Codigo Civil y Comercial de la Nacién. -

En prueba de conformidad las partes firman cuatro ejemplares del mismo tenor y a yn solo
efecto en el lugar y fecha indicados al inicio de la presente.
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