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En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 13 dias
del mes de mayo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion
del SINDICATO LA FRATERNIDAD el sefior Hugo ELBEY en su caracter de
Secretario de Capacitacién Sindical, Legal y Técnica y miembro paritario
acompafado por el sefior Daniel Horacio NUNEZ en su caracter de delegado; y
por la otra parte en representacion de la empresa FERROVIAS SOCIEDAD
ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel Nicoldas CORVALAN en su
caracter de apoderado y miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la
presencia del Dr. Diego Gaston SAINZ en representacion de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE
TRANSPORTE DE LA NACION.-

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Seguidamente se cede la
palabra.

En uso de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en
el marco de las negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha
llegado a un acuerdo de recomposicién salarial para el conjunto de
trabajadores ferroviarios.

Dentro de dicho contexto, bajo la buena fe de todas LAS PARTES en Ia
negociacion, las mismas han arribado, para el periodo paritario comprendido

entre abril 2022 y marzo 2023, a un acuerdo sujeto a las siguientes clausulas:
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grillas salariales, incrementando el salario bruto total, mcl%%o el salario b/aS| 0,
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y todas las bonificaciones,“viaticos y antigiiedad vigentes al mes de marzo de
2022:
a) 16,00% (DIECISEIS POR CIENTO) sobre las grillas del mes de marzo
2022, a partir de mayo 2022;
b) 12,00% (DOCE POR CIENTO) sobre las grillas del mes de mayo 2022, a
partir de julio 2022;
c) 8,00% (OCHO POR CIENTO) sobre las grillas del mes de julio 2022, a
partir de septiembre 2022.
En el ANEXO que se adjunta y es parte integrante de este acuerdo, se agrega
la grilla salarial resultante de lo acordado en esta clausula. Ante cualquier
discrepancia entre lo estipulado en la presente y los importes consignados en
la grilla, prevaleceran a todos sus fines y efectos los montos consignados en el
ANEXO.
CLAUSULA SEGUNDA: Las Partes acuerdan reunirse luego de haberse
publicado el IPC correspondiente al mes de septiembre 2022, a fin evaluar la
situacion de las condiciones salariales de las trabajadoras y los trabajadores
del sector y efectuar el cierre del periodo paritario abril 2022 — marzo 2023.
CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en
que se reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.
CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectie la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los

compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,

sera imprescindible la previa disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que el

MINISTERIO DE TRAN RTE efectivice la transfé'r:ezn 2%\6 gs%or?tl’él%Na/DNR RTAMT

suficiente.
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A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte
gue segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, sino que los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
proxima actualizacion de la Cuenta en el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacion.

Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio. |

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente acta acuerdo conjuntamente con sus escalas
salariales, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido el funcionario actuante, hace saber a las partes que la
presente Acta acuerdo y anexos serdn enviadas a la ASESORIA TECNICO
LEGAL a los fines de los controles legales pertinentes previstos en la normativa
legal vigente en la materia, quedando por este acto debidamente notificados.
Leida y ratificada la presente ACTA, termin6 el acto, a las 10.45 horas,

firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi“qué~
CERTIFICO. /

IF-2022-48408367- APN-DNRYRT#MT
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 13 dias del mes
de mayo de 2022, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones
Laborales N° 2; por una parte, en representacion del SINDICATO LA FRATERNIDAD
el sefior Hugo ELBEY en su caracter de Secretario de Capacitacion Sindical, Legal y

Técnica y miembro paritario acompafiado por el sefior Daniel Horacio NUNEZ en su
caracter de delegado; y por la otra parte en representacion de la empresa FERROVIAS
SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel Nicolas CORVALAN en su
caracter de apoderado y miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la
presencia del Dr. Diego Gastén SAINZ en representacién de la SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA
NACION.-

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la palabra.

En uso de la palabra LAS PARTES en forma conjunta manifiestan que, en el marco
de las negociaciones paritarias existentes entre las partes, han llegado a un acuerdo
complementario de recomposicién salarial para el conjunto de los trabajadores
ferroviarios, sujeto a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA acuerdan otorgar una suma
no remunerativa, no regular ni habitual y por Unica vez, en los términos del articulo 6°
de la Ley 24.241, equivalente al 10% del salario bruto total conformado vigente al mes
de marzo 2022.

Este pago se hara efectivo hasta el dia 27 de mayo de 2022 a todo el personal con fecha
de ingreso anterior al 31 de marzo de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan que, sobre la Suma No Remunerativa

Extraordinaria por Unica vez acordada en la clausula anterior, LA EMPRESA abonaré

(tres por ciento) en ¢ orte empresario para actividades culturales, socnéles
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y de capacitacion de los trabajadores representados por EL SINDICATO; b) 9% (nueve
por ciento) en concepto de contribucion especial para la OBRA SOCIAL FERROVIARIA.
CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la paz
social vinculada con el objeto del presente acuerdo, por el periodo marzo 2022 —
septiembre 2022.

CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacion correspondiente ante el
MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para que éste efectle |a transferencia
de los fondos correspondientes para dar cumplimiento a los compromisos derivados de
la presente y su consiguiente acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de
efectivizar los compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago
establecida, sera imprescindible |la previa disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que el
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion suficiente.
A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, dependiente
del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que segun la normativa
vigente para la Cuenta de Explotacién no existe un mecanismo que habilite a girar
fondos de forma previa, sino que los compromisos asumidos en el marco de
negociaciones paritarias dan lugar a un reclamo por parte de LA EMPRESA para su
reconocimiento dentro de la préxima actualizacion de la Cuenta en el marco del rubro
Personal (Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacién vigente para la cuenta de explotacion.
Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar similar
tratamiento al personal fuera de convenio.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada uno de
sus términos la presente acta acuerdo, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido, el funcionario actuante, hace saber a las partes que la presente Acta
acuerdo sera enviada a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de los controles

legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por ~ _—

este acto debidamente notificados. ;
Leida y ratificada la presente ACTA, termin¢ el acto, a | Set-BorEs3h ) RT#MT

nte mi que CERTIFICO.

comparecientes al pie en sefial de confg

A —

Pagina 10 de 11

IF- yZ}Mf /7 /RYRT#MT



Reptiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe grafico

Numero: [F-2022-48408397-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Domingo 15 de Mayo de 2022

Referencia: Acta Acuerdo SNR 13.05.2022 LF c. FERROVIAS

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 2 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.05.15 15:33:29 -03:00

Jorge Alejandro Insua
Jefe de Departamento

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

IF-2022-69755306-APN-DNRY RT#MT

Digitally signed by Gestion Documental

AN lectronic:
PEQI na 11 de 1:Eate: 20I23.05.15 15:33:30 -03:00



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: IF-2022-69755306-APN-DNRY RTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 8 de Julio de 2022

Referencia: Resol 1069-22 Acu 2005/2006-22

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 11 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.07.08 12:11:00 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.07.08 12:11:02 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 11
	Pagina_2: Página 2 de 11
	Pagina_3: Página 3 de 11
	Pagina_4: Página 4 de 11
	Pagina_5: Página 5 de 11
	Pagina_6: Página 6 de 11
	Pagina_7: Página 7 de 11
	Pagina_8: Página 8 de 11
	numero_documento: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
		2022-07-08T12:11:00-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
		2022-07-08T12:11:02-0300


	Numero_10: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_11: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_10: Página 10 de 11
	Pagina_11: Página 11 de 11
	Numero_4: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_6: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_5: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_8: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_7: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_9: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Viernes 8 de Julio de 2022
	Numero_2: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2022-69755306-APN-DNRYRT#MT
	Pagina_9: Página 9 de 11
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIAN LUNA
		2022-08-28T22:45:38-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




