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En la ciudad de Buenos Aires a los 19 dIaS del mes de diciembre de 2018 siendo

las 12:00 horas comparecen en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO -
SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO - DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO-, ante mi, Lic.
Juliana CALIFA, a cargo del Departamento de Relaciones Laborales N° 1, en
representacion de la ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE), la Sra.
Eugenia Clara PALACIO (MI N° 16.741.421), el Sr. Victor Rolando PEREZ (M.l. N°
12.010.746), el Sr. Federico Martin GARRIDO (Ml N° 29.315.581), el Sr. Eduardo
Omar PRINGLES (MI N° 22,717.211), el Sr. Gustavo LIPORACI (Ml N° 26.817.367);
el Sr. Carlos CASSINELLI (Ml N° 24.293.129), en representacion del SINDICATO
DE EMPLEADOS DE LA EX CAJA DE ASIGNACIONES FAMILIARES PARA EL
PERSONAL DE LA INDUSTRIA (SECASFPI), el Sr. Carlos Alberto ORTEGA (MI N°
16.597.873), la Sra. Liliana Beatriz GONZALEZ (Ml N° 17.513.229), el Sr. Mario
OHOLEGUY (MI N° 25.716.655), en representacién de la UNION PERSONAL CIVIL
DE LA NACION (UPCN), la Sra. Silvina Valeria COLOMBO (Ml N° 22.363.538), el
Sr. Guillermo Nicolas ROMANIELLO (Ml N° 24.334.187), el Sr. Marcelo Daniel
MIGLIAZZO (Ml N° 26.577.049), en representacién de la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE LOS ORGANISMOS DE PREVISION SOCIAL (APOPS), el Sr.
Leonardo Rubén FABRE (Ml N° 8.362.261), Secretario General, el Sr. Salvador
FERNANDEZ (Ml N° 13.290.490), Secretario General Adjunto, el Sr. Dario
CANSECO (MI N° 22.122.398), el Sr. Fabian MONTANO (MI N° 18.136.554), por
una parte, y por la otra, en representacion de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), el Lic. Francisco BOSCH, Director General de
Coordinacion Operativa y Técnica, el Sr. Lucas OSTIGLIA, Director de Relaciones
Gremiales, en representacion del SECRETARIA DE GOBIERNO DE
MODERNIZACION, el Dr. Martin LIA, Director Nacional de Coordinacion
Interministerial (Decreto N° 322/2017).

Abierto el acto por la funcionaria actuante, sefiala que la presente audiencia se

celebra con motivo de la presentacion efectuada por el organismo Empleador.

Luego_de un amplio intercam?o de opiniones, la representacion de ANSES
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Productividad, las normas generales de Carrera y los inminentes ingresos de

agentes en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo vigente, entre los que se
encuentra el universo de aquellos cuyo vinculo con esta Administracion era a través
de un servicio personal conforme Convenios de asistencia técnica suscriptos entre
ANSES y Universidades, se prevé excepcionalmente y por unica vez un esquema de
induccion a la Administracion Nacional de la Seguridad Social destinada a los

_ ,_,,)-—agentes ingresantes a la plantilla de personal del Organismo, lo que resulta aceptado

por las Asociaciones Signatarias del CCT vigente, a cuyo respecto se acuerdan los

siguientes puntos:

1) El esquema de induccién a la Administracion Nacional de la Seguridad Social
tendra lugar en el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2019 y el 31 de
diciembre de 2021.

2) Sera aplicable a todo ingresante debido a su grado de conocimiento o experiencia

laboral.

3) Los ingresantes seran incorporados a las categorias 1, 2 y 3 existentes en el
C.C.T. N° 305/98 “E” y actas modificatorias, estando sujetos a lo previsto en el
Articulo 7 apartado b) del C.C.T. y el art. 93 de la ley 20.744.

4) Los ingresantes percibirdn el Adicional por Productividad en un esquema
escalonado de un VEINTE POR CIENTO (20%) hasta alcanzar el CIEN POR
CIENTO (100%) del adicional, de mediciéon semestral. Este esquema no se aplica

para la percepcion del Adicional por Cumplimiento.-

5) Se establece a la Direccion General de Recursos Humanos a los efectos de la

implementacién del esquema acordado.

6) Finalizada la etapa de Induccién, el agente pasara a revistar en las distintas

categorias conforme el Régimen de Carrera previsto en el Articulo 28 inc. a) del
C.C.T.-

Asimismo, las partes acuerdan que se les reconocera a los agentes ingresados en el

_marco fe la presente, la antigliedad que registraren en Organismos Estatales,

Proyingiales o Municipales, asi como aquel que resultare de la relacion contractual
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que aquellos tuvieren con las Universidades en el marco del Convenio de asistencia
Técnica y hayan desempefiado asistencia técnica dentro de ANSES. Dicho
reconocimiento operara exclusivamente para el computo de las licencias vigentes,
establecidas en el CCT N° 305/98 “e”. —

7) Las partes en conjunto y de comin acuerdo solicitan la homologacion del
presente acuerdo.

En este estado y atento las manifestaciones vertidas la funcionaria actuante deja
constancia que elevara las presentes actuaciones para su remisién a la Asesoria

Técnico Legal.--

No siendo para mas a las 13: 30 horas finaliza el acto, previa lectura y ratificacion del

acta a los comparecientes, ante mi que CERTIFICO.
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