
ANEXO I 

CRONOGRAMA TENTANTIVO - Proceso de Valoración por Evaluación y Mérito para la promoción de Nivel 

para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SI.N.E.P.) 
 
 

Promoción por Evaluación y Mérito - Resol. SGyEP Nº 53/22 

CRONOGRAMA* 

Agosto 
2022 

Constitución del Comité de Valoración 

Agosto 
2022 

Apertura del proceso 

Agosto – 
septiembre 
2022 

Recepción de formularios de postulación 

Octubre 
2022 

Intervención de la División de Personal y 
Despacho 

Octubre – 
Noviembre 
2022 
 

Proceso de valoración del Comité 

Noviembre 
2022 

Segunda intervención de la División de Personal 
y Despacho 

Noviembre 
- diciembre 
2022 

Dictado de los actos administrativos 

Diciembre 
2022 

Toma de posesión de los cargos y cierre del 
proceso 

 

*El presente cronograma podrá ser modificado, de acuerdo con la cantidad de postulaciones de los agentes de 

planta permanente. 
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