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En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 29dias del mes de ~ Abril del
ano 2019 entre el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO
PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SUTEP), con domicilio en
Pasco 148 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por
los sefiores Miguel Angel PANIAGUA (DNI 11.948.919), en calidad de Secretario
General de la Comisién Directiva Central; Marcos JARA (DNI 10.774.025) en calidad
de Secretario Adjunto de la Comision Directiva de Buenos Aires, Matias SANCHEZ
en su caracter de Secretario de Accion Gremial de la Comision Directiva Central y
Juan José CARDOSO, en su caracter de Secretario General de la Seccional Buenos
Aires del SUT.EP.; y la empresa STADIUM LUNA PARK LECTOURE Y
LECTOURE SRL.representada en este acto por HERNAN CARLOS
BARRIONUEVO, en su caracter de gerente conforme personeria que se acompana-
con domicilio en la calle Esmeralda 339, 2° cuerpo, 2° piso, de esta Ciudad
Autonoma de Buenos Aires,convienen en celebrar el presente ACUERDO
SALARIAL, conforme a las siguientes clausulas y condiciones:-
PRIMERA: El presente acuerdo tendra como periodo de vigencia desde el 1 de abril
/_* de 2.019 hasta el 31 de marzo de 2.020. Las partes se comprometen a reunirse en
octubre de 2018.

SEGUNDA: Las partes han acordado a partir del 1° de abril de 2019 un incremento
del 20 % sobre el basico vigente al 1 de abril de 2019; y a partir del 1ro. De
septiembre de 2019 al 31 de marzo de 2020 un incremento del 10 % del basico
vigente al primero de abril de 2019. En el Anexo I se indican:

Columna 1: Basico vigente al 1/4/2019

Columna 2: nuevo basico a partir del 1/4/2019 al 31/8/2019

Columna 3: nuevo bésico a partir del 1/9/2019 al 31/3/2020

TERCERA: Los incrementos acordados en el presente podran ser absorbidos y/o
compensados, hasta su concurrencia, por la empleadora, en el caso de futuros
aumentos y/o ajustes y/o asignaciones remunerativas o no, otorgados por el Estado,
aun cuando dicho aumento se disponga sobre las remuneraciones normales,
habituales, nominales y/o permanentes o sobre los basicos convencionales, y que se
otorguen a partir del 1° de abril de 2019 y hasta el 31 de marzo de 2020.------------- -
CUARTA: Bono no remunerativo: con el fin de compensar el desfasaje inflacionario
la empresa abonara el 13 de mayo un bono no remunerativo, por unica vez, de $
20.000 por persona para el personal comprendido en mensualizados y jornalizados y
de $ 8.000.- por persona para el personal jornalizado por funcion. Dicho importe se
abonara en forma proporcional al tiempo efectivamente trabajado. El bono se
liquidara con la leyenda “BONO 2019” y no tendra caracter remunerativo a ningun

efecto, por no reunir las caracteristicas de habitualidad ni regularidad previstas por el
art. 6 de la ley 24.241 -
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mensual sobre los salarios sujetos a retenciones jubilatorias con destino a
capacitacion, formacién y entrenamiento de SUTEP en los términos del segundo
parrafo del Art. 9 de la ley 14.250. Esta contribucién solidaria se descontara por el
periodo de vigencia de la presente Acta Acuerdo salarial.

SEXTA: Suscriben también la presente los paritarios de la representacion Sindical
Emilio Sebastian HAMED, (DNI 28963360), y Hugo Marcelo LUCERO, (DNI
23590494), el delegado de personal Leonardo LESTA, (DNI 17014850); y los
paritarios de la EMPRESA: Violeta Noemi SARTORELLI, Hernan Carlos
BARRIONUEVO y Claudio Gabriel PINCHETT|.~=----—--=--—---

SEXTA: Cualguiera de las partes podra solicitar la homologacién del Acuerdo
Salarial por ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social.-—----===mn"-
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ANEXO 1
SALARIOS LUNA PARK

COLUMNA1 COLUMNA2 COLUMNA3 COLUMNAA4

Mensualizados (1) abr-19 01-04-19 01-09-019
Tesorero 32736 39283 42557
Ayudante Contaduria 30047 36057 39062
Cajero 30047 36057 39062
Electricista A 31680 38016 41184
Electricista B 28371 34045 36882
Electricista C 19205 23046 24966
Empleado Administ.A 26167 31400 34017
Empleado Administ.B 23428 28113 30456
Empleado Administ.C 15859 19030 20616
Recepcionista A 26169 31403 34019
Recepcionista B 23428 28113 30456
Sereno A 18021 21625 23428
Sereno B 16368 19642 21278
Cadete 13692 16430 17800

Jornalizados (2) abr-19 01-04-19 01-09-019
Operario 692 830 899
Operario Calificado 864 1036 1123
Operario Especializado 1021 1225 1327
Operario Espec.Multiple 1141 1369 1483
Medio Oficial 1186 1424 1542
Oficial 1325 1591 1723
Temporario 864 1036 1123

Jornalizados (2) abr-19 01-04-19 01-09-019
Encargado de controles 813 975 1056
Control de puertas 606 727 788
Boletero A 509 611 662
Boletero B. 346 415 449
Acomodadores 484 580 629
Damas de Toilette A 484 580 629
Damas de Toilette B 325 390 422
Reflectorista A 1091 1309 1418
Reflectorista B 978 1174 1272
Reflectorista C 662 794 861

(1) Basicos por mes
(2) Basicas por jornada
(3) Basicos por funcién

1F-

BONO
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000
20000

20000
20000
20000
20000
20000
20000

No aplicable

8000
8000
8000
8000
8000
8000
8000
8000
8000
8000
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