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Número: 
 

 
Referencia: EX-2022-12977817- -APN-DGD#MT - ANEXO II

 

Partes Signatarias:  FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (FATSA) C/ 

ASOCIACIÓN DE CLÍNICAS, SANATORIOS Y HOSPITALES PRIVADOS DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA (ADECRA); CÁMARA DE ENTIDADES DE DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO 
AMBULATORIO (CEDIM); CONFEDERACIÓN ARGENTINA DE CLÍNICAS, SANATORIOS Y 
HOSPITALES PRIVADOS (CONFECLISA); CÁMARA DE ENTIDADES PRESTADORAS DE SALUD 
(CEPSAL); CÁMARA DE INSTITUCIONES DE DIAGNÓSTICO MÉDICO (CADIME); ASOCIACIÓN 
ARGENTINA DE ESTABLECIMIENTOS GERIÁTRICOS (AAEG);CÁMARA ARGENTINA DE CLÍNICAS 
Y ESTABLECIMIENTOS PSIQUIÁTRICOS (CACEP);CÁMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE 
INTERNACIÓN DOMICILIARIA (CADEID); FEDERACIÓN DE CÁMARAS DE EMERGENCIAS 
MEDICAS Y MEDICINA DOMICILIARIA (FEM); ASOCIACIÓN DE HOSPITALES DE 
COLECTIVIDADES Y PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO

Acuerdo Nº 1062/22

 

CCT Nº 108/75 

ALCANCE: GENERAL

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 83.950,68 $ 251.852,04

01/03/2022 $ 87.354,09 $ 262.062.27

ALCANCE: ZONA PATAGÓNICA

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 109.135,88 $ 327.407,64

01/03/2022 $ 113.560,31 $ 340.680.93



 

CCT Nº 122/75 

ALCANCE: GENERAL

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 77.928,04 $ 233.784,12

01/03/2022 $ 81.087,29 $ 243.261.87

ALCANCE: ZONA DESFAVORABLE

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 97.410,05 $ 292.230,15

01/03/2022 $ 101.359,11 $ 304.077.33

 

CCT Nº 103/75 

ALCANCE: GENERAL

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 81.838,92 $ 245.516,76

01/03/2022 $ 84.805,45 $ 254.416.35

 

CCT Nº 459/06 

ALCANCE: GENERAL

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 83.294,37 $ 249.883,11

01/03/2022 $ 86.671,17 $ 260.013.51

ALCANCE: ZONA PATAGÓNICA

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 108.282,68 $ 324.848,04

01/03/2022 $ 112.672,52 $ 338.017.56

 

CCT Nº 743/16 

ALCANCE: GENERAL

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 62.891,67 $ 188.675,01



01/03/2022 $ 65.441,33 $ 196.323.99

ALCANCE: ZONA PATAGÓNICA

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 81.759,17 $ 245.277,51

01/03/2022 $ 85.073,73 $ 255.221.19

 ALCANCE: JORNADA NOCTURNA

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 75.470,00 $ 226.410,00

01/03/2022 $ 78.529,60 $ 235.588.80

ALCANCE: ZONA PATAGÓNICA - JORNADA NOCTURNA

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las remuneraciones Tope indemnizatorio resulltante

01/02/2022 $ 94.337,50 $ 283.012,50

01/03/2022 $ 98.162,00 $ 294.486.00
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