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Enla Ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de diciembre de 2021, < retinen
los representantes de la COMISION DE SEGUIMIENTO E INTERPRETACION DEL
CCT del Convenio Colectivo de Trabajo N® 1462/15 “E” signado entre las partes,
enicontrandose presentes por el sector Gremial el Sefior Aricl FASSIONE - secretario
Gremial - asistido por la Dra. Luciana Ambrosio -Asesora legal-, en representacion det
SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENTMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA) con domicilio en calle Alsina 946 CABA, on 10 sucesiva denominado FL
GREMIO v por el sector Empresario el Sefior Leonardo Hictor SPAGNOLO, on su
caracter de Gerente de Personal v Apoderado de la firma MAGIC STAR S.A.
CASING BUENOS AIRES S.A. UTE, con domicilio en Ja calle Elvira Rawson de
Delliepiane s/n, Darsena Sur, Puerto de Buenos Aires, en adelante denominada LA
EMPRESA, asistido por el Dr. Diego José Lorenzo -Asesor Legal- ambas

conjuntamente referenciadas como LAS PARTES,
Y CONSIDERANDC:

I-Que LAS PARTES de comum acucrdo expresan que se retinen en el marco del CCT
N” 1462/15 “E” a fin de darle tratamiento al pedide realizado por EL GREMIO de
establecer una asignacion extraordinaria no remunerativa por inica ver on beneficio
del personal bajo representacion que se desempenia en LA EMPRESA (SFDE
OLAVARRIA) con domicilio de explotacion en calle Lamadrid 3051, de la ciudad de
Olavarria, Provincia de Buenos Aires.

I - Que “LA EMPRESA” manifiesta que se encuentra realizando importantes
esfuerzos para mantener los niveles de empleo y de actividad de la explotacion, enun

ontexto econdmico adverso para el normal desarrolio de Ta misma, generado a partir
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T - Por todo clla y luego de un intercambio de idea v deliberaciones mantenidas on
varias reuniones gue precedieron a la presente, LAS PARTES manificstan v conviendn

lo siguicente:

Primera - Asignacidn Extraordinaria Por Unica vez.

Las Partes acuerdan of pago de una asignacion  extraordinaria PO Unica ves de

caracter no remunerativo de $ 8.000.- para todo el personeal representado,

Elimporte de dicha compensacion no serd considerado para ¢l calculo de ningdm rubro
v/o concepto de cualquier tipo v/o naturaleza, no estard sujeta a retenciones de ningun
tiponise considerara para futuras negociaciones, por lo gue una vez abonada la misma
se discontinua en forma definitiva su pago sin que esto pudiera consolidar derechos
adquiridos ni invocarse como antecedente a efecto alguno en el futuro.

Se encuentran excluidos de la presente compensacion el personal que se encuentre en
reserva de puesto (art. 217 de la LCT) v/o en situacion de excedencia (art, 183 LCTY.
LA EMPRESA deja constancia que procederd a liquidar la presente asignacion con la
mensualidad def mes de Diciembre 2021, que se abonara el segundo dia hahil del mes
de Enere 2022 bajo ol concepto Asignacidn extraordinaria v por unica vez (NR)

Dic/2021.

Segunda — Proporcionalidad.

Se deja constancia que los trabajadores percibirdn la compensaciin objeto de la
presente acta en forma proporcional cuando Ja prestacion de servicios cumplida en el

periodo de pago correspondiente fuerce inferior a la jornada legal o a la establecida en

\el convenio colectivo de trabajo. En el supuesto que el convenio colective de trabajo no

i ' _ ‘
jprevea esos mecanismos de liquidacion se aplicaran los criterios establecidos en el

régimen de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20,744 (o, 1976) v sus modificatorias.
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Las Partes solicitan la homologacion del Acuerdo que antecede. peticionando que
oportunamente fa misma se haga extensiva a los trabajadores fuera de convenio en los

términos del presente.

En prucba de conformidad se firman cuatro cjemplares de un selo tenor voa idéntico
|

iba indicados.

\/ef/(itigi s;\emlal ; j}/«\}

REPRESENTANTES REPRESENTANTES
SINDICALES EMPRESARIOS

AE2P222104468 301 -APN-DEBMNRTAM T

Paginad de 3



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2022-104451301-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 30 de Septiembre de 2022

Referencia: Resol 1727-22 Acu 2829-22

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 4 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.09.30 14:53:51 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.09.30 14:53:52 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 4
	Pagina_2: Página 2 de 4
	Pagina_3: Página 3 de 4
	Pagina_4: Página 4 de 4
	Numero_4: IF-2022-104451301-APN-DNRYRT#MT
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2022-104451301-APN-DNRYRT#MT
	numero_documento: IF-2022-104451301-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Viernes 30 de Septiembre de 2022
		2022-09-30T14:53:51-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	Numero_2: IF-2022-104451301-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2022-104451301-APN-DNRYRT#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIAN LUNA
		2022-09-30T14:53:52-0300


		2022-11-03T23:05:52-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




