Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Informe

Nuamero: [F-2022-135490946-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 16 de Diciembre de 2022

Referencia: REG - EX-2022-108592336- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en la RESOL-2022-2315-APN-ST#MT se ha tomado razon del acuerdo
obrante en las paginas 4/9 del 1F-2022-131423728-APN-DNRYRT#MT y en el RE-2022-133565325-APN-
DTD#JGM del expediente de referencia, quedando registrado bajo el numero 3510/22.-

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.12.16 12:12:18 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

IF-2022-140104547-APN-DNRYRT#MT

Digitally signed by Gestion Documental
AN Electronica
Pagina 1 de 25 555/3652 1216 12:12:19 -03:00



En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 16,00 horas del dia 6 de
diciembre de 2022, se reinen en representacion de la parte sindical, por la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA), en calidad
de Miembros Paritarios, los Sres. Francisco Abel FURLAN, Nalde BRUNELLI, Diego
ESPECHE. Daniel GOMEZ, Daniel DAPORTA, Rubén URBANO, José ORTIZ, Enrique
SALINAS, Antonio DONELLO, Esteban CABELLO, Natali CEJAS y Maria Soledad
\ CALLE. con la asistencia juridica de los Dres. Tomas CALVO y Karina GRASSI, por
y x una parte; y por la otra pare, la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS
,/ "‘)\. DE LA REPUBLICA ARGENTINA -A.D.LM.R.A.-, representada por Dra. Maria
Victoria VERDEJO y los sefiores Fernando ARAGON, Dr. Juan Carlos SOSA, Lic.
Gustavo CORRADINI, Dr. Guillermo MAISULS, Dr. Julio CABALLERQ y Federico
CREMONA (Miembros Paritarios); la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES
DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA -
' FEDEHOGAR-, representada en este acto por el Dr. Antonio ROVEGNO (Miembro O
Paritario), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGIC {.J‘
i L ARGENTINA —CAMIMA-, representada en este acto por el Dr. Gustavo KECHICHIAN /
y Dr. Carles BILLER; la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES -
ELECTRONICAS —AFARTE-, representada en este acto por el Ing. Eduardo LAPIDUZ *\
(Miembro Paritario) y el Dr. César PETRINO; y la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES — AFAC-, representada en este acto por los Sic. v
Gustavo ARO y Matias VAZQUEZ, todos en conjunto denominados “Las Partes” k -
Las Partes dejan constancia de que, en atencién a la evolucion de las variables \
macroeconémicas y su impacto sobre los salarios pactados en el anterior acuerdo de \x\ X
Y

fecha 26/7/2022 (obrante en EX-2022-71374551-APN-DGD#MT, y homologado pory”

RESOL-2022-1556-APN-STEMT de fecha 11/8/2022), han convenido -con cara _\1&;
excepcional- anticipar la instancia de revisidn prevista en la clausula CUARTA de
citado acuerdo, y al cabo de multiples reuniones de negociacion antercambi

informacién y propuestas, han arribado al siguiente acuerdo

PRIMERA — AMBITO DEL ACUERDO:
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En el marco de la normativa legal vigente y dentro del ambito de representacion
funcional y teritorial de cada uno de los firmantes, Las Partes formulan el presente
acuerdo aplicable a las ramas de la actividad metalirgica del CCT N° 26075
representadas por las entidades empresariales firmantes, en todo el territorio nacional,
comprensivo de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur,
con exclusion de las ramas Elecironica (8) y Autopartes (4) de dicha Provincia, en los

terminos expuestos a continuacion.
SEGUNDA - INCREMENTO:
l\\ En el marco antedicho, Las Partes han convenido;

(1)  Establecer un incremento de once por ciento (11%) que se aplicara, coil
vigencia a partir del 1/12/2022, sobre los valores de los salarios basicos de las

/'}'
distintas categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo de 2022
(2) Establecer un incremento del once por ciento (11%) que se aplicara, con

vigencia a partir del 1/1/2023, sobre los valores de los salarios bs'lsmas"<
correspondientes a las distintas categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo .
de 2022.
_ (3) Establecer un incremento del once (11%) que se aplicara, con vigencia a partir
|

P

del 1/02/2023, sobre los valores de los salarios basicos correspondientes zNgs

distintas categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo de 2022. N “:'___\.\

(4)  Establecer un incremento del doce por ciento (12%) que se aplicara, con’
vigencia a partir del 1/03/2023, sobre los valores de los salarios basicos

correspondientes a las distintas categorias del CCT 260/75 vigentes al 31 de marzo
de 2022.

Dentro de los cinco (5) dias habiles de la firma de este acuerdo, Las Pares se
comprometen a adjuntar las planillas con los valores de los salarios basicos pactados.

solo efecto referencial se deja establecido que el valor horario de la Categoria d
INGRESANTE con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2022 sera de pesos
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de 2023 sera de pesos guinientos catorce con cuarenta y siete centavos ($ 514 471 =
partir del 1° de febrero de 2023 sera de pesos quinientos cuarenta y cuatro con seiei i
y cuatro centavos ($ 544,74), y a partir del 1° de marzo de 2023 sera de pesos

quinientos setenta y siete con setenta y cinco ($ 577,75).

Sin perjuicio de lo arriba expuesto, dentro del plazo de dos (2) dias habiles de
presentadas conjuntamente las planillas respectivas, Las Partes podran manifestarse
a proposito de eventuales errores de célculo o diferencias aritméticas. Vencidos los
plazos indicados sin haberse formulado observaciones, se consideraran aprobadas

\ con caracter definitivo las planillas correspondientes.

)>\ TERCERA - INGRESO MINIMO GLOBAL DE REFERENCIA:

Las Partes dejan establecido que, durante el pericdo comprendido entre el 1° de
diciembre de 2022 y el 31 de marzo de 2023, todos los trabajadores comprendidos en {\j
el ambito de representacion de la UOMRA que se desempefan en emprasa&*,//’j"
comprendidas en el ambito de representacién de las Camaras Empresarias signatanas /(7/))
del presente acuerdo, tendran derecho a acceder, bajo las condiciones abajo f
expuestas, a un Ingreso Minimo Global de Referencia (en adelante denominado a

todos los efectos de este Acuerdo como “IMGR") por el cumplimiento completo de la

jornada legal de trabajo durante el mes completo, por un importe mensual no inferior U

a pesos ciento dieciséis mil trescientos quince {$ 116.315) a partir del 1° de diciembre

de 2022, no inferior a pesos ciento ventitres mil quinientos ochenta y cuatro ($ 123.584), \

a partir del 1° de enero de 2023, no inferior a pesos ciento treinta mil uchucienté's(* ::53"
cincuenta y cuatro ($ 130.854) a partir del 1° de febrero de 2023 y no inferior a pesos QE‘:.\
ciento treinta y ocho mil setecientos ochenta y cinco($ 138.785) a partir del 1% de marzo N\-\
de 2023. ' \
Estos importes se abonaran proporcionaimente a los trabajadores que cumplan

jornadas inferiores a la legal, bajo modalidad de trabajo a tiempo parcial o jornads

reducida (arts. 92 ter y 198 de la LCT)

os valores correspondientes al IMGR son referenciales y, a los efectos de su
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conceplo remuneratoric o no, reciba el trabajador de su empleador, con la dnica

exclusion de las horas exiras,

La determinacion de IMGR no implica modificacion ni alteracion alguna de las bases
de calculo, condiciones, modalidades y/o pautas de calculo o liquidacion de los
actuales sistemas remuneratorios de las empresas, que se mantienen integramente

vigentes e inalterables en las condiciones de su vigencia

Se deja aclarado que lo establecido en este acuerdo en ningln caso afectara el
derecho de los trabajadores a continuar percibiendo las remuneraciones no previstas
en el CCT N° 260/75, de acuerdo con los criterios y condiciones en cada caso
aplicables, sin perjuicio de su computo a los efectos del IMGR previsto en esta

£ \ clausula,

A 3

Asimismo, se explicita que el IMGR de ningin modo se identifica con los salanos {\”._,
basicos del CCT N° 260/75, ni afecta en manera alguna los valores de estos tltimos &7~
por lo que ningln sistema remuneratorio vigente en las empresas, sea que su f
cuantificacién tenga o no relacién alguna con el valor de los salarios basicos de

convenio, se vera alterado o influido por el IMGR.

El IMGR previsto en esta clausula en ningan caso implicara una reduccion del nivel de
ngresos de aquellos trabajadores que, con anterioridad al 1 de diciembre de 2022,
estuvieran recibiendo ingresos mayores, a condicion de que concurran las respectivas w..‘

condiciones para acceder a cada concepto. I \
\ g

Queda expresamente establecido que el IMGR no afectara la base de calculo de *
ningtin concepto remuneratorio, cualquiera sea su modalidad de cuantificacion y
devengo, ni incidira en la determinacién de los promedios de remuneraciones a los
efectos del calculo de los topes indemnizatorios para los casos de extincion contractual

seglin lo previsto en el articulo 245 de la LCT.

Las Partes acuerdan que, a partir de la proxima negociacion, exploraran herramie
instrumentos destinados a reemplazar la figura del IMGR, con el propdsito de evit



CUARTA — CLAUSULA DE REVISION

Las Partes asumen el compromiso de reunirse en el mes de marzo de 2023 a fin de
analizar el eventual impaclo que la evolucién de las vanables macroeconomicas
durante el periodo de vigencia del presente acuerdo pudiera haber tenido sobre los

salarios aqul pactados y el nivel de actividad de la industna.

QUINTA - VIGENCIA:

Este acuerdo tiene vigencia a todos sus efectos hasta el 31 de marzo de 2023.
SEXTA - PAZ SOCIAL:

Las Partes asumen el compromiso de mantener la paz social vinculada con el objeto
del presente acuerdo durante el lapso de vigencia del mismo.

"
e

Il_\

SEPTIMA - EMPRESAS EN CRISIS:

Las Partes convienen que, aquellas empresas representadas por las entidades
firmantes que se encuentren incluidas en Programas de Recuperacion Productiva, 0

hayan iniciado o inicien Procedimientos Preventivos de Crisis en los términos de |os

|arts. 98 y siguientes de la Ley 24.013, o se encuentren incluidas en Programas de
Emergencia Ocupacional en los términos de los arts. 106 y siguientes de la ley c:tacta
o estén aplicando programas de suspensiones por falta o disminucién de lraham no
imputable o fuerza mayor resultantes de acuerdos celebrados en los téerminos dei d,;\
223 bis de la LCT. o que se encuentren en situaciones de crisis, podran adecuar E} \ﬁﬁ
implementacién de lo previsto en el presente acuerdo en materia de cronograma de\

pago y montos, mediante acuerdos con la representacion sindical, a nivel de las "\\
respectivas Seccionales Asimismo, la parte empresaria deja expresa constancia que,
ante el supuesto que durante el periodo de vigencia del presente acuerdo, se
roduzcan dificultades derivadas de la falta de acceso a divisas para la compra de
insumos que afecten el normal desarrollo de la produccion, solicitara a la entidad
remial reunirse para analizar la lmpmmentaciﬁn de herramientas para amortiguar

4

-2 21130$548-APN-DNRYRT#MT
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OCTAVA - HOMOLOGACION:

Las Partes ratificaran el presente acuerdo ante la autoridad administrativa laboral, ante
quien presentaran asimismo las planillas conteniendo las nuevas escalas salariales,
solicitando su integra homologacién en los términos de la ley 14.250.

Leida y ratificada la presenta acta acuerdo, firman los comparecientes al pie en sefial
de plena conformidad.

REPRESENTACION SINDICAL Eﬁ_RNThCIOH EMPRESARIAL

/ IF-2022-130403328-APN-DNRYRT#MT
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C.C.T. N°260/75 - SALARIOS 2022/2023 - ANEXO L I, llly IV
RAMA N° 17 Metalmecanica y otras

SALARIOS BASICOS
Vigente desde: 1° de DICIEMBRE de 2022

A ¢

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS GAMA{_R&S:

g
\ ol
ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS .“’/ ﬁ'l
CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIAMA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINAL S W L |
FEDEHOGAR: FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DELAR A _‘__E ) Lé{f""
AFARTE : As0CIACION DE FABRICANTES ARGENTDVOS DE TERMDIALES ELEmcr\'ima L ' Lo ”"7{
AFAC : ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES L 4 t.-—};' =
ol Or 'l P 4
]'L LW I/ & bt T mm{ ™
- RAMAS QUE APLICAN EL ACUERDO - r---—-=--* =Y
1 i '
RAMA 17 - Mecanica, Electromecanica y Manufactura de la Industria Metaliirgica y sus Actividades S

Complementarias. Armas y Armamentos, Cromo Hojalateria Mecanica, Fabricacién de Envases e Impresion =~ ="

Litografica sobre Metales, Empleados de la Industria Metalurgica, Construccion Montaje Armado vy |

Reparacion de Maquinas Viales y Neumaticas, Fabricacion vy Reparacion de Material Ferroviario, Montajes u&-l“ ,)‘J
|

Industriales. .t |
RAMA 3 - Ascensores M% "\l

RAMA 13 - Fundicién TR
RAMA 14 - Fundicion-Laminacién-Extrusion-Mal no Ferrosos
RAMA 15- Fundicion-Cinc/Plomo/Plata y Afines -
RAMA 16 - Herreria de Obra/Carpinteria Metilica o .
RAMA 20- Pulvimetalurgia f’/
L I) PERSONAL JORNALIZADO: ] \ :
ANEXO | ANEXO 1l ANEXO I ANEXO IV ‘,I"
SALARIOS BASICOS VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
DE LAS CATEGORIAS 0171212022 01/01/2023 01/02/2023 01/03/2023
76,00% 87,00% 98,00% 110,00%
a) CATEGORIAS GENERALES
Ingresante $484 21 $514.47 $ 544,74 $ 577,75
Operario Calificado $524 53 $ 557,32 £ 590,10 $62586
Medio Oficial $565,31 $ 600,64 $ 635,98 $ 674,52
Operario Especializado $604,75 $642 55 $ 680,35 $721,58
'I ., Operario Espdo. Milltiple $639,34 $ 679,30 $719,25 $762,85
\,/}_",_“} Oficial $668,89 $ 710,69 $ 752,50 $ 798,11
Oficial Maltiple §$720,49 § 765,52 % 810,55 $ 859,68
. OPERADORES CNC
_. Oficial Superior $720,49 § 765,52 $ 810,55 $ 859,68
Oficial Multiple Superior $770,99 $ 819,17 $ 867,36 $918,83

| r

Ingreso Minimo Global de
{ Rfl'ﬂ'm:ia (IMGR) $116.31 5le'.||]

vf““ s




Il) PERSONAL MENSUALIZADO

VIGENTE DESDE VIGEMNTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE _-_;_i
01/12/2022 01/01/2023 01/02/2023 01/03/202
a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO M/
Cat. Administrativo de 1 £93.534.72 $99.380,65 $105.226,57 $111.603,93
Cat. Administrativo de 2 $103.805,80 $110.293 67 $116.781,53 $123.859,20
Cat. Administrativo de 3 $119.859,19 $127.350,38 $134.841,58 § 143.013,80
Cat, Administrativo de 4° $130.904,86 $139.08641 $147.267,96 $ 156.193,30
b) GRUPO “B" - PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1* $93.534,72 $99.380,65 $105.226,57 $111.603,93
Cat. Técnico de 2* $103.821,84 $110.310,70 $116.799,57 §123.878,33
Cat. Técnico de 3* $11096869 $117.90423 $12483977 $132.40582
Cat. Técnico de 4* $12587863 $133.74605 $14161346 $150.196,10 ;
Cat. Téenico de 5° $130.909,96 $139.091,83 $147.273,71 $156.199,39 ( /
Cal. Técnico de 6* $143.332,29 $152.290,56 $161.24882 $171.021487/ L~
\«@1 )
e 4-&@ Wovi oo | 3
c) GRUPO "C"-PERSONAL AUXILIAR S— o “onliace ™
Cat. Auxiliar de 1" $89.978,54 $95.602,20 $101.22586 $107.360,76
Cat. Auxiliar de 2° $97.923,99 $104.04424 511016449 $116.84112
Cat. Auxiliar de 3° $111.438,57 $118.403,48 $125.368,29 §$132.965,48

lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

. Y j lejandro Delu
'-. 1 ";.
A) MENORES, AYUDANTES OBREROS [ PRV L
14 v 15 Afos $424,28 | $450,80 $ 477,32 $ 506,25
16 v 17 Afos $442 62 $ 470,29 $ 497,95 $52813
:l .-1'5-?'_"-\
B) APRENDICES =% |_
ler. Afo $427,35 $ 454,05 $ 480,76 $ 509,90
2do. Afio ( $442.62 $ 470,29 $ 497,95 $528,13
Jer. Afio $447,20 $ 475,15 $ 503,10 $ 533,59
4to, Afio $455,56 $484,03 ) $512,50 $ 543,56
_- ". : - f‘ : N . - -
C) EMPLEADOS MENORES - S e /o
N .I. AR LARIOU? ‘,/Ia‘_b_f"/. o F | 4 A f
6 HORAS jrRUARDD S W
14 Anos $72.519,43 $ 77.051,89 $ 81.584,36 $ 86.528,86 5/‘
15 Anos $74.694,66 $79.363,08 $ 84.031,50 $89.12432 [
| 16 Afos $74.850,65 $79.528,82 $ 84.206,98 $89.310,44 .
| 17 Afos $75.251,95 $ 79.955,20 $ 84.658,44 $ 89.789,26 /
8 HORAS ﬂ/ ﬁ(
16 Adfios $83.611,55 $ 88.837,27 Etggg gg g@ %@éﬁﬁ /
THMT
17 Aflos $86.513,35 $9192043 R 9 § 305 1225
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| IV) FOGUISTAS Y CHOFERES

A) FOGUISTAS
Con Patente de 3°
Con Patente de 27
Con Patente de 17

B) CHOFERES
Con Registro de Carga.

Con Registro Profesional.
Con Registro dé¢ DNV,

|'

L

VIGENTE DESDE

01/12/2022 01/01/2023
$639,34 $£679,30
$668,89 $710,69
$722,11 $ 767,24
$639 34 . $ 679,30
$668,89 n/ / _$710,69
$72211 4 f $ 767,24

L or
bt cesdliacem

SOBRE METALES".
{ Actuelmente en Rama N° 17 )

VIGENTE DESDE

VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
01/02/2023 01/03/2023
$719,25 $762,85
$752,50 $798,1
$ 812,37 $ 861,61
$ 719,25 $ 762,85
$ 752,50 $ 798,11

$812,37 é :;5351,51

b Z

r :
ING/EDUARD ﬂategﬂrlas Generales y Especificas de la Ex-Rama N¥eso
| 'CRE’IHG 'HOJALATERIAS MECANICAS, FABRICACION DE ENVASES E IMPRESION LITOG

CGA
ICA

Ingresanie

Operario Calilicado
Medio Oficial

Operario Especializado
Operario Espdao. Multiple
Oficial

Oficial Mualtiple

Oficial Maquinista de
Papel Metalico

Oficial Maquinista de Pomo

Oficial Maquinista de
Rotativa de un Color

Oficial Maquinista de Plana

Oficial Avrmador y Tracista
Oficial Transportista vy

Fotocopiador
Oficial Maquinista de mas

de un Color

OPERADORES CNC
Oficial Superior

Oficial Multiple Superior

$484,21 $ 514,47
$524,53 $ 557,32
$565,31 $ 600,64
$604,75 $ 842,55
$639,34 $ 679,30
$668,89 $ 710,69
$720,49 $ 765,52
$627,70 $ 666,94
$649,04 $ 689,60
$676,16 $718,42
$676,16 $ 718,42
$698,23 $ 741,87
$698,23 $ 741,87
$723,43 $ 768,64
$720,49 $ 765,52
$770,99 $819,17

$ 544,74
$ 590,10
$ 635,98
$ 680,35
$ 719,25
$ 752,50

$ 810,55
$ 706,17
$ 730,16
$ 760,68

$ 760,68
$ 785,51
$ 785,51

$ 813,86

$ 810,55
$ 867,36

$ 577,75
$ 625,86
$ 674,52
$ 721,58
$ 762,85
$ 798,11

$ 859,68
$ 748,97
$ 774,42
$ 808,78

$ 806,78
$ 833,11

$ 833,11

$ 863,18

$ 859,68
$919,93




Categorias Generales y Especificas de la Rama N° 3 -

Categorias del Personal de
Fabricas v Talleres

AMenores Avudantes Obreros —
Aprendices

Ingresanie

Operario Calilicado
Medio Oficial

Operario Especializado
Operario Espdo. Miiltiple
Oficial

Oficial Multiple

OPERADORES CNC

Oficial Superior
Oficial Multiple Superior

Rama 3, Ascensores Art, 4°

Categorias del Personal de Montaje,
Manutencion v Reparaciones.

Ingresante

Operario Calificado

1/2 Oficial Mecanico
172 Oficial Electricista
Oficial de Servicio de 2*
Oficial Reclamista
Oficial Mechinico
(Micial Electricista
Oficial de Serv. de Primera
Oficial Mualtiple

Oficial Montador
Oficial Calibrador de 2°
Oficial Calibrador de 1*

OPERADORES CNC

Oficial Superior
Oficial Multiple Superior

Categorias Generales y Especificas de la Rama N° 16 -
"HERRERIA DE OBRA Y CARPINTERIA METALICA",

VIGENTE DESDE __—

VIGENTE DESDE ~ VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE
01/12/2022 01/01/2023 01/02/2023 01/03/2023 -
T .Lh.lepm‘lrn Dl /( .
5434 21 $514 4? 5 544,74 5 57'? T5
$524,53 $ 557,32 $ 590,10 $ 625,86
$565,31 $ 600,64 $ 635,98 $ 674,52
$604,75 $ 642,55 $ 680,35 $ 721,58
$639,34 $ 679,30 $719,25 5 762,85
$668,89 $ 710,69 $ 752,50 798,11
$720,49 $ 765,52 $ 810,55 $ aw
$720,49 $ 765,52 $ 810,55 $ 859,68
5??“,99\_,&2,‘ $819,17 $ 867,36 $919,93
4‘@» Rovewdo Y
Fedefocaa N

$484,21 $ 514,47 $ 544,74 $ 577,75
$524,53 $ 557,32 $ 590,10 $625,86
$565,31 $ 600,64 $ 635,98 $ 674,52
$565,31 $ 600,64 $ 635,98 $674,52
$595,36 $ 632,56 $ 869,77 $ 710,37
$669,40 $711,24 $ 753,07 $ 798,71
$669,40 $711,24 $ 753,07 $ 798,71

$669,40 $711,24 $ 753,07 $798,71

$669,40 $711,24 $ 753,07 $ 798,71
$720,49 $ 765,52 $ 810,55 $ 859,68
$739,57 $ 785,79 $832,02 $ 882,44
$819,60 $ 870,82 $922,05 $977,93
$881,78 $ 936,89 $ 992,00 $ 1.052,12
$720,49 $ 765,52 $ 810,55 $ 859,68
$770,99 $ 819,17 $ 867,36 $919,93

- Categorias Generales de
-, Aplicacion en Ia Rama:

/

/jﬁ
)
I

i
L)

¥

~

Ingresante ,1 / };‘ 5484 21 $514.47
Operario Calificado 4%1'}5 $524,53 $ 557,32
Medio Oficial (¥ $565,31 $ 600,64
Operario Especializado $604,75 $ 642,55
Operario Espdo. Miiltiple $639.34 $ 679,30
Oficial i $668,89 $ 710,69
Oficial Miiltiple / $720.49 § 765,52
Z ) .,--"":_.:- o

. rl
) Ly '.;tl-h:' 1
g

p .e'-'"‘c o
A

$ 544,74 $ 577,75
$ 590,10 $ 625,86
£ 635,98 $674,52
% 680,35 £721,58
B }ﬁ /
$798,11 ;!E
5 E1ﬂ.55 $ 859,68
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SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ET@@EMMMBMRT T
EN EL EXPEDIENTE N° 2022-108592336-APN-DGD#MT.

SEGUMN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL I]E('ll,-"l[l'l]
- e . Padiagin e127de 25

|

I\ AVa o
£ | f i VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
= ) « -7 p1/12/2022 01/01/2023 01/02/2023 01/03/2023
ﬁPmu(mI-*-. CNC 1~/
—_ Oficial Superior } ! $720,49 $ 765,52 $ 810,55 $ 859,68
Oficial Miltiple Superior [ $770,99 $819,17 $ 867,36 $919.93
Categorias Especificas de la Rama:
Oficial Carpintero Metilico $668,29 $ 710,06 $ 751,83 $ 797,39
Oficial Herrero $668,29 $710,06 $751,83 $797,39
Oficial Fraguador Artistico $668,29 $ 710,06 $751,83 $ 797,39 l".
Oficial Plegador $668,29 $710,06 $751,83 $797,39 Jﬁ{ﬂ“
Oficial Soldador _~ 5668,29 $710,06 $751,83 5 797,39 _ fh el
Oficial Tornero— $668,29 $ 710,06 $ 751,83 $797,30 1 Gt
Oficial Fresador "'/ 5 WS 6668 29 $ 710,06 $ 751,83 $ 797,39 1
Oficial Mecéanico $668,29 $710,06 $751,83 $797,39 7/ ’
Oficial Eleciricista $668,29 $ 710,06 $ 751,83 $797,39 v
Oficial Pintor a Soplete $668,29 $ 710,06 $ 751,83 $79739 i
Micial Pintor a Pincel $668,29 $ 710,06 $ 751,83 $797.39 Oy cotdliacam
Oficial Carp. en Madera $668,29 $ 710,06 $ 751,83 $797,39
| ADICIONALES HIA /,/{%/
1 = F
= e $256339 | $2.723,60  §2.883,381 $ 3.058,59
Titulo Técnico e |
Adicional Art. 54 i = |
Titulo Secundario i oL —_— $2.563,39 $272360 $2.883 81 $ 3.058,59 i,
Adicional Art. 55 A LA
[diomas Fedefjosaa, $1.449,15 $1.539,72 $ 1.630,29 $1.729,10 /ﬂ{/ﬂg
Adicional Art.57
Sibaippruatieinmeiinio $6.408,42 $ 6.808,95 $7.209,48 $ 7.646,42
Adicional Art. 58
TR $16.020,98  $17.022,29  $18.023,60  $ 19.11594
o iy $7.040,09  $7.48009  $7.92010  $8.400,11
Servicio Militar.
Adicional Art. 60
e e $562,41 $ 597 56 $ 632,71 $ 671,06
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado $156,24 % 168,00 $175,76 $ 186,42
b) Por ensobrado vy pago.
. e $309,13 $ 328,45 $ 347,77 $ 368,84
Adicional Art. 62
2o Tamoes bt Geppa o $967,77 $1.028,26  $1.08874  $1.154,73 ,
Supenor. P/Mensual [/
Adicional Art, 63 {ﬂﬁ ([J/
Por llamada fuera de horario. f
S $375,85 $ 399,34 $422,83 $ 448,46 / (f
Adicional Art. 64 0
Por falta de Vacante. Por hora 87,73 $8.21 $8,69 $9,22
i Adicional Art. 91
a)Vajante en el Interior del Pais $4.225,30 $4.489,38 $4.753.47 $ 5.041,55
e $14.086,69  $14.967,11  $15.847,52  § 16.807,98
3 Categoria Choferes $668,89 $ 710,69 $ 752,50 % 798,11

£ o



( C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2022/2023 - ANEXO |, Il III'},'I\»\‘r

RAMA N° 4 AUTOMOTOR - LAUDO 29
SALARIOS BASICOS

\ Vigente desde: 1° de DICIEMBRE de 2022 )
Ilr ™
ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS: | i_;,l.qw*- N
ADIMRA: AsOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA. |

CAMIMA: cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.
AFAC: AsOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES.

- ACTIVIDADES QUE APLICAN EL ACUERDO -
ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE AUTOPIEZAS

ESTABLECIMIENTOS FAEBRICANTES DE MOTOCICLETAS.
FABRICAS TERMINALES DE AUTOMOTORES.
TALLERES MECANICOS DE REPARACIONES Y CONCECESIONARIAS.

ESPECIALIDAD MECANICA.
ESPECIALIDAD ELECTRICA. )
ESPECIALIDAD CHAPA Y PINTURA. e
ESPECIALIDAD TALLERES DE RECTIFICACION ;
VARIOS., L .r'
ﬁ ) PERSONAL JORNALIZADO: ]
ANEXO | ANEXO Il ANEXO Il ANEXO IV |'I
SALARIOS BASICOS VIGENTEDESDE  VIGENTEDESDE  VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE |r
DE LAS CATEGORIAS 01/12/2022 01/01/2023 01/02/2023 01/03/2023
76,00% 87,00% 98,00% 110,00% ‘* ' 'q
a) CATEGORIAS GENERALES /;',!"'ﬁﬂ
Ingresante $575,40 £611,36 $ 647,32 $ 686,55
Operario Calificado $623,00 $ 661,94 $ 700,88 $ 743,36 (:
Medio Oficial $672,94 $71499 S 757,05 580294
Operario Especializado $719,35 $ 764,31 $ 809,27 $ 858,31
Operario Espdo. Maltiple $760,67 $ 808,21 $ 855,76 $907,62
Oficial $797.17 $ B47,00 $ 896,82 $95117
Oficial Miltiple $857,24 $ 910,82 $ 964,40 $1.022,85
OPERADORES CNC
. Oficial Superior 5857,24 591082 $ 964,40 $1.022,85 j
. [\\Oficial Miiltiple Superior ;891756 $ 07491 ; /' $1.032,25 $1.004,81 ’”;)
8z é'-—j, )
v Eordiasen Xy 7.
"i?lﬁ‘l'ﬁn Ainimo Global de $116.315,00 $ 123.584,00 $ 130.854,00 $ 138.785,00 '

Referncia (INMGR)




| Il) PERSONAL MENSUALIZADO

VIGENTE DESDE

01/12/2022

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO
Cat. Administrativo de 12

$111.277,76

Cat. Administrativo de 2° $123.497,56
Cat. Administrativo de 3% £143.212 84
Cat. Administrativo de 4° $160.978,36

b) GRUPO “B" - PERSONAL TECNICO

Cat. Tecnico de 1°

$111.277,76

Cat. Técnico de 2* $123.516,68
Cat. Técnico de 3° $140.831,12
Cat. Técnico de 4° $153.251,28
Cat. Técnico de 5 $162.240,87

c) GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1 $107.047,76
Cat. Auxiliar de 2* £122.111,76
Cat, Auxiliar de 3* $140.647 44

VIGENTE DESDE
01/01/2023

$ 118.232,62
$ 131.216,16
$ 152.163,64

$ 171.039,51

$ 118.232,62
$ 131.236,47
$ 149.633,06
$ 162.829,48
$ 172.380,92

$113.738,24
$120.743,74
$ 149.437,91

VIGENTE DESDE
01/02/2023

$ 125.187,48
$ 138.934,76

$161.114,44
$181.100,66

$ 125.187,48
$ 138.956,26
$ 158.435,01
$ 172.407,69
$ 182.520,97

$120.428,73
$137.375,73
$158.228,37

VIGENTE DESDE

01/03/3023
Tﬁzr <

$ 13277460 |
$147.35505 /4
$170.87895 [ /.
$ 192.076,46

$ 132.774,80
$ 147.377,85
$ 168.037,13
$ 182.856,64

)

$ 193.5B2,85 0w b osdliniem

$ 127.727 44 [

$145.701,53
$ 167.817,97

2 - et |
f SR
|_ 1lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS "?il_‘:"“"i‘

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

14y 15 Afios $505,54

16 y 17 Afios $525,75
b) APRENDICES

{er. Afo $508,22

2do. Afio $525,75

Jer. AnNo $532,03

4to. Afo $542 85
c) EMPLEADOS MENORES

6 HORAS =

14 Afios 4 k4. $86.275,27

15 Afos A | $88.863,77

16 Anos M/ $89.053,64

17 Afios \// $89.529,09

8 HORAS / Q’

16 Afos . $99.472,91

17 Afios /% 7~ $102.924,34

$ 537,14
$ 558,61

$ 539,98
$ 558,61
$ 565,28
$ 576,78

$ 91.667 47
$94.417.76
$ 94.619,49
$ 95.124.66

$105.689,97
$ 109.357,11

$ 568,74
$ 591,47

$ 571,74
$ 591,47
$ 598,53
$ 610,71

efccaa,
'

$ 97.059,68
$99.97T1,74
$100.185,35
$100.720,22

$ 111.907,03
$115.789,89

| ¥
[~

$603,20
$ 627,31

$ 606,40

$ 627,31
$ 634,81

$ 647,72
N

$ 102.542,0?“
$ 106.030,64 /
$ 106.257,19
$106.824 48

$118.689,27 |
$ 122.80745 |

!




~ ADICIONALES

—

Adicional Art. 53
Titulo Tecnmco
Adicional Art. 54
Titulo Secundano
Adicional Art. 55
Idiomas

Adicional Art.57
Subsidio por padres
incapacitados

Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59
Servicio Militar.
Adicional Art. 60

Por Cobranza

Adicional Art, 61

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado v pago.
Pago Mensual

Adicional Art. 62
Por Tareas de otro Grupo o

Superior. P/Mensual

Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais
b)Viajante Urbano y Suburbano
Mensual

3* Categoria Choferes

VIGENTE DESDE
01/12/2022

$2.563,39
$2.563,39

$1.449.15

$6.408 42

$16.020,98
$7.040,09
$562.41

$156,24
$309,13

$967,77

$375,85

§7,73

$4.225,30
$14.086,69
$797,17

VIGENTE DESDE
01f01/2023

$2.723,60
$2.723,60

$1.539,72

$ 6.808,95

$ 17.022,29
$ 7.480,09
$ 597,56

$ 166,00
$ 328,45

$1.028,26

$ 399,34

$8,21

$4.489,38
$ 14.967 11
$ 847,00

VIGENTE DESDE
01/0z/2023

$2.883,81
$2.883,81

$1.630,29

$7.209,48

$18.023,60
$7.920,10
$632,1

$175,76
$ 347,77

$1.088,74

$422,83

$ 8,69

$4.753.47
$ 15847 52
$ 896,82

VIGENTE DESDE '_

01/03/2023
$ 3.058,59
$ 3.058,59

$1.729,10

$7.646,42 i
#

$19.11594
$8.400,11
$671,06

$ 18642

4

-

$368,84

..1-

)

!

pr
2 P,
|ll}"
r b - !
/

f

)

$1.15473

544345 ~

AL
4111

."

$ 9,22’

$ 5.041,55
$ 16.807,98
$95117

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN
EL EXPEDIENTE N° 2022-108592336-APN-DGD#MT.

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UDMRA Y LAS CAM&H&S EL05/12/2022
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{ C.C.T. N°260/75 - SALARIOS 2022/2023 - \ /
ANEXO I, II, Nl y IV

- RAMAS QUE APLICAN EL ACUERDO - 0

vt dosflpace
RAMA N25 - Bronceros, Orfebreros y Afines.Industria Metallirgica Manufactureras Livianas

RAMA N© 8 - ELECTRONICA

RAMA N2 12 - Fabricacion de Relojes y Afines.

RAMA N2 18 - Maquinas de Escribir, Calcular, Contabilidad, Registradoras y Afines. Mecanicas,
Electromecanicas y Electronicas. Fabricacion y Service,

SALARIOS BASICOS |
\ Vigente desde: 1° de DICIEMBRE de 2022 2 /

ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA | - 3.4

CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA __ s T%ua@h
AFARTE: ASOCIACION DE FABRICANTES ARGENTINOS DE TERMINALES

TFedbetioca @
' SR
' 1) PERSONAL JORNALIZADO: | e - J
M O%man I ANEXO Il | ANEXO il ’1 ANEXOIV | )|
o -'_if_:_-'_‘-j
SALARIOS BASICOS ENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE | VIGENTE DESDE ey 4
DE LAS CATEGORIAS 0112/2022  01/01/2023  01/02/2023 | | o1/032023 —
76,00% 87,00% 98,00% 110,00%
N ~)
a) CATEGORIAS GENERALES N i Oy
P : { /
ingresuare $490,05 $ 520,68 $ 551,31 ss84,72 X 1 ;
Operario Calificado P . $534,97 $ 568,41 $ 601,84 $638,32 — \}
Medio Oficial - $573,21 $ 609,04 $ 644,87 $68395
Operario Especializado $609,96 $ 648,09 $ 686,21 $ 727,80
Operario Especializado Mdltiple $649,09 $ 689,66 $ 73022 $77448 ;&
Oficial ., $67584 $ 718,08 $ 760,32 $ 806,40 )
Oficial Miltiple (] ||, $72855 $ 774,09 $ 819,62 $ 869,30 /
OPERADORES CNC
Oficial Superior §$728,55 $774,09 $ 81962 $ 869,30
Oficial Multiple Superior §779,89 $ 82863 $87738 $ 930,55
Ingreso Minimo Global de $116.31500  § 123.584,00 § 130.854, uu $ 138.785,00 X

Referncia {l\[(-ﬂ.} /%%

R H#MT

} ﬁ%@%ﬁ@ﬁﬁ@ﬁm

i Pa@ﬁlm p7e 25 /
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[ Il) PERSONAL MENSUALIZADO

VIGENTE DESDE
01f12/2022
a) GRUPO "A" - PERSONAL ADH INISTRATIVO
Cat. Administrativo de 1? / $54 868,31
Cat. Administrativo de 2* | . -]" $105.048,05
Cat. Administrativo de 3° /) J'i/ $121.289,66
Cat. Administrativo de 4° g $132.421,29
b) GRUPO "“B" - PERSONAL TECNICO
|

Cat. Técnico de 12 o—h{jﬁ |y, $94.868,31
Cat. Técnico de 2* Lle e D‘:\ -$105.048.05
Cat, Técnico de 3 _Y $112.370,02
Cat. Técnico de 4° i $127.330,72
Cat. Técnico de 5 , $132.425,36
Cat. Técnicode &  |' $145.479,14

'5;,1 1 1'1 el iaee T

c) GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1° $91.138,56
Cat. Auxiliar de 2° \_ﬁl‘ $99.130,73

Cat. Auxiliar de 3? ’ . o £112.872,88
Fedefoeaa

[ lIl) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

VIGENTE DESDE
01/01/2023

$ 100.797,58
$111.613,55
$ 128.870,26
$ 140.697,62

$ 100.797,58
$ 111.613,55
$ 119.393,14
$ 135.288,89
$ 140.701,94
$ 154.571,58

$ 96.834,71
$ 105.326,40
$ 119.927 44

VIGENTE DESDE
01/02/2023

$ 106.726,85
$118.179,05
$ 136.450,87
$ 148.973,95

$ 106.726,85
$ 118.179,05
$ 126.416,27
$ 143.247,06
$ 148.978,53
$ 163.664,03

$ 102.530,87
$ 111.522,07
$ 126.981,99

VIGENTE DESDE
01/03/202

$113.195,15
$ 125.341,42
$ 144.720,62
$ 158.002,68

$113.195,15
$ 125.341,42
$ 134.077,86
$151.928,70
$ 158.007,53
$ 1?3.531.1}_& !

$ 108.744,87
$ 118.280,99
$ 134.677,87

)\

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

N

14 y 15 Afos / ) $434 46
16 y 17 Afios (ii\é% $447,20
b) APRENDICES /

{er. Afo \J $414,48
2do. Afo $438.54
3ar. Aiio $451,18
4to. Afio $469,15

c) EMPLEADOS MENORES

6 HORAS
( $73.636,50

14

15 $75.278,44

16 Afos __{_,,,-:.:'_’_,:; fj’; $75.932,58

17 Afos -~ $76.263,60
8 HORAS

16 Afos $84.825,66

17 Anos $88.046,48

$ 461,61
$ 47515

$ 440,39
$ 46595
$ 479,37
$ 498,47

$ 78.238,78
$ 79.983,34
$ 80.678,36
$ 81.030,07

$90.127,27 RELESARE R RITIRERR T

$ 93.549,39

$ 488,76
$ 503,10

$ 466,29
$ 49336
$ 507,57
$ 527,79

$ 82.841,06
$ 84.688,24
$ 85.424,15
$ 85.796,55

$ 99.052,29
Padiagina do 1de 25

$ 518,39
$ 533,59

$ 494 55
$ 523,26
$ 538,34
$ 559,78

$ 87.861,73
$ 89.820,86
$ 90.601,37 {,
$ 90.996,34

$ 105.055,46



WA M. L L
[ IV) FOGUISTAS Y CHOFERES j\
VIGENTE ﬂﬁﬂ VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
m{ufznzz 01/01/2023 01/02/2023 01/03/2023
A) FOGUISTAS
Con Patente de 3° I 33549 09 $ 689,66 $ 730,22 $ 774,48 A
Con Patente de 2° ‘| $675,84 § 718,08 § 760,32 $ 806,40 .‘
Con Patente de 12 /' $728,55 $ 774,09 $ 819,62 $ 869,30 [
B) CHOFERES _ |
Con Registro de Carga. $649,09 $ 689,66 $ 730,22 $ 774,48
Con Registro Profesional. $718,08 $76032 $ 806,40 I
Con Registro de DNV. $ 774,09 $ 81962 $ 869,30 :
| ADICIONALES -, T ]
i A saay
Adicional Art. 53 4 \ .
Titulo Técnico [ L $2.563,39 $ 272360 $ 2.883,81 $ 3.058,59
Adicional Art. 54 Ly
Titulo Secundario 7 $2.563,39 $2723,60 $ 2.883,81 $ 3.058,59
Adicional Art, 55 Mt coplincm K,}
[diomas $1.44915 $1.539,72 $1.630,29 $1.729,10
Adicional Art.57 Ml
Subsidio por padres $6.408,42 $ 6.808,95 $7.209,48 $ 7.646,42 \J/ |
Adicional Art. 58 M
Fallecimiento de Familiar. $16.020,98 $17.02229 §$18.023,60 $19.11594 [
Adicional Art. 59 3
Servicio Militar, - §1.040,09 $ 7.480,09 § 7.920,10 $ 8.400,11 /
Adicional Art. 60 _ . e
Por Cobranza & FRURE00 LAFIDUE $562,41 $ 597,56 $632,71 $ 671,06
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado \ﬁ/'l' $156,24 $ 166,00 $ 175,76 § 186,42 f
b) Por ensobrado v pago. “ /
$309,13 $ 32845 $ 347,77 $ 368,84 ¥/
Pago Mensual Tovtedo / i
Atlic!nnnl Arl. 62 : Foeona. /
E?r;:: B fsp_ﬁ:rm‘}'m"“ ° $967,77  $1.02826  $1.08874  $1.154,73
Adicional Art. 63 /
Por llamada fuera de horario.
Vo ot Tlarmaid $375,85 $ 399,34 $ 42283 $ 448,46 /}(/ ﬁ/
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por hora $7.73 £8.21 £869 £9.22 é'
Adicional Art, 91
a)Vajante en el Interior del Pais $4.225,30 $ 4.489,38 $4.753,47 $ 5.041,55
b)Viajante Urbano y Suburbano $14.086,69 $14.96711 $15.84752 §$16.807,98
3* Categoria Choferes $675,84 $ 718,08 $ 760,32 $ 806,40

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDOEN
RrELF0392¢33 %M’IQ‘WBMRT#MT

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL 05/12/2022

EL EXPEDIENTE N* 2022-108552336-APN-DGD&MT.

J]/(??g;
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C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2022/2023 - R Vo
ANEXOS |, I, iy IV =4
RAMA N° 10, - Fabricacién, Reparacion, Mﬁ
Armado y Montaje de Carrocerias.
SALARIOS BASICOS "-,-"L--
\_ _— 7
ACUERDO SALARIAL ENTRE:
UOMRA : uNiON OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA. e UARDO LAPIDUZ
ADIMRA : ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
CAMIMA : cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA. \ﬁzw
L 1) PERSONAL JORNALIZADD %& at&b
a
-'@_LL :
5€ (\ ANEXO | ANEXO Il ANEXO Il ANEXO IV
- hei |
SALARIOS BASICOS | VIGENTEDESDE  VIGENTEDESDE  VIGENTEDESDE  VIGENTE DESDE ‘/ )
DE LAS CATEGORIAS 01/12/2022 01/01/2023 01/02/2023 01/03/2023 g .H
76,00% 87,00% 88,00% 110,00% / A |
a) CATEGORIAS GENERALES
Ingresante .| $542,85 $ 576,78 $ 610,71 sear72 A )
Operario Calificado | \\\\' || §589.85  $62671  $66358  $70379 |/ /3'
Medio Oficial \ $634,96 567464 $71432 $ 757, 62/
Operario Especializado $678,57 $720,98 $ 763,39 $80966
Operario Especializado Miltiple $720,49 $ 765,52 $ 810,55 $ 859,68
Oficial g $748,14 $ 79490 $ 84166 $ 892,67
Oficial Mdltiple ! .l( L2 $807,33 $ 857,79 $ 908,25 $ 963,29
OPERADOR CNC A
Oficial Superior :Lw.* < lhace™ $807,33 $ 857,79 $ 908,25 $ 963,29
Oficial Multiple Superior $863,93 $917,93 $ 97192 $1.030,83
Ingreso Minimo Global de £116.315,00 $ 123.584 00 $ 130.854,00 $ 138.785,00

Referncia (INMGR)




v

o

g

',./1,.'—}, VIGEMNTE DESDE +VIGEMTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
/ 01/12/2022 | {!E!u 2023 01/02/2023 01/03/2023
a) GRUPO "A" - PEHSDHAL ADMINISTRATIVO—,. ,.,J,:,H
Cat. Administrativo de 1 $105.217,83 $111.793,95 $118.370,06 $ 125.544,01
Cat. Administrativo de 2* $116.774,45 $124.072,85 $131.371,26 $ 139.333,15
Cat. Administrativo de 3° '$134.832,16 $143.25917 $ 151.686,18 $ 160.879,28
Cat. Administrativo de 4"/  $147.266,19 §$156.470,32 $ 165.674,46 $ 175.715,34
b Cetdliare
b) GRUPO “B” - PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1* $105217,83 $111.793,95 §$118.370,06 § 125.544,01
Cat. Técnico de 2° $116.774,45 $124.072,85 $131.371,26 §$ 139.333,15
Cat. Técnico de 3* $141.604,11 $150.45437 §$159.304,62 § 168.959,45
Cat. Técnico de 4* $147.266,19 $156.470,32 $165.674,46 $175.715,34
Cat. Técnico de 5 $161.251,71 $171.32994 §181.408,17 $ 192.402,61
¢) GRUPO "C"-PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1 $101.164,10 $107.486,85 $ 113.809,61 $ 120.707,16
Cat. Auxiliar de 2* \_,@.‘, $110.091,71 $116.972,45 $123.853,18 §$ 131.359,43
Cat. Auxiliar de 3* 4““ Tovi &25294‘"1 $133.124,89 $140.95576 § 145.453.._54
Fedbefiraa )
l lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS . UARI ] o1
' a) MENORES AYUDANTES OBREROS
14 y 15 Afios $479.64 $ 509,61 $ 539,59 $ 572,29
| 16y 17 Aiios $493,73 $ 524,59 $ 55545 $ 589,11
. "
! b) APHENDICEE
| * ler. Aiio $458,36 $ 487,00 $ 515,65 $ 546,90
[ // ,’ 2do. Afo $483,21 $ 513,41 $ 543,61 $ 576,56
/ ] 3er. Afio $499,00 $ 530,18 $ 561,37 $ 595,39
y 4to. Afo $518,65 $ 551 07 $ 583,49 $ 618,85
{ y » ) EMPLEADOS MENORES /V% /%b“ (T S
.H I _..' ‘If; & HORAS L -
;mﬁ;‘ 14 Aiios $81.280,13  $86.360,13 $91.440,14 §$96.981,97
If; 15 Aiios $83.734,32 $88.967,72 $94.201,11  $99.910,27
16 Afios $83.891,39 $89.13460 $94.377,81 $100.097,68
17 Afios $84.380,58 $89.654,36 $94928,15 $ 100.681,37
8 HORAS
16 Afios $93.930,76  $99.801 4% b d PRI
17 Afios $9715293 $103.22499 $109.297,05 $115.921,11
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IL ADICIONALES :

“‘“‘-_ M VIGENTEDESDE  VIGENTEDESDE  VIGENTEDESDE  VIGENTE DESDE

. o1/12/2022 01/01/2023 o1f02/2023 01/03/2023

Adicional Art. 53 B Vor .'"I' 3
Titulo Técnico - $2.56339 $2.72360  $288381 §3.058,59
Adicional Art. 54 E
Titalo Seandaito u@w $2.56339  $2.72360 $2.88381  §3.058,59
Adicional Art. 55 -
Idiomas i i $1.44915  $1.539,72  $1.63029  §1.729,10

Fdefocaa J ' : !
Adicional Art.57 s
Subsidio por padres |
incapacitados _:1._ L"' M l;.\ _ $6.408,42 $ 6.808,95 $7.209,48 $ 7.646,42
Adiclonal Art, 58 T
Fallecinuento de Famihar. $16.020,98 $17.02229 $1802360 $19.11594
Adicional Art. 59 :
Servicio Militar. “ $7.040,09 $ 7.480,09 $ 7.920,10 $ 8.400,11
Adicional Art. 60 ot rlisen
Por Cobranza $562 41 $ 597,56 $632,71 $ 671,06
Adicional Art.61
a) Por Ensobrado I‘I" nur $156,24 $ 166,00 $ 175,76 $ 186,42
b) Par:ansolints y pago. | $309.13 $ 328,45 $ 34777 $ 368,84
Pago Mensual i
Adicional Art. 62 '|
Por Tareas de otro Grupo o | $967.77 $1.028,26 $1.088,74 $1.154,73
Supernior. P/Mensual \J
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de horario.
Y — $375,85 $39934 $42283 $ 448,46
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por hora $7,73 $821 $ 8,69 $9,22
Adicional Art. 91
a)Vajante en el Intenor del Pais $4.225,30 £ 448938 £ 4.753,47 £ 5.041,55
';iv'aj““'e Utbanoy Suburbano 44 086,69  $14.967,11  $15.847,52  §16.807,98

ensual

3* Categoria Choferes $748,14 $ 79490 $ B41,66 $ 892,67

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN
EL EXPEDIENTE N® 2022-108592336-APN-DGDH#MT.

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL 05/12/2022
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C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2022/20223 -

ANEXOS I, II, il y IV

RAMA N° 1- ALUMINIO
SALARIOS BASICOS
\ Vigente desde: 1°de DICIEMBRE de 2022 /
7> ACUERDO SALARIAL ENTRE: .~ /1) 22 =
F},}:.-’ UOMRA : UNIGN OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA. il
{' Vi CAIAMA: cAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES.

i §
v i CAMIMA : cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.

Iy

*  ADIMRA : AsocIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

-

" 4 | 1) PERSONAL JORNALIZADO:
.'_‘_.' ¢ \

ANEXO | ANEXO I ANEXO ANEXO IV .

o
i VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE~ -+
SALARIOS BASICOS /i 7 V" : -
DE LAS CATEGORIAS | 0112/2022 01012023 01022023  01/03/2023

| 76,00% 87.00% 98,00% __110000%

| a) CATEGORIAS GENERALES if— o

/ /1 Ingresante : % 7 $490,72  $52139  $552,06 ' - § 58552 saun
Aéfﬁj';;{,lg Operario Calificado s $533,91 $ 567,28 $ 600,65 $ 637,06

’

] l;.. Medio Oficial $573,04 $ 608,85 $ 64467 $ 683,74
fl Operario Especializado $614,12 $ 652,50 $ 690,88 $732,75
4 Operario Especializado Mltiple $650,62 $ 691,28 $ 731,95 $776,31 |
Oficial P $677,88 $ 720,25 $ 762,62 /)
Oficial Multiple _/“”\ §732,20 777,96 $ 823,72
OPERADOR CNC | \j
Oficial Superior $732,20 $777.96 $ 823,72
Oficial Maltiple Superior $783,52 $83249 $ 881,46
|
., Ingreso Minimo Global de “ E1 16.31500 $123.584,00 $130.854,00 §138.78500
| ' Referncia (IMGR) ot - {
/J‘ l,-J'll i, o r-ﬂlﬁ-‘- ) Q/f%%_ﬂrﬂ \—lu‘ _,-I
LY g = — —_— Tk [ — — = =l R —
K / /Ef ,. u Il) PERSONAL wusmfs{ué Auin L Tonzoro
A
,f"’ a) GRUPO "A" - PERSONAL ADMINISTRATIVO ~ |
: Cat. Administrative de 1* $90.792,12 $96.466,62 510214113 & 108.331,50
| Cat. Administrativo de 2° $100.760,35 $ 107.057,87) E@g&@;@ ! AT AT
_./-\ \ i Cat. Administrativo de 3* $116.358,58 $ 123.630,99 130.903,40 138.836,94 H\J
\ Cat. Administrativo de 4* $127.077,76 $135.020,11 & 14296247 & 151.626,87
X Padiaging & 1de 25
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( I"._ |I \
| |
By .,a- N NTE DESDE
\ J12/2022

VIGENTE DESDE
01/01/2023
i b) GRUPO “B" - PERSONAL TECNICO

Cat. Técnico de 1° $90.792 12 $ 96.466,62
Cat, Técnico de 2° $100.760,35 $ 107.057,87
Cat. Técnico de 3* $107.710,47 & 114.442 37
Cat. Técnico de 4% $122.187,14 $ 12982383
Cat. Técnico de 5 $127.071,96 § 135.013,96

Cat. Técnico de 6*

$139.124,34 1, $ 147.819,61

¢) GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR 'Tryﬂmﬂrm'vl

Cat. Auxiliar de 1° //% _ $88.839,87 $ 94.392,36

Cat. Auxiliar de 2* ~ $96.691,58 §102.734,81
Cat. Auxiliar de 3* $110.031,24 §$ 116.908,19

VIGENTE DESDE
01/o02/2023

$102.141,13
$113.355,40
$121.174,28
$ 137.460,53
$ 142.955,96
$ 156.514,88
|\ "-.\i. _ .
$99.944 86 |
$ 108.778,03
$ 123.785,15

VIGENTE DESDE
01/03/2023

$ 108.331,50
$ 120.225,42
$ 128.518,17
$ 145.791,47
$151.619,96
$ 166.000,63

.
|

$ 106.002,12
$ 115.370,64
$ 131.287,28

[ i) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

L T
",

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

[ IV) FOGUISTAS Y CHOFERES | WA

$ 525,42
§ 541,86

$ 500,14
$ 528,13
$ 541,36

=7
;

$564,23

i 1

., h
AN

-.., — el

-

$ 94.485,87
$ 97.328,26
$ 97.518,08
$ 98.084,64

$ 109.140,17

14 v 15 Aifos $440,35 $ 467,87 $ 495,40
" 16 v 17 Afos ”1‘"’ $454,13 $ 482,52 $ 510,90
b) APRENDICES
ler. Aifio $419,16 $ 445,36 $ 471,56
2do. Af!ﬂ a2 J__.,J-:;F,,FJ $442,62 $470,29 $497,95
3er. Afio (;.,-'_.. e f,:,i: £453,71 $ 482,07 $ 510,42
4to. Afo L = $472,88 5 5'“2 43 ~ $531,99
r I |I I|I /

¢) EMPLEADOS MENORES %ﬁf & /5¢ ‘1 /

6 HORAS Af Bve Codlineem [ |
14 Aios $79.188,16 $ 84.137,41 5 EE.HEE.E?
15 Aifios $81.570,35 $ 86.668,50 $91.766,64
16 Afos $81.729,44 $ 86.837,53 $91.945,62
17 Aifios $82.204,27 $87.342,03 $92.479,80

8 HORAS
16 Anos $91.469,86 $97.186,72 §102.903,59
17 Anos $94 60084 $100513.40 $ 10642595 $§ 112.876,01

A
Pilais Rhuied)

)

A) FOGUISTAS Faejosaa
Con Patente de 3° $650,62 $ 691,28 $731,95 $ 776,31

Con Patente de 2° $677.88 $ 720,25, 11530 T ERERS A AR ISR THMT
Con Patente de 1° §732,20 $ 777,96 $ 823,72 $ 873,64
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VIGENTE DESDE

~ [\ 01/12/2002
B) CHOFERES i)
Con Registro de Carga. -u.";. M $650,62
Con Registro Profesional. . -~ / $677,88
Con Registro de DNV. Y " $732,20

ADICIONALES

VIGENTE DESDE
p1/01/2023

$ 691,28
$ 720,25

VIGENTE DESDE
01/02/2023

$731,95
$ 762,62

$ 777,96 1’2 $ 823,72
m%ﬁwﬂ

A\

VIGENTE DESDE
01/03/2023

$ 776,31
$ 808,84
$ 873,64

Adicional Art, 53 -“1 jr-"'J et LI L : y c -:
Titulo Técnico $2.563,39 $ 2.723,60 $ 2.883,81 $ 3.058,59 / ;II _?/
Adicional Art. 54 “:ﬁ - ;1,4/
Titulo Secundario Vi "'Dlj $2.563,39 $ 272360 $ 2.883,81 $ 3.058,59 Y
Adicional Art. 55 |
~. Idiomas o £ $1.449 15 $1.539,72 $ 1.630,29 $1.729,10 /1—
| Adicional Art.57 !
é b Subsidio por padres 1 $6.40842  $6.80895  §$7.20948  $7.64642
I o incapacitados Dt Cepiipeam  TETEE i - N \_,
,,? 1 Adiclonal Art. 58
/Y Fallecimiento de Familiar. $16.020,98 $17.02229 $18.02360 §19.115,94
Adicional Art. 59 {
. i Servicio Militar, J._'_ ~ $7.040,09 $ 7.480,09 $7.920,10 $ 8.400,11
jj-' 1l /[ Adicional Art. 60 v -
I i 4 PorCobranza "[RO L © U 8562,41 $ 597,56 $ 632,71 $ 671,06
#11 Adiclonal Art. 61 ()
l;' a) Por Ensobrado (. U LN $156,24 $ 166,00 $175,76 $ 186,42
b) Por ensobeads y 0agd. o gang 4 $ 328,45 $ 347,77 $ 368,84
! Pafm Mensual
- | Adicional Art. 62
/* ! zﬂﬁl‘f;ﬁ;’zﬁ"“}“ : ~ soen,77 $1.028,26 $1.08874  $1.154,73
Adicional Art. 63 S -
(M ij llamada fuera de horano. $375.85 $ 399,34 $ 422,83 $ 448,46
/ Por cada llamada
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante, Por hora 7,73 $8,21 $ 8,69 $9,22
Adicional Art. 91
/ a)Vajante en el Intenor del Pais $4.225,30 $4.489.38 $4.75347 $ 5.041,55
i P Ewmi'“““’ Utbano y Suburbano ¢4 086 69  $14.967,11 $15.847,52 $ 16.807,98
¥ Mensual
3" Categoria Choferes $677,88 $ 720,25 $762,62 $ 808,84

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN

EL EXPEDIENTE N® 2022-108592336-APN-DGDH#MT.

| SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL 05/12/2022




=

Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Documentacion personal

Numero: RE-2022-133565325-APN-DTD#JGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 12 de Diciembre de 2022

Referencia: Documentacion Complementaria

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 17 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.12.12 20:55:35 -03:00

KARINA VANESA GRASSI - 27222972480
en representacion de

UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA -
30503220047

IF-2022-140104547-APN-DNRYRT#MT

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica

;- Date; 2022.12.12 20:55:35 -03:00
Pagina 25 de 2



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

NuUmero: 1F-2022-140104547-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 29 de Diciembre de 2022

Referencia: Resol 2315-22 Acu 3510-22

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 25 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.12.29 11:03:47 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.12.29 11:03:49 -03:00



		2023-01-12T22:56:31-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




