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2022 - “Las Malvinas son Argentinas”

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del
Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion
de la UNION FERROVIARIA el sefior Sergio SASIA en su caracter de
Secretario General y miembro paritario; y por la otra parte en representacion de
la empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior
Manuel Nicolds CORVALAN en su caracter de apoderado y miembro paritario.
Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Juan Cruz MAFFE! en
representacion de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION.
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Seguidamente se cede la
palabra.
En uso de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en
Y el marco de las negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha

" /llegado a un acuerdo de recomposicién salarial para el conjunto de

trabajadores ferroviarios. /

yz Dentro de dicho contexto, bajo la buena fe de todas LAS PARTES en la
%‘m // negociacién, las mismas han arribado, para el periodo paritario comprendido

entre abril 2022 y marzo 2023, a un ACUERDO sujeto a las siguientes

clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: Ei SINDICATO y LA EMPRESA han acordado
incorporar a las distintas grillas salariales, incrementando el salario bruto total,

incluido el salario basico y todas las bonificaciones, viaticos y antigliedad

vigentes a la fecha que para cada caso se indica:
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CUENTA CENTESIMOS POR CIENTO)
septiembre 2022, a partir de noviembre

2022;
b) 10,50% (DIEZ CON CINCUENTA CENTESIMOS POR CIENTO) sobre
las grillas del mes de noviembre 2022, a partir de diciembre 2022;
c) 7,00% (SIETE POR CIENTO) sobre las grillas del mes de diciembre
2022, a partir de enero 2023.
CLAUSULA SEGUNDA: La EMPRESA y el SINDICATO acuerdan reunirse

luego de haberse publicado el IPC correspondiente al mes de enero 2023, a fin

evaluar la situacion de las condiciones salariales de las trabajadoras y los
trabajadores del sector y efectuar el cierre del periodo paritario abril 2022 —
marzo 2023.

CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en
que se reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.
CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para

que éste efectlie la transferencia de los fondos correspondientes para dar

- cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente

acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,
serd imprescindible la previa disponibilidad de los fondos vy, a tal fin, que el
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente.
A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte
ge segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, sino que los

compromisos astimidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
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2022 - "Las Malvinas son Argentinas”

(g’ﬂ%dza yfegm&mém/fwm{ \ice Jorge
reclamo por parte de LA EN u reconocimiento dentro de la
préxima actualizacion la Cue ta éﬁ\\el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MlyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacion.
Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.
Por Gltimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente acta acuerdo conjuntamente con sus escalas
salariales, solicitando su pronta homologacién.
En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en
atencion al presente acta acuerdo y anexos arribados, las presentes
actuaciones seran remitidas a la Asesoria Técnico Legal a los fines de
controles legales pertinentes previstos en la normativa legai vigente en la
materia, quedando por este acto debidamente notificados.
Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y sus ANEXOS, siendo las
11.30 horas, se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes ai pie en

sefial de conformidad, ante el funcionario que asi lo certifica.-
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2022 - "Las Malvinas son Argentinas”

SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relacicnes
Laborales N° 2; por una parte, en representacion de la UNION FERROVIARIA el sefior
Sergio SASIA en su caracter de Secretario General y miembro paritario; y por la otra
parte en representacién de la empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA
CONCESIONARIA el sefior Manuel Nicolas CORVALAN en su caracter de apoderado
y miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Juan Cruz
MAFFElI en representacion de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION.

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Seguidamente se cede |a palabra.

En uso de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en el
marco de las negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha llegado a un
acuerdo de recomposicion salarial para el conjunto de trabajadores ferroviarios.
CLAUSULA PRIMERA: El SINDICATO y LA EMPRESA acuerdan otorgar una suma
no remunerativa, no regular ni habitual y por Unica vez, en los términos del articulo 6°
de la ley 24.241, equivalente al 15% (quince por ciento) del salario bruto total
conformado vigente al mes de septiembre 2022.

Este pago se hara efectivo hasta el dia 18 de noviembre de 2022 a todo el personal
con fecha de ingreso anterior al 30 de septiembre de 2022.

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan que sobre la Suma No

Remunerativa Extraordinaria por Unica vez acordada en la clausula anterior, la

EMPRESA abonara un importe equivalente al 12% (doce por ciento} segun se detalla
y a continuacion: a) 3 % (tres por ciento) en concepto de aporte empresario para
actividades culturales, sociales y de capacitacién de los trabajadores representados
por el SINDICATO; b) 9 % (nueve por ciento) en concepto de contribucién especial
para la OBRA SOCIAL FERROVIARIA.
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2022 - "Las Malvinas son Argentinas"”

Emploo y Soquridad Social 50 N ik o
i 8 Lt
CLAUSULA TERCERA: La; ' el compromiso de mantener la paz

social vinculada con el £ jto deprsene acuerdo, por el periodo octubre 2022 -
enero 2023. |

CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacion correspondiente ante
el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para que éste efectle la
transferencia de los fondos correspondienies para dar cumplimiento a los
compromisos derivados de la presente y su consiguiente acreditacion. LA EMPRESA
puntualiza que, a fin de efectivizar los compromisos asumidos en el presente en la
oportunidad de pago establecida, sera imprescindible la previa disponibilidad de los
fondos y, a tal fin, que el MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia
con anticipacion suficiente.

A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, dependiente
del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que segun la
normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un mecanismo que habilite
a girar fondos de forma previa, sino que los compromisos asumidos en el marco de
negociaciones paritarias dan lugar a un reclamo por parte de LA EMPRESA para su
reconocimiento dentro de la proxima actualizacién de la Cuenta en el marco del rubro
Personal (Resoluciones ex MlyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el trémite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de explotacion.
Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar similar
tratamiento al personal fuera de convenio.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada uno de
sus términos la presente acta acuerdo, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido, el funcionario actuante, hace saber a ias partes que la presente Acta
acuerdo y anexos seran enviadas a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de los
controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia,
quedando por este acto debidamente natificados.

Leida y ratificada la presente ACTA, terminé el acto, a fas 11:30 horas, firmando ios
comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que CERTIFECO.S\_\

™,
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