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ACTA ACUERDO

UTEDYC - FACC CCT 780/20

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 10 dias del mes de enero de 2023 se retinen por la
parte sindical: la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC),
representada por su Secretario General Nacional, Carlos Orlando BONJOUR; el Secretario Adjunto
Nacional Marcelo ORLANDO, el Secretario Gremial Nacional, Jorge Rubén RAMOS; el Sub Secretario
Gremial Nacional Fernando ARGUELLES, la Secretaria de Actas y Previsién Social Patricia MARTIRE y
por la parte empleadora la FEDERACION ARGENTINA DE CLUBES DE CAMPO (FACC), representada
por los paritarios, el Dr. Carlos Cofifio, la Dra. Victoria GARCIA HUIDOBRO y el Dr. Ignacio Forconi 'y
el Dr. Lucas RAMIREZ BOSCO, todos reunidos a fin de acordar los salarios bésicos del CCT 780/20 en

los siguientes términos y condiciones:

PRIMERO: Establecer un incremento salarial adicional del 10% (diez por ciento) calculado sobre los
salarios bésicos vigentes al mes de Julio de 2022, el que seré abonado a partir del 01/02/2023.

SEGUNDO. El incremento acordado, de modo excepcional, tendré el caracter de no remunerativo
en el mes de febrero y se incorporara a los salarios bésicos con carcter remunerativo en el mes de

marzo de 2023.

TERCERO. Los adicionales legales y convencionales que se calculen sobre el salario basico
convencional, asi como el pago del Sueldo Anual Complementario y licencias ordinarias y
extraordinarias, deberdn ser calculados considerando la integralidad de los valores establecidos en
la nueva escala de salarios basicos acordada, debiendo computarse los importes remunerativos y
no remunerativos. Lo mismo acontecera para el pago de los aportes sindicales y contribuciones
solidarias y de obra social a cargo del trabajador y las contribuciones patronales al Sistema Nacional
de Obras Sociales, las cuales seran calculadas sobre las sumas brutas totales tomando en cuenta los

conceptos remunerativos y no remunerativos.

CUARTO: Se adjunta al presente el Anexo -Escala Salarial- con los salarios convencionales de las
categorias contempladas en el Convenio Colectivo de Trabajo N2 780-20, el que firmado por las
partes integra el presente Acta Acuerdo. En dicha escala se reflejan los nuevos valores de los salarios
basicos convencionales hasta el mes de febrero de 2023 inclusive.

QUINTO: Establecer que las entidades empleadoras que hubieran otorgado unilateralmente, con
posterioridad al 1/01/2023, incrementos salariales voluntarios a cuenta de futuros aumentos
legales y/o convencionales y estuviesen identificados bajo dichos conceptos en las respectivas
liquidaciones de haberes, podrdn absorberlos y compensarlos hasta su concurrencia con los
incrementos salariales pactados en el presente acuerdo.

SEXTO: A los fines de la ratificacion de este Acuerdo en el marco de emergencia y excepcion, los
aqui firmantes realizan una declaracion jurada acerca de la autenticidad de las firmas aqui insertas
en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 20197). Asimismo, solicitan
la homologacion de este Acuerdo por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacidn. Sin perjuicio de ello, manifiestan expresamente que el presente acuerdo cobra vigencia
inmediata a partir de la fecha de su celebracién, quedando las entidades empleadoras obligadas a
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otorgar los valores salariales pactados independientemente del acto de homologacién por parte de

la autoridad de aplicacion.

SEPTIMO. En virtud de la recomposicién salarial aqui acordada las partes acuerdan que en caso gue
el Poder Ejecutivo Nacional dictare una ley y/o decreto y/o resolucion y/o cualquier otra norma que
estableciera alguna medida que impusiera algdn incremento salarial y/o gratificacién obligatoria y/o
bono compensatorio y/o cualquier otra denominacién equivalente de naturaleza salarial o no, para
el sector privado desde la firma del presente y hasta el 28 de febrero de 2023 inclusive, dicho
incremento serd compensado y absorbido integra y Gnicamente hasta su concurrencia durante los
meses de enero y febrero de 2023 con los aumentos pactados en la presente Acta. De la misma
manera podra ser absorbida la asignacion del decreto 841/2022 para quienes no la hubiesen
aplicado en el mes de Diciembre de 2022, en virtud de la absorcién establecida en actas previas.

OCTAVO. Las partes se reuniran a partir de la 1ra semana de Marzo de 2023 para acordar los salarios

basicos convencionales del afio 2023, que regiran a partir de Marzo.

Sin mas asuntos por tratar las partes ratifican y firman el presente Acuerdo y sus Anexos de plena

conformidad en CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor ya un solo efecto.

#1108 BOKJOUR
/V Secretsno General Necionsl
Coomejo Directivo Central
UTEDYC
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