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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 07 dias del mes de mayo de
2021, se reunen por una parte la Federacion de Obreros y Empleados de la
Induskria del Papel, Carton y Quimicos, Jose Ramon Luque Claudio Guillermo
Urqum Carlos Omar Lamarque, Pablo Daniel Ayala, Crlstlan Omar Cardozo
y como* asesor legal al Dr. César Gabriel Garone y por la Camara de
Fabricantes de Bolsas Industriales, representada por los sefiores Adrian Saj,
Juan Manuel Tadeo, l'conardo Spezzacatena, Ariel Emanuel Cocorullo y el
Dr. Gabriel Angel Rodriguez Antuiiano. Ambas partes manifiestan que han-

acordado lo siguiente: ) ) ~

-~

1. ASIGNACION EXTRAORDINARIA POR UNICA VEZ
Las partes acuerdan otorgar una Asignacion Extraordinaria por unica vez, (art.

6 Ley 24241) y por lo lanto de caracter no remunerativo:

a) de € 27,00 por hora a partir del 1 de abril del 2021 hasta el 30 de junio de
2021, v de $ 5.400,00 para el personal mensual durante el mismo periodo; y

b) de $ 54,00 por hora a partir del 1 de julio hasta el 30 de septiembre de 2021,

y de $ 10.800,00 para el personal mensual durante el mismo periodo.

No obslante, el caracter no remunerativo de esta asignacion, la misma se

] rtomara como base de calculo, al igual que los salarios basicos, para el calculo
E) . \de todos los adicionales legales y convencionales, incluidos el SAC, las

,ﬁ:uL“\“vacac;ones las horas exlraordinarias y los acuerdos internos, dejandose

expresamente aclarado que esta es una enunciacion no taxativa, por lo que

comprende todos y cada uno de los adicionales legales y convencionales sin

<

/ “excepcion, manteniendo en dicha incidencia el caracter no remunerativo hasta
el 30 de Septiembre de 2021.

Sobre la asignacion no remunerativa acordada, se efectuaran los aportes y

contribuciones para el sistema de obras Sociales y Sindicales.

q %SAuARIOSﬁASlC’DS
i RN

ARIEL IMWII. CDCDI'NHE

i ll! I!}CP ACFK




Establecer los valores de los salarios basicos para cada categoria, adicionales
y subsidios, conforme a la tabla y en las fechas que se indican a continuacion:

TI—\- pﬁgr del 1° | A partir del 1° |
i . deabrilde | de octubre de
. ¢ j 2021 2021

Operarios

Fondo Pegado

(4
{ (J'lis'gjc;riaW;Valrlritof;(AS) Valghora ($) 5 . -
A | 28053 373,41 ’ -
B 1 | 211,33 338,32
I > | 23487 298,40 .
3 L 211,86 270,69 '
4 186,90 245,74
5 | 18,77 244,24

Fondo Cosido

i "c;, goria | Valor hora {sﬂ Valor hora ($)
“special | 28“0.54?1 ) J 3?}3,41
; 271,33 < 338,32
8 | 2387 298,40
¢ | 21186 270,69
i D | 181,77 244,24

. \| Administrativos
1k

B Categoria ; alor_?;’c)msual Valor ;g?nsual

| Especial | 76.704,19 96.255,36

- ° | 74.808,18 93.876,07
= | ¥ | 66693 | 7362087
i | 5286211 | 66.336,16 |

B 4 49.879,93 62.593,85




A

ﬁ:;rritif'del 1° | A partir del 1° | A partir del 1°
| de abril de de juliode | de octubre de
2021 2021 2021
Adicfonales
(A;i.', ';SE‘C(;}:)‘;ET‘i n)nto (%) Monto ($) Monto ($)
| O Tl 4 100,94 4.556,38 4.753,22
tesw Viatico | 410,58 455,18 474,84
'
Subsidios"
!_Ar'.. | Cor cu;tﬂofiri " Monto (S) Monto ($) Monto ($)
L bl N
43° / Guarderia 2 88* 00 3.200,60 3.338,87
i 240.355,84 | 266.463,99 277.975,68
Jubilatorio
B8 1) 5.782,78 6.410,92 6.687,89
| Casamiento )
64°, inc. b)/ 4.817,50 5.340,79 5.571,52
Nacimiento
/V (3 CLAUSULA DE REVISION:
l &\v parles asumen el compromiso de reunirse en el mes de noviembre de
J{U“ : 2021 vez publicado el Indice de Precios al Consumidor del mes de
octubre e 2021, a fin de analizar el eventual impacto que la evoluciéon de las
variables macroeconomicas durante el periodo de vigencia del presente

/acwm. pudieren haber tenido sobre el incremento de los haberes aqui
acordados : ; . ) .

. Las partes dejan igualmente establecido que la oportunidad

prevista |
evolucion del indice de
vigencia
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Las par
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del presente acuerdo, el 32%.

ara la reunion de revision se anticipara en el supuesto que la

» Precios al Consumidor supere, en el periodo de

s de comun acuerdo establecen que los empleadores comprendidos

io Colectivo de Trabajo que




vinculz = las partes y en los términos de su art. 74, retendran a todos los

trabaadores comprendidos y beneficiados por el mismo, en concepto de
apos idario, el uno (1%) mensual del salario basico convencional de la
categoria de cada lrabajador, durante un periodo de doce (12) meses

contados a parﬁr de los salarios devengados en el mes de abril de 2021 y lo

depositaran a la orden de la Federacion de Obreros y Empleados de la

Industria del Papel, Carton y Quimicos, que lo afectara a la realizacion de

accior & caracter sindical. ) . AR
. X ) »

Se dea aclarado que los trabajadores afiliados a entidades sindicales de- *

primer crado de la Industria del Papel, Carton y Quimicos quedan eximidos de .

la retencion acordada y que el aporte solidario resulta extraordinario,

apliciindose Unicamente durante el plazo establecido.

5:- VIGENCIA:

Las parles acuerdan que el presente tendra vigencia inmediata a partir de su
firma v hasla el 31 de marzo de 2022, periodo durante el cual se comprometen

a mantener las relaciones laborales dentro de un marco de paz social.

3\

En 2! luoar v fecha indicados, se firman tres ejemplares de un mismo tenoé,

uno para cada una de las partes y uno para el Ministerio de Trabajo, Empleo

y Seguridad Social de la Nacion a efectos de su ratifiCacion y homologacion.
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