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Acta Acuerdo
Empresa de Distribucion Eléctrica de Tucuman — EDET S.A.
Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia - APJAE

En San Miguel de Tucuman, a los 13 dias del mes de septiembre de 2021, se renen por una
parte, los Sres. Luis Alfredo Lopez y Horacio Enrique Nadra y la Sra. Verdnica Saldafio, en
representacion de EDET S.A., y por la otra, los Sres. Norberto Manzano y Juan Baraldo, en
representacion de APJAE.

Ambas partes desean instrumentar un acuerdo de incremento salarial aplicable al personal
de EDET SA, convencionado bajo el con Convenio Colectivo de Trabajo vigente N° 1624/1g
“E”, en el marco del periodo paritario 01 de marzo de 2021 a 28 de febrero 2022.

Por lo expuesto acuerdan:

PRIMERO: Las Partes acuerdan adelantar para el mes de septiembre 2021, tres por ciento
(3%6) del incremento no acumulativo acordado para octubre 2021 en la clausula cuarta del acta
acuerdo de fecha 8 de abril de 2021. De esta manera la Empresa procedera a incrementar el
"Salario Basico” de las distintas categorias del Convenio Colectivo de Trabajo, en un tres por
ciento (3%) a partir de los salarios correspondientes al mes de septiembre de 2021 de acuerdo
al detalle de categorias y bésicos expresados en el Anexo 1.

SEGUNDO: A partir del mes de octubre, la Empresa procedera a incrementar el “Salario
Basico” de las distintas categorias en el tres por ciento (3%) restante previsto en la clausula
cuarta del acta del 8 de abril de 2021, totalizando el incremento de 33%, de acuerdo al detalle
de categorias y basicos expresados en el mencionado Anexo 1.

TERCERO: Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su
suscripcion, con total independencia del posterior acto administrativo de homologacién por
parte de la autoridad laboral correspondiente.

CUARTO: Las partes, en cumplimiento con la Res. 3g97/2020, declaran bajo juramento que las
firmas correspondientes a los representantes tanto de EDET S.A., como de la APJAE, insertas
en este convenio, resultan auténticas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto

N°1759/72 (t.0. 2017).

Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada
uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su correspondiente
homologacion.

MORACIO NATRA BARTIA
GERENTE GENERAL
EDET S.7.

por APJAE por EDET S.A.

N AAAAN—
VERONICA SUSANA SALDANO

%E;lENTE DE RECURSOS HUMANOS
EDET S.A. Dr./LUIS ALFREDO LOPEZ
GERENTE GENERAL ADJUNTO
EDET S.A.

Pagina1dez

RE502025% 40 A AR MEBINRY RTAMT

Padiagina2xe 4



Anexo 1 Acta Acuerdo Septiembre de 2021
Categorias y Basicos de EDET S. A.

SBM al SBM al
Categoria | 01-09-2021 | 01-10-2021
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
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