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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 02 dias del mes de agosto de 2019, los miembros de
la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo, José Ramdn Luque DNI 12.031.464,
Claudio Guillermo Urquiza DNt 16.487.809, Carlos Omar Lamarque DNI 13.104.832, Ramédn Victor
Aguirre DN! 13.189.552 y Sergio Luis Donelli DNI 13.553.776, en representacion de la Federacion
de Obreros y Empleados de la Industria del Papel, Cartdon y Quimicos, los sres. Juan Abel Guerrero
DNI 14.911.398, Sergio Federico Ledn DNI 37.460.537 y Diego Marcial Espinola DNI 21.089.106, en
su caracter de Secretario General, Delegado Gremial y Secretario de Finanzas del Sindicato de
Obreros y Empleados de Papel Misionero (S.0.E.P.M.) respectivamente, por una parte, y por la otra
parte, la empresa Papel Misionero S.A.l.LF.C., representada en este acto por la Sra. Rocio Lourdes
Pérez DNI 32.842.398 y Leonardo Damian Spezzacatena DNI 20.512.817 en su caracter de Jefe de
RR.HH. y Gerente de Relaciones Laborales respectivamente, quienes manifiestan que en revision
conjunta y voluntaria de los salarios establecidos en el convenio colectivo de trabajo vigente, las
partes han acordado introducir modificaciones al mismo, aplicables a todo el personal en él
incluido:

1) INCREMENTO SALARIAL

Modificar los valores de las bandas salariales vigentes al 30 de junio de 2019, para cada base
profesional, que se incrementan de acuerdo a las tablas adjuntas, en un 34%, de la siguiente
manera: a partir del 12 de julio de 2019, en 20%; a partir del 12 de septiembre de 2019, en un
8% no acumulativo; y a partir del 12 de noviembre de 2019, en un 6% no acumulativo,
quedando conformadas las nuevas escalas salariales por base profesional (Art. 29) de la
siguiente manera:

Valores vigentes al 30 de junio de 2019

Base Profesional Maximo (S) Minimo ($)
1 129,74 107,70
2 142,73 130,82
3 154,14 138,66
4 165,76 151,52
5 172,24 155,29

A partir del 12 de julio de 2019

Base Profesional Maximo (3) Minimo ($)
1 155,69 129,24
2 171,28 156,98
3 184,97 166,39 £l
<
4 198,91 181,82
5 206,69 186,35 /1
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A partir del 12 de septiembre de 2019

Base Profesional Maximo ($) Minimo ($)
1 166,07 137,86
2 182,69 167,45
3 197,30 177,48
4 212,17 193,95
5 220,47 198,77

A partir del 12 de noviembre de 2019

Base Profesional Maximo ($) Minimo ($)
1 173,85 144,32
2 191,26 175,30
3 206,55 185,80
4 222,12 203,04
5 230,80 208,09

2) CLAUSULA DE REVISION

Las partes asumen el compromiso de reunirse el 16 de enero de 2020 en la sede de la empresa
en la provincia de Misiones, a fin de analizar el eventual impacto que la evolucidon de las
diferencias de las variables macroeconémicas durante el periodo de vigencia del presente
acuerdo y del anterior pudieren haber tenido sobre el incremento de los haberes aqui
acordados. Las partes dejan igualmente establecido que la oportunidad prevista para la
reunion de revisién se anticipara en el supuesto que la evolucién del [ndice de Precios al

Consumidor supere, en el periodo de vigencia del presente acuerdo, los porcentajes aquf
acordados.

3) APORTE SOLIDARIO

Las partes de comun acuerdo establecen que los empleados comprendidos en el dmbito
personal y territorial del CCT 1501/15 “E” que vincula a las partes y en los términos del articulo
37 de la Ley 23.551 y el art. 9 de la Ley 14.250, y art. 38 inc. H del CCT, retendran a todos los
trabajadores comprendidos y beneficiados por el mismo, en concepto de aporte solidario, el
uno (1%) mensual de la remuneracién percibida por todo concepto remunerativo, durante el
periodo de doce (12) meses contados a partir de los salarios devengados en el mes d -juli\p de
2019 y lo depositaran a la orden de la Federacion de Obreros y Empleados de la Ind strie_ﬂ' del
Papel, Cartén y Quimicos, que lo afectara a la realizacion de acciones de cardcter sindi l
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4) VIGENCIA

Las partes acuerdan que el presente sera de aplicacion inmediata desde su firma sin esperar su
homologacién, y su vigencia sera hasta el 30 de junio de 2020, pactando asimismo la
reapertura de las negociaciones para fijar los salarios que regiran a partir del 12 de julio de
2020, reuniéndose a tal efecto dentro de los treinta (30) dias previos al vencimiento de la
vigencia de este acuerdo.

No siendo para mas, se da por terminado el acto, firmandose cuatro ejemplares de un solo tenor y
a un solo efecto, uno para cada parte y uno para ser elevado a la autoridad nacional de aplicacion,
a los efectos de su homologacién por ante el Ministerio de Produccién y Trabajo de'la Nacidn,
dentro del marco del Convenio Colectivo de Trabajo vigente en los térmianaE*aL\ey N;‘—’ 14.250.
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