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ACTA ACUERDO SALARIAL
APUAYE - TRANSNEA S.A.

En la Cludad Autonoma de Buenos Aires a los 12 dias del mes de abril del afio 2021, se relmen
por una parte y en representacion de la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA — APUAYE, en adelante
la ASOCIACION, Personeria Gremial N° 698, representada en este acto por el Ing José
ROSSA, en caracter de Vicepresidente de la CDC y por la otra; la EMPRESA DE
TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL -DEL
NORESTE ARGENTINO S.A. (TRANSNEA S.A), en adelante LA EMPRESA, representada
en este acto por el Sr. Daniel E. FRONTERA, en su cardcter de Gerente General, eén conjunto
LAS PARTES, en el marco del CCT 44/73 “E” y Actas Complementarias.

Que LAS PARTES desean instrumentar un acuerdo de incremento salarial alcanzado, respecto al
periodo paritario comprendido entre el 1° de Marzo 2021 al 28 de Febrero 2022, que sera
aplicable al personal representado por APUAYE en LA EMPRESA, por lo cual acuerdan lo
siguiente:

PRIMERO: A partir del mes de MARZO de 2021 inclusive, LA EMPRESA otorgard un

incremento salarial del 8% (OCHO por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal,

habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021. El

retroactivo correspondiente al incremento dispuesto en el presente, sera abonado conjuntamente
con el pago de las remuneraciones correspondientes al mes de abril 2021. :

SEGUNDO: A partir del mes de ABRIL de 2021 inclusive, LA EMPRESA oforgara un
incremento salarial del 4% (CUATRO por ciento) gue sera calculado sobre la remuneracion
' normal, habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021.

TERCERO: A partir del mes de MAYO de 2021 inclusi{fe, LA EMPRESA otorgara un
incremento salarial del 6% (SEIS por cienlo) que serd calculado sobre la remuneracién normal,
habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2001,

CUARTO: A partir del mes de JULIO de 2021 inclusive, LA EMPRESA btorgaré un incremento
salarial del 5,5% (CINCO COMA CINCO por ciento) que sera caleulado sobre la remuneracion
normal, habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021.

QUINTO: A partir del mes de OCTUBRE de 2021 inclusive, LA EMPRESA otorgard un
incremento salarial del 6% (SEIS por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal,
habitnal y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021.
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SEXTO: Este acuerdo tendra aplicacion inmediata y cobrard vigencia a partir de su suscripeion,
con total independencia del postemor acto administrativo de homologacion por parte de la
autoridad laboral correspondiente.

SEPTIMO: Sin perjuicio de lo aqui acordado, LAS PARTES se comprometen y obligan a
reunirse durante el mes de NOVIEMBRE del corriente afio, a fin de analizar la situacion
econdmica y su impacto sobre los niveles salariales, con el propdsito de encontrar alternativas de
recomposicion.-

OCTAVO: Cualquiera de LAS PARTES que suscriben el presente acuerdo podra solicitar,
individual o conjuntamente, la homologacion de este acuerdo ante la autoridad de aplicacion,
obligandose las firmantes a concurrir a las audiencias que pudieran designarse a tales efectos.

A los efectos previstos en el art. 4 del DNU 397/2020 en este marco de emergencia y excepeion,
se declara bajo juramento que las firmas correspondientes a los representantes de cada parte,
insertas en el presente acuerdo y en el Anexo I, resultan auténticas en los términos previstos por
el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Sin mas, se firman cuatro gjemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada uno de
los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su correspondiente homologacion,
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