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Acta Acuerdo
Empresa de Distribucién Eléctrica de Tucumén - EDET S.A.
Asociacién del Personal Jerérquico dal Aguay la Energia - APJAE

En San Miguel de Tucumdn, a los o4 dias del mas de noviembre de 2022, s& reUnen por una
parte, los Sres. Luis Alfredo Lépez y Haracio Enrique Nadra y [a Sra. Verénica Saldanio, en
representacion de EDET S.A., y por la otra, los Sres. Norberto Manzano y Juan Barzldo, en
representacion de APJAE.

Ambas partes desean complementar los términos del acta firmada el 11 de agosto de 2022
mediante un acuerds de actualizacidn salarial aplicable al psrsonal de EDET 5A,
convencionado bajo el Convenio Colectivo de Trabajo vigente N®1624/15 “E", en el marcao del
periodo paritario 0z de marzo de 2022 a 28 de febrero 2023,

For lo expuesto acuerdan:

PRIMERO: La Empresa procedara a incrementar el “Salario Basico” de las distintas categorias
del Convenia Colectivo de Trabajo, en un acho por ciento (8%) adicional no acumulative s
partir de los salarios correspondientes al mes de octubre de 2022 de acuerdo al detalle de
categorias y basicos expresados en el Anexa 1.

SEGUNDO: A partir del mes de noviembre de 202z, la Empresa procedera a incrementar
estos “Salarios Basicos”, enun ocho por ciento (8% adicional, no acumulativo, de acuerds al
detalle de categorias y basicos expresados en el mencionads anexo.

TERCERO: A partir del mes de dicimbre de 2022, la Empresa procederd a incrementar estos
“Salarios Basicos”, en un nueve por ciento {g%) adicional, no acurnulative, de scuerdo al
detalle de categorias y basicos expresados en el mencionado anexo.

CUARTO: A partir del mes de enero de 2023, Ia Empresa procederd a incrementar estos
"Salarios Basicos”, en un siete por ciento (7%4) adicienal, no acumulativo, de acuerdo al detalle
de categorias y bésicos expresados en el mencionado anexo,

QUINTO: A partir del mes de febrern de 2023, la Empresa procederé a incrementar estos
"Salarios Basicos”, en un siete por ciento (7%0) adicional, no acumulativo, totalizanda un
incremento de gg% para este periodo, de acuerdo al detalle de categorias v basicos
expresados en el mencionado anexo.

SEXTO: Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion,
con total independancia del posterior acto administrativo de homologacion por parte de |a
autoridad laboral correspondiente,

SEPTIMO: Las partes, en cumplimiento con la Res. 397/2020, declaran bajo juramanto que
las firmas correspondientes a los representantes tanto de EDET 5.A, como de APJAE,
Insertas en este convenio, resultan auténticas en los términos previstos por el articulo 10g del
Dacreto N® 1755/72 (t.0. 2017).
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Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismao tenor y 2 un solo efecto, uneo para cada
uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cuzlguiera de las partes, ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién para su correspondients
hoemalagacidn.
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Anexo 1 Acta Acuerdo Noviembra de 2022
Categorias y Basicos de EDET S, A.

, VERONICA SUSANA SALDARD
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EDET 5.A.
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Categoria | 01-10-2022 | 01-11-2022 | 01-12-2022 | 01-01-2023 | 01-02-2023
(®) $) (%) (5) (%)
T1 77121 20793 84,524 B8.137 91.3250
J2 7.970 113111 118.895 123,394 127 893
I3 161.954 169666 178.342 185,090 191.838
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