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ACTA ACUERDO 2021

En la ciudad de Rosario, a los 23 dias del mes de abril del afio dos
mil \veintiuno, entre el CENTRO DE PATRONES Y OFICIALES
FLUVIALES DE PESCA Y CABOTAJE MARITIMO
representado en este acto por el Secretario General Julio B,
Gonzalez Insfran, el Secretario Adjunto Sr. Mariano Moreno, el
Secretario Gremial Sr. Pedro Diaz, el Secretario del Interior Sr.
Alberto Maldonado, por la Delegacion Rosario el Secretario de
Seccional Sr. Juan Carlos Funes y el
Delegado Rosario Sr. Ignacio Guidobaldi, por parte de la
Delegacion Posadas el Delegado Sr. Juan Fermin Oviedo; y por la
parte empresaria CAMARA DE ARENA, PIEDRA Y
NAYEGACION FLUVIAL DEL LITORAL, representado en
este acto por el CPN Guillermo Rene Allen, como Paritario y por
el Dr. Juan Pablo Marc, como apoderado general y paritario,
manifiestan y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: Incrementar en un cuarenta por ciento (40%) los
sueldos bédsicos y cl plus por viajes de todas las categorias, asi
como también del rubro por falta de pernoctacién a bordo, por el
periodo 1° de marzo de 2021 al 28 de febrero de 2022. Dicho
aumento se aplicara desdoblado en tres (3) tramos no
acuthulativos sobre los salarios vigentes al mes de marzo del
2021, a saber: a) el 20% con el pago de las remuneraciones del
mes| de mayo del 2021, b) el 10 % con el pago de las
remuneraciones del mes de julio del 2021, y ¢) el 10% con el pago
de las remuneraciones del mes de septiembre del 2021. Se adjunta
comp parte integrante de la presente los nuevos sueldos basicos y
escalas de plus por viaje para cada una de las categorias que
incluyen los aumentos aqui pactados.

SEGUNDO: Establecer una asignacién no remunerativa,
excepcional y extraordinaria, equivalente al 10 % de los rubros
fijos, y 10 % de los rubros variables calculada sobre las
remuneraciones y la falta de pernoctacion a bordo liquidadas en el
mes |de abril del 2021, y pagaderas con las mismas.

TERCERQO: Establecer una asignacién no remunerativa,

xcepcional y extraordinaria, equivalente al 10 % de los rubros
fijos, y 10 % de los rubros variables calculada sobre las
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mes de marzo del 2021, y pagaderas con las remuneraciones del
mes de agosto del 2021.

CUARTO: Los incrementos y asignaciones pactadas mediante la
presente comprenden el periodo desde el 1° de marzo del 2020 al
28 de febrero del 2021, en base, entre otras causales, a la
inflacién total devengada en el lapso temporal que transcurrié
entrg el 01/03/2020 y el 28/02/2021 con vigencia inmediata en la
zona del litoral fluvial, que se extiende desde Baradero, Provincia
de Buenos Aires, hasta Puerto Iguazi en la Provincia de Misiones.
Queda expresamente convenido que la inflacién que se genere en
el periodo 01/03/2021 al 28/02/2022 sera motivo de discusion y
tratamiento, para la paritaria del afio 2022. Atento el acuerdo
arribado y la buena fe, todas las partes se comprometen, mientras
dure la vigencia del presente, a mantener la paz social y a no
adoptar medidas de accion directa.

QUINTO: Las partes se comprometen a presentar este acuerdo
ante| el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
soli¢itando al mismo la homologacién correspondiente.

Que| en cumplimiento de lo dispuesto por el art 4° del Decreto
397/2020 declaramos bajo juramento que las firmas insertas en el
presente son auténticas (articulo 109 decreto 1759/72).

Estando todas las partes de conformidad, se firma el presente,
previa lectura y ratificacion en tres (3) copias de un mismo tenor

y efecto, uno para cpda una de las partes y el otro para presentar
en ¢l Ministerio de Trabajo.

UANY. FUNES
FLUVIAL

ALB O MALDONADO SECRETARIO RDSARIO
Secretarig del Interior Q.F.PC.M.

Centro de Patrones y Oficiales
Fluyiales

Fluviales, da PezcANMs Cab. Maritimo
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E PESCA Y DE CABOTAJE MARITIMG

ENTRO DE PATRONES Y OFICIALES FLUVIALES

C.AP.NAF ANEXO 1
ESCALA DE PLuﬁmmmmmaEME‘mo DEL
20% VIGENTES A:RPRATRIVENOIDHINY O DE 2021.
Tel./Fax: 0341 - 4216406
ROSARIO 2000
Icm EGORIA POR BODEGA FINA y ESPECIAL | ESPECIAL
GRUESA cAi{As DIAMANTE
A HASTA 50 m3 $ 1.008,62 $1.139,51 | $1.691,46 $2.479,20
B DE §1a 75 m3 $1.287,04 | $1.40765 | $223498 | $3.263,39
C DE 76 a 185 m3 $1.632,42 $1.790,64 $2.551,50 $4.920,32
D  DE186a305m3 | $2.241,98 | $2511,96 | $384208 | $6.813,02
@ E DE306a500m3 | $3.78508 | $3.99242 | $6470,77 | $9.763,45
o
0 d 5 F DE5012800m3 | $4.009,72 | $6.404,65 | $861642 | $11.867,16
GEH
o g C.AP.NAF ANEXO 1
vt gl
.
ook - - -
i os ESCALA DE PLUS POR VIAJE CON UN INCREMENTO DEL
Q u’ui 9 10% VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2021.
S
- ¢ A
& ICATEGORIA POR BODEGA FINA y ESPECIAL | ESPECIAL &\é
GRUESA CANAS DIAMANTE | |,
O A HASTA 50 m3 $1.09868 | $1.23447 | $1.83242 | S$2.68580~) | —
R & DE 51 a 75 m3 $1.39429 | $1.524,95 | $2421,21 | $3.53534
_E&,\; C DE 76 a 185 m3 5176846 | $1.93986 | $2.764,13 | $5.330,35
oS D DE186a305m3 | $242882 | $2721,29 | $4.162,25 | $7.380,78 |
~ £ DE306a500m3 | $4.10050 | $4.32513 | $7.010,00 | $10.577,07
| F DE501a800m3 | $531886 | $6.938,37 | $9.33446 | $ 12.856,00
o' en::::'f 'ﬁm CIAIPIN lAqF ANExO 1
a0, e I
ESCALA DE PLUS POR VIAJE CON UN INCREMENTO BEL
10% VIGENTES A PARTIR DEL 1° DE SETIEMBRE DE 2021.
CATEGORIA POR BODEGA FINA y ESPECIAL | ESPECIAL :
: GRUESA CANAS DIAMANTE
i A HASTA 50 m3 $1.176,73 | $1.32943 | 5197337
| B DE 51 a 75 m3 $1.501,54 | $1.842,26
| C DE 76 2 185 m3 $190449 | $2.089RE B
| D DE186a305m3 | $261565 | $2930,62 | § 4.482,42
l £ DE 306 a 500 m3 $4.415,92 $4.657,83 S 543,2;3
| |F DE501a800m3 | $572800 | $7.47208 49 | $ 13.345 02 ﬂ




SALARIOS A PARTIR DEL PRIMERO DE MAYO DE 2021
C.A.P.N.A.F

CATEGORIA OFICIAL FLUVIAL SIN ZONA
Sueldos a partir del 1° de Mayo 2021.

Sueldo Basico | Perman.Cargo Hora 100%
$96.213,54 | $ 33,674,74 $ 1.476,02

CATEGORIA OFICIAL FLUVIAL CON ZONA
Sueldos a partir del 1° de MAYO 2021.

Sueldo Basico Perman.Cargo Hora 100%
$105,83533 | § 37,042,37 $ 1.623,62

CATEGORIA PATRON MOTORISTA ZONA ESPECIAL
Sueldos a partir del 1° de MAYO 2021.

Sueldo Basico Perm. Cargo Hora 100%
$ 88.007,75 $ 30,802,70 $ 1.350,12

NO PERNOCTAGION _ $ 11,480,83.-

ALBERTO MALDONADO
Secretario del Inleriorl
Centro de Patrones iy Oficiales

Fluviales
\/ W

J
CENTRO DE PATRONES Y OFICIALES FLUVIALES
DE PESCA Y DE CABOTAJE MARITIMO
9 DE JULIO 1375
Tel./Fax: 0341 - 4216406
ROSARIO 2000

Centro da Patro Qes |
da Pesca yge ab. Marfime
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SALARIOS A PARTIR DEL PRIMERO DE JULIO DE 2021

C.A.P.NA.F
CATEGORIA OFICIAL FLUVIAL SIN ZONA
Sueldo Basico | Perman.Cargo Hora 100%
$104,232,04 | $ 36,481,21 $1,599,02
CATEGORIA OFICIAL FLUVIAL CON ZONA
Sueldo Basico Perman.Cargo Hora 100%
$ 114,654,94 | $40,129,23 $ 1.758,92
CATEGORIA PATRON MOTORISTA ZONA ESPECIAL
Sueldo Basico | Perm. Cargo Hora 100%
$95.341,73 | $ 33,369,59 $ 1.462,63
koo NO PERNOCTACION _ $12,437,57.-
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SALARIOS A PARTIR DEL PRIMERO DE SETIEMBRE 2021
C.A.P.N.A.F

CATEGORIA OFICIAL FLUVIAL SIN ZONA

Sueldo Basico Perman.cﬂo Hora 100%
$ 112,249,13 $39,287,46 $1,722,00

CATEGORIA OFICIAL FLUVIAL CON ZONA

Sueldo Basico | Perman.Cargo Hora 100%
$123,474,55 | $ 43,216,09 $ 1.894,22

CATEGORIA PATRON MOTORISTA ZONA ESPECIAL

Sueldo Basico Perm. Cargo Hora 100%
$ 102.675,71 $ 35,936,48 $ 1.575,14

!
NO PERNOCTAQION  $13,394,30.-

it
WNDON
ALBER oo 88 1V ficiale®
sec.(e Pa“one =Y
Gontr® 4 ey piale® Q

CENTRO DE PATRONES Y OFICIALES FLUVIA
DE PESCA Y|DE CABOTAJE MARITIMO
9 DE JULIO 1375
Tel./Fax; 0341 - 4216406
ROSARIO 2000




Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
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