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ACTA ACUERDO SALARIAL COMPLEMENTARIO 2022
CCT 738/16
UTEDYC- CAMARA DE GIMNASIOS DE ARGENTINA

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 de Agosto de 2022 se retinen por la parte sindical:
la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), representada por su
Secretario General Nacional, Carlos Orlando Bonjour; el Secretario Gremial Nacional, Jorge Rubén
Ramos; el Sub Secretario Gremial Nacional Fernando Arglielles; la Secretaria de Actas y Prevision
Social Patricia Martire, y por la parte empleadora: la CAMARA DE GIMNASIOS DE ARGENTINA {CGA)
representada por Fernando Storchi, en su calidad de Presidente y Adridn Carlos Stoll, Secretario,

quienes ACUERDAN:

PRIMERO: Establecer un incremento salarial adicional no acumulativo, para completar el afio 2022
del 50% (cincuenta por ciento) que sera abonado en cuatro tramos y de la siguiente manera: un 15%
a partir del 01/08/2022, un 13% a partir del 01/10/2022, un 12% a partir del 01/12/2022 y un 10%
a partir del 01/01/2023. Estos incrementos se aplicardn sobre la misma base salarial que los
aumentos pactados en el acta suscripta el 23/03/2022, y se calculardn sobre la conformacion del
salario basico remunerativo y no remunerativo.

SEGUNDO: Los incrementos aqui acordados, de modo excepcional, serdn en cada tramo de caracter
no remunerativo y se incorporaran a los salarios basicos con caracter remunerativo con el siguiente
esquema: el incremento no remunerativo del mes de agosto se incorpora de modo remunerativo
en el mes de diciembre 22, el del mes de octubre en el mes de enero "23 y los de diciembre y enero
‘23 en el mes de marzo de 2023.

TERCERO: Todos los incrementos se liquidaran no remunerativo y seran tenidos en cuenta para el
calculo de adicionales, horas extras, vacaciones, licencias pagas, aguinaldo y cualquier otro rubro
salarial convencional o legal que deba percibir el trabajador/a, importes que también se liquidaran
no remunerativos. Asimismo, deberdn ser computadas para el pago de los aportes y contribuciones
correspondientes a la obra social -ley 23660 y 23661, cuota sindical y contribucién solidaria (ley
23.551).

CUARTO: Las partes se reunirdn el 06 de Febrero de 2023 para revisar los sueldos basicos
convencionales teniendo en cuenta la inflacién acumulada del afio 2022.

Asimismo, dardn inicio a las negociaciones salariales correspondientes al periodo Enero a Diciembre
de 2023.-

QUINTO: Integra el presente acuerdo, el Anexo 1 — remuneraciones — con los nuevos salarios
convencionales de las categorias contempladas en el Convenio Colectivo de Trabajo 738/16.

SEXTO: A los fines de la ratificacion de este Acuerdo en el marco de emergencia y excepcion, los
aqui firmantes realizan una declaracién jurada acerca de la autenticidad de las firmas aqui insertas
en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 20197). Sin perjuicio de
ello, manifiestan expresamente que el presente acuerdo cobra vigencia inmediata a partir de la
fecha de su celebracién, quedando las entidades empleadoras obligadas a otorgar los valores
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salariales pactados independientemente del acto de homologacién por parte de la autoridad de
aplicacion.

SEPTIMO: En virtud de la recomposicidn salarial aqui acordada las partes acuerdan que en caso que
el Poder Ejecutivo Nacional dictare una ley y/o decreto y/o resolucién y/o cualquier otra norma que
estableciera alguna medida que impusiera algun incremento salarial y/o gratificacién obligatoria y/o
bono compensatorio y/o cualguier otra denominacion equivalente de naturaleza salarial o no, para
el sector privado aplicable desde la firma del presente y hasta el 31 de Diciembre de 2022 inclusive,
dicho incremento sera compensado y absorbido integra y Unicamente hasta su concurrencia
durante los meses de Agosto de 2022 a Diciembre de 2022 con los aumentos pactados en la

presente Acta.

No siendo para mds, previa lectura y ratificacién de la presente, se suscriben cuatro (4) ejemplares
del presente acuerdo para constancia y presentacién por ante la autoridad administrativa laboral.
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