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Acta Acuerdo

En la ciudad de General Pacheco, a ios 7 dias dal mes de Julio del afic 2022, se
reunen, por una parte los representantes GEFCO ARGENTINA S.A., Sres.
Calisaya Ingrid en su cardcter de Responsable de RRHH, en adelante “LA
EMPRESA”; y por la otra los representantes del SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(S.M.A.T.A), Sres. Pignanelli Sergio Martin en su cardcter de Secretario
Gremial; Adridn Valle en su cardcter de Sub Secretario Gremial y Pablo Pagez,
en su cardcter de sub Secretario Gremial de Convenios y Leyes Laboiales;
Herrera Robertc en su cardcter de Deiegado General de la Delegacion Zona
Norte; Diego Avila Consejo directivo v los integrantes del Cuerpo de
Delegados: Barrientos Diego; Suarez Diaz Pablo y Serrudo Natalia, en
adelante el “S.M.A.T.A.” y/o “REPRESENTANTES DEL PERSONAL”, y aimbas en
conjunto denominadas en adelante como “LAS PARTES”, quienes luego de
varias reuniones de negociacidn, EXPRESAN:

CONSIDERACIONES PRELIMINARES:

Habiéndose realizado numerosas reunionesy teniendo en cuenta las diferentes
propuestas efectuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que cuedara
plasmado en las siguientes clausulas:

PRIMERO: Las partes acuerdan incrementar a partir del 01 de Julio ¢c 2022 los €=RCI
valores de los salarios basicos vigentes al 30 de Abril de 2022, para cada una de CONSEJO DIRECTIVO NACIONA
las categorias de los trabajadores jornalizados (CCT 1640/21E ). Se adjunta como
Anexo | las nuevas escalas salariales resultante para Planta Pacheco, las cuales

contemplan el incremento previsto para el tercer trimestre de 2022, que

firmadas también por las partes forma parte integrante e indivisible del presénte PPGF;&\N "
R \R
Acta Acuerdo.-- ““SSS‘*?&N”

SEGUNDO: Las partes convienen cque el incremento acordado en !z ;Jr ST g NP
clausura en forma total y definitiva la negociacidn salarial gue venian
desarrollando.- ------

TERCERO: Las partes acuerdan que apartir del 1° de Octubre de 2022 <& reunirdn
a efectos de analizar los extremos que estimen necesarios. Esto asi sin que ello
constituya uso o costumbre de la Empresa que la oblige en el futuro.---

CUARTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL PERSENAL RaccomS 91'(80
reconocen que el mismo evidencia una justa y adecuada composicién de

intereses vinculada a la retribucion del personal. En razén de lo expuesto asumen < -
el compromiso de no plantear cuestiones de indole econédmica y/o monetaria
alguna durante la vigencia del mismo.----

/ UINTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en m ener armoniosas AT
y ordenadas relaciones, que permiten atender y cumpliigdle ¢
P ﬂ,b . j INGRID CALISAYA
APODERADA

DNI 31835680




la empresa como de los Trabajadores, procurando el cumplimiento entre otros,
de los objetivos de Seguridad, Calidad y Produccion y exportacién, con el
proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo
mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se compromenten a
fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza que
atenten contra dichos objetivos.--

SEXTO: Cualquiera de las partes podrd presentar este documento ante las
autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y
solicitar su homologacién. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de
cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes desde su firma, por efecto
de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Cadigo Civil y Comercial de
la Nacion.

No siendo para mas, y en prueba de conformidad, se firman tres (4) ejemplares
de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio del
presente.

Por S.M.A.T.A.

RE503923/ 98830 AR NG BNIRY RTAMT
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ANEXO |

REMUNERATIVO TABLA DEJORNALES

VIGENCIA 01-07-2022

|

SVW4 | SVW5 | SVW6 | SVW7 | SVW8 | SVWSA | SVW9

0 | 1054,47 | 1082,95 | 1131,66 | 1153,31  1203,41| 1323,75| 1293,89

1 | 1096,65 1126,27 | 1176,93 | 1199,44 | 1251,55| 1376,71 1345,65

2 | 1107,19 1137,10 | 1188,24 | 1210,98 | 1263,58| 1389,94| 1358,58 |
3 1117,74 | 1147,93 | 1199,56 | 1222,51 | 1275,61| 1403,17 1371,52
| 4 112828 1158,76 | 1210,88 | 1234,04 1287,65| 1416,42| 1384,46
| 5 [1138,83 | 1169,59 | 1222,19 | 1245,57 | 1299,68| 1429,65| 1397,40
! 7 |1159,92 | 1191,25 | 1244,83 | 1268,64 | 1323,75| 1456,13 | 1423,28

8 | 1170,46 | 1202,07 | 1256,14 | 1280,17 | 1335,79| 1469,37 | 1436,22

9 |1181,01 [ 1212,90 | 1267,46 | 1291,71 | 1347,82| 1482,60 | 1449,16

10 | 1191,55 | 1223,73 | 1278,78 | 1303,24 | 1359,85| 1495,84| 1462,10

11 | 1202,10 | 1234,56 | 1290,09 | 1314,77 | 1371,89| 1509,08 1475,03

12 | 1212,64 | 1245,39 | 1301,41 | 1326,31 | 1383,92| 1522,31 | 1487,97

13 | 1223,19 1256,22 | 1312,73 | 1337,84 | 1395,96| 1535,56 | 1500,91 -

14 | 1233,73 | 1267,05 | 1324,04 | 1349,37 | 1407,99| 1548,79 | 1513,85 E'Amo G'é“é".-.;u
15 | 1244,27 | 1277,88 | 1335,36 | 1360,91 | 1420,02| 1562,02| 1526,79 CONSEJO BIRECTI /0 NAE(%L
16 | 1254,82 | 1288,71 | 1346,68 | 1372,44 | 1432,06| 1575,27 | 1539,73 MA.T.A.

17 | 1265,36 | 1299,54 | 1357,99 | 1383,97 | 1444,09| 1588,50 1552,67

18 |1275,91 | 1310,37 | 1369,31 | 1395,51 | 1456,13| 1601,74 1565,61

19 | 1286,45 | 1321,20 | 1380,63 | 1407,04  1468,16| 1614,98 | 1578,55 |

20 | 1297,00 | 1332,03 | 1391,94 | 1418,57 1480,19 | 1628,21  1591,48 |

21 | 1307,54 | 1342,86 | 1403,26 | 1430,10 1492,23| 1641,45  1604,42 /F?
22 | 1318,09 | 1353,69 | 1414,58 | 1441,64 1504,26 1654,69 161736 g;xB\—Q;\on‘f’}fggﬂi%
23 | 1328,63 | 1364,52 | 142589 | 1453,17 1516,30 1667,93 1630,30 mﬁsec“g‘*g;gmo ;
24 | 1339,18 | 1375,35 | 1437,21 | 1464,70 | 1528,33| 1681,16 1643,24 G QOFRAT —

25 | 1349,72 | 1386,18 | 1448,52 | 1476,24 | 1540,36| 1694,40 1656,18

26 | 1360,27 | 1397,01 | 1459,84 | 1487,77 | 1552,40| 1707,64 1669,12

27 | 1370,81 1407,84 | 1471,16 | 1499,30 1564,43| 1720,87 | 1682,06 |

28 | 1381,36 | 1418,66 | 1482,47 | 1510,84 | 1576,47| 1734,12] 1695,00 |

29 | 1391,90 | 1429,49 | 1493,79 | 1522,37 | 1588,50| 1747,35| 1707,93

30 | 1402,45 | 1440,32 | 1505,11 | 1533,90 | 1600,54| 1760,59 | 1720,87

31 1412,99 | 1451,15  1516,42 | 1545,44 | 1612,57| 1773,83 1733,81

32 | 1423,53 | 1461,98 | 1527,74 | 1556,97 | 1624,60| 1787,06| 1746,75

33 | 1434,08 | 1472,81 | 1539,06 | 1568,50 | 1636,64| 1800,30| 1759,69 4

34 | 1444,62 | 1483,64 | 1550,37 | 1580,03 | 1648,67 | 1813,54| 1772,63 V)7 \

35 | 1455,17 | 1494,47 | 1561,69 | 1591,57 | 1660,71| 1826,78] 1785,57 = D}»)n
36 | 1465,71  1505,30 | 1573,01 | 1603,10 | 1672,74| 1840,01 | 1798,51 27/ /
37 | 1476,26 | 1516,13 | 1584,32 | 1614,63 | 1684,77 | 1853,25 1811,457/ B&Tl@ﬂ.‘f@f Oe &
38 | 1486,80 | 1526,96 | 1595,64 | 1626,17 | 1696,81| 1866,49 1824,38 3
39 | 1497,35 | 1537,79 | 1606,96 | 1637,70 | 1708,84| 1879,72| 183732 Fﬁgﬂ\@k—’
40 | 1507,89 1548,62 | 1618,27 | 1649,23 | 1720,88| 1892,97  1850,26 ——

41 | 1518,44 | 1559,45 | 1629,59 | 1660,77 | 1732,91| 1906,20| 1863,20

42 | 1528,98 | 1570,28 | 1640,91 | 1672,30 | 1744,94| 1919,43| 1876,14

43 | 1539,53 | 1581,11 | 1652,22 | 1683,83 | 1756,98| 1932,68| 1889,08

44 | 1550,07 | 1591,94 | 1663,54 | 1695,37 | 1769,01| 1945,91 | 1902,02

45 | 1560,62 1602,77 | 1674,86 | 1706,90 | 1781,05| 1959,16 | 1914,96 INGRID CALISAYA
46 | 1571,16  1613,60 | 1686,17 | 1718,43 | 1793,08| 1972,39 | 1927,90 APODERADA
47 | 1581,71 | 1624,43 | 1697,49 | 1729,97 | 1805,12| 1985,63 | 1940,84 DNI 31835680
48 | 1592,25 | 1635,25 | 1708,81 | 1741,50 | 1817,15| 1998,87 | 1953,77

49 | 1602,79 | 1646,08 | 1720,12 [ 1753,03 | 1829,18| 201p 3o A ARNRNRY RTHM T
50 | 1613,34 | 1656,91 | 1731,44 | 1764,56 | 1841,22| 202534 1979,65 |
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