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EX-2023-21800724- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténo Blieno} JAires, siendo las 11.00 horas a los 21 dias
del mes de marzo #de 2023, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

de?

Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por una parte, en representacion
de la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS
FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA) el sefior Osvaldo ETCHEGARAY,
Secretario Adjunto y Beatriz ARGUELLO, Secretaria Gremial ambos miembros
paritarios; y por la otra parte en representacién de la empresa FERROVIAS
SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel Nicolas
CORVALAN en su caracter de apoderado y miembro paritario. Asimismo, se
deja constancia de la presencia del Dr. Diego SAINZ en representacion de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE
TRANSPORTE DE LA NACION.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, en uso de la palabra
LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que, en el marco de las
negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha llegado a un acuerdo
de recomposicion salarial para el conjunto de trabajadores ferroviarios. Dentro
de dicho contexto, bajo la buena fe de todas las partes en la negociacion, las
mismas han arribado, para el periodo paritario comprendido entre abril 2022 y
marzo 2023, a un ACUERDO sujeto a las siguientes clausulas;

CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado
incorporar a las distintas grillas salariales, incrementando el salario bruto total,
incluido el salario basico y todas las bonificaciones, viaticos y antigiiedad
vigentes, un 5,00% (cinco por ciento), sobre las grillas del mes de enero de
2023, a partir del mes de marzo de 2023, cerrando el perfodo paritario abril
2022 — marzo 2023. /

-BN@P@M? AMT

padtagina24le 8




"1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA"

Menistorio do Fralago,

CLAUSULA SEGUNDA: EL SINDIGAFO ¥ LA EMPRESA acuerdan reunirse
luego de haberse publicado el IPG- orresp“éﬁdiental mes de febrero 2023 a
fin de dar inicio a la negociacién paritaria de las trabajadoras y trabajadores del
sector ferroviario para el periodo paritario abril 2023 ~ marzo 2024 y revisar
cualquier desfasaje existente respecto a lo acordado en la Clausula Primera de
la presente Acta.

CLAUSULA TERCERA: LAS PARTES asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo, hasta el momento en
que se reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.
CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizarda 1la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectie la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,
serad imprescindible la previa disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que el
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacién
suficiente.

A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte
que segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, sino que los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
proxima actualizacion de la Cuenta en el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MiyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacién vigente para la cuenta de

explotacién. é . s
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sta~que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.

Por dltimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos [a presente acta acuerdo conjuntamente con sus escalas
salariales, solicitando su pronta homologacion.

Por dltimo, la representacion de APDFA manifiesta que reitera su profundo
rechazé al criterio con el cuai se nos extendié el item “Adicional Convenio”
siendo para APDFA un 6% sobre el basico, y para para el resto de los
trabajadores Ferroviarios un 10% sobre el basico.

En este estado, el funcionario actuante hace saber a las partes que en
atencion al presente acta acuerdo y anexos arribados, las presentes
actuaciones seran remitidas a la Asesoria Técnico Legal a los fines de
controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la
materia, quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y sus ANEXOS, siendo las
11.30 horas, se da por finalizado el acto, firmando los comparecientes al pie en

o

sefial de conformidad, ante el funcionario que asi lo certifica.-
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Lic. Jotge A jandro Insus

las N° 2
Ople "E’R‘"W“ S EX-2023-21800724- -APN-DGD#MT

Airespygiendo las 11.00 horas a los 21 dias del mes
de marzo de 2023, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones
Laborales N° 2; por una parte, en representacién de la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA) el
sefior Osvaldo ETCHEGARAY, Secretaric Adjunto y Beatriz ARGUELLO, Secretaria

En la Ciudad Auténoma de Buen

Gremial ambos miembros paritarios; y por la otra parte en representacion de la
empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel
Nicolas CORVALAN en su caracter de apoderado y miembro paritario. Asimismo, se
deja constancia de la presencia del Dr. Diego SAINZ en representacién de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE
TRANSPORTE DE LA NACION.

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la presente
audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente se cede la palabra.

En uso de la palabra, las partes de forma conjunta manifiestan, que de
conformidad con lo acordado en la clausula tercera del acuerdo de fecha 15 de marzo
de 2022 obrante en el EX-2022-23790592- -APN-DGD#MT, y como reconocimiento
del esfuerzo que todos ellos realizan en el marco del servicio esencial del transporte
ferroviario, se ha llegado a un acuerdo marco, sujeto a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: Se pacta en conceptc de Bono por el “Dia de las y los
Trabajadores Ferroviarios” del afic 2023, el pago de una gratificacion extraordinaria vy
por unica vez, no regular ni habitual en los términos del articulo 6° de la Ley 24.241, a
todo el personal ingresado hasta el mes inmediato anterior al mes de pago de la
gratificacién extraordinaria, de PESOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
CINCUENTA'Y CUATRO CON 00/100 ($46.754,00).

CLAUSULA SEGUNDA: La suma pactada en la clausula precedente sera ahonada
juntamente con los salarios correspondientes al mes de marzo 2023.
CLAUSULA TERCERA: Se acuerda que el Bono por el “Dia de las y los Trabajadores/’f ///j

Ferroviarios” se ajustara, en los afios sucesivos, en el mismo porcntaje acorado
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para cada paritaria anual y su pagg-se rew’i?aré el mes en que se cierren las
negociaciones de la mencionada paritaria anual, bajo las mismas condiciones
indicadas en la CLAUSULA PRIMERA y serd abonado a todo el personal ingresado
hasta el mes anterior al pago de dicho bono.

CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacion correspondiente ante
el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para que éste efectie la
transferencia de los fondos correspondientes para dar cumplimiento a los
compromisos derivados de la presente y su consiguiente acreditacion. LA EMPRESA
puntualiza que, a fin de efectivizar los compromisos asumidos en el presente en la
oportunidad de pago establecida, serd imprescindible la previa disponibilidad de los
fondos vy, a tal fin, gue el MINISTERIO DE TRANSPCRTE efectivice la transferencia
con anticipacion suficiente.

A su turno, [a SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, dependiente
del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que segin la
normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un mecanismo que habilite
a girar fondos de forma previa, sino que los compromisos asumidos en el marco de
negociaciones paritarias dan lugar a un reclamo por parte de LA EMPRESA para su
reconocimiento dentro de la proxima actualizaciéon de la Cuenta en el marco del rubro
Personal (Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el trdmite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de explotacién.
Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar similar
tratamiento al personal fuera de convenio.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada uno de
sus términos la presente Acta, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido el funcionario actuante, hace saber a las partes que la presente Acta
acuerdo sera enviada a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de los controles
legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por
este acto debidamente notificados. |

Leida y ratificada la presente ACTA, terminé el acto, a las 11.45 horas, firmando los
comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que CERTIFICO.
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