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ACTA ACUERDO

En Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 10 dias del mes de Enero de
2022, se retinen por una parte el SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, en adelante “S.M.A.T.A.”, con domicilio legal en la
Av. Belgrano 665 de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, representada en
este acto por los Sefiores Sergio M. Pignanelli. en su caracter de Secretario
Gremial; Adrian Valle, en su caracter de Sub. Secretario Gremial. Pablo G.
Pagez, en su caricter de Sub. Secretario Gremial de Convenios v Leyes
Laborales y, Ricardo Svagell Segretario General, Garcia Hugo, Secretario
Gremial y por la otra parte. lo hace GEFCO ARGENTINA S.A.. en adelante
“LA EMPRESA”, representada en este acto por el Srta. Ingrid Daiana
Calisaya. DNI N° 31.835.680, en su caréacter de apoderado. conjuntamente

denominadas “LAS PARTES”, quienes manifiestan y acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: LAS PARTES acuerdan que se aplicara a partir del 01/01/2022
un incremento del 10.44% sobre los valores de los salarios bésicos vigentes
hasta el 31/12/2021, conforme los montos que se detallan en la escala salarial
que como Anexo I se adjunta al presente, que firmado por LAS PARTES
forma parte integrante e indivisible del presente Acta Acuerdo. Los nuevos

valores regirn para los meses de Enero, Febrero y Marzo de 2022.-

SEGUNDA: LAS PARTES manifiestan que a partir del 01 de Abril de 2022
se reuniran a efectos de analizar la evolucién de la actividad econémica en
general y la situacion particular de LA EMPRESA a los fines de negociar los

€XIremos que sean NECESATIOS, =mmmmmmmmmmmmcmce oo

TERCERA: El personal de la Empresa y la Representacién Gremial
reconocen que el acuerdo alcanzado evidencia una justa composicion de
intereses vinculada a la retribucién del personal. En razén de lo anterior

asumen el compromiso de no plantear cuestiones de indole econdmica o
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CUARTA: LAS PARTES comprometen su mayor esfuerzo en mantener
armoniosas y ordenadas relaciones, que permitan atender las exigencias tanto
de LA EMPRESA como de los Trabajadores. En este contexto se
comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas

de fuerza que atenten contra dichos objetivos. e

QUINTA: Cualquiera de LAS PARTES podra presentar este documento ante
las autoridades del Ministerio de Trabajo. Empleo y Seguridad Social de la
Nacion y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello. lo aqui pactado es
de cumplimiento inmediato y obligatorio para LAS PARTES desde su firma,
por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Codigo Civil

y Comercial de la Nacion. . o -

No siendo para més, y en prueba de conformidad se firman 5 (cinco)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados

al inicig.del presente.-
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Anexo I: Escala salarial planta Fitima

CATEGORIAS ene-22
INICIAL $ 561,87
CATEGORIA 1 $ 601,20
CATEGORIA 2 $ 643,28
CTEGORIA 3 $ 688,32
MANTENIMIENTO INICIAL |$ 688,32
MANTENIMIENTO 1 $ 729,68
MAESTRANZA 1 $ 486,96
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