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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 3 dias del mes de octubre de 2022, se
reunen por una parte la Asociaciéon Obrera Minera Argentina, representada por
los Seiiores Héctor Oscar Laplace, y por la otra parte la Asociacién de
Fabricantes de Cemento Portland, representada por el Seiior Damian Altgelt,
declaran y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: En su calidad de signatarias de la Convencién Colectiva de Trabajo
N° 53/89, ratifican el compromiso de mantener la paz social, tradicionalmente
aceptado en la industria del cemento y suscrito por Gltima vez en el articulo 3°
del Acuerdo del 26 de abril de 1994, que debe considerarse por ello prorrogado
en forma plena.

SEGUNDO: Ante la coyuntura actual del contexto inflacionario, las partes
acuerdan fijar un incremento del 20% sobre los salarios basicos. El 20% se
calcula en forma no acumulativa y se aplicara a partir del mes de octubre de
2022, tomando como base la remuneraciéon de enero de 2022, Asimismo, se
mantendra el 10% acordado para el mes de noviembre de 2022 no acumulativo
del acuerdo paritario del mes de marzo de 2022.

TERCERO: Se deja expresa constancia que los nuevos valores indicados en la
planilla adjunta del Anexo | son compensables hasta su concurrencia con
cualquier otro aumento, recomposicién, ajustes, suma fija, bono o similar
cualquiera sea su naturaleza juridica, derivados de disposiciones legales,
decreto del poder ejecutivo, convencionales o individuales, que pueda
otorgarse, disponerse o reconocerse en el futuro, aunque respondan a desfases
o reajustes que se imputen o atribuyan a periodos anteriores. Esta condicion de
absorcion y compensacién regira aun cuando se recurra a férmulas como
porcentajes sobre remuneraciones reales o de bolsillo, normales, habituales y
permanentes, percibidas, etc. con o sin clausula de absorcién, calificadas o
no de remuneratorias, fijas o porcentuales, porque queda todo sujeto a
absorcion y compensacion.

CUARTO: Los salarios de las planillas adjuntas sustituyen, reemplazan y dejan
sin ningun efecto los basicos, adicionales remuneratorios y beneficios sociales
vigentes con anterioridad, segin las planillas anexas al acta de fecha 23 de
agosto del ano 2022, que quedan, en consecuencia, anuladas y reemplazadas
integramente por las que aqui se acompaian.

QUINTO: El presente acuerdo tiene vigencia desde el 1 de febrero de 2022
hasta el 31 de enero de 2023. Sin perjuicio de lo expuesto, las partes de mutuo
acuerdo manifiestan que a partir del mes de diciembre de 2022 mantendran
reuniones a fin de analizar la evolucién de los distintos indicadores
economicos.
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SEXTO: Cuota de Solidaridad. Conforme a lo acordado el 23 de agosto del afio
2011 y con el fin de ayudar a cumplimentar los propésitos y objetivos
consignados en los Estatutos de la Asociacién Obrera Minera Argentina -
AOMA, asi como la concertacion de convenios y acuerdos colectivos, el
desarrollo de la accion social y la constitucién de equipos sindicales técnicos
que posibiliten el desarrollo solidario de los beneficios convencionales,
viabilizando una mejor calidad de vida para los trabajadores y su grupo familiar,
los trabajadores dependientes no afiliados a la AOMA efectuaran un aporte
solidario del 2% de la remuneraciéon bruta, mensualmente devengada que
perciban, en el periodo que rige el presente acuerdo. Se deja aclarado que en
el caso de los trabajadores afiliados, el monto de la cuota sindical absorbe el
monto del aporte solidario mencionado en el presente, no debiendo realizarse
retencion por este concepto. Dicha contribucién sera depositada por las
empresas en la cuenta N° 85-746-32 del Banco de la Nacién Argentina, Sucursal
Caballito, de la cual la Asociacién Obrera Minera Argentina es titular.

En prueba de conformidad con todo lo expuesto, se notifican y prestan
conformidad con el presente Acuerdo los seiiores por Loma Negra C.I.A.S.A,
Mariano Primavesi; por Holcim (Argentina) S.A, Cecilia Glatstein; y Cementos
Avellaneda S.A., Jorge Barraza, firmandose cuatro ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto, entregandose uno para cada parte firmante, y
reservandose los dos primeros para ser presentados ante el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social de la Nacién para su homologacién.

'M;;,:,;,;y, L R

A Jorge Barrafla (Oct4, e
B Hé 'Jol‘ Oscar Laplace
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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 3 dias del mes de octubre de 2022, se
retnen por una parte la Asociacion Obrera Minera Argentina, representada por
los Sefores Héctor Oscar Laplace, y por la otra parte la Asociacién de
Fabricantes de Cemento Portland, representada por el Sefior Damian Altgelt,
declaran y acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: En su calidad de signatarias de la Convencion Colectiva de Trabajo
N° 54/89, ratifican el compromiso de mantener la paz social, tradicionalmente
aceptado en la industria del cemento y suscrito por ultima vez en el articulo 3°
del Acuerdo del 26 de abril de 1994, que debe considerarse por ello prorrogado
en forma plena.

SEGUNDO: Ante la coyuntura actual del contexto inflacionario, las partes
acuerdan fijar un incremento del 20% sobre los salarios basicos. El 20% se
calcula en forma no acumulativa y se aplicara a partir del mes de octubre de
2022, tomando como base la remuneraciéon de enero de 2022. Asimismo, se
mantendra el 10% acordado para el mes de noviembre de 2022 no acumulativo
del acuerdo paritario del mes de marzo de 2022.

TERCERO: Se deja expresa constancia que los nuevos valores indicados en la
planilla adjunta del Anexo | son compensables hasta su concurrencia con
cualquier otro aumento, recomposicion, ajustes, suma fija, bono o similar
cualquiera sea su naturaleza juridica, derivados de disposiciones legales,
decreto del poder ejecutivo, convencionales o individuales, que pueda
otorgarse, disponerse o reconocerse en el futuro, aunque respondan a desfases
o reajustes que se imputen o atribuyan a periodos anteriores. Esta condicion de
absorcién y compensacion regira aun cuando se recurra a férmulas como
porcentajes sobre remuneraciones reales o de bolsillo, normales, habituales y
permanentes, percibidas, etc. con o sin clausula de absorcion, calificadas o
no de remuneratorias, fijas o porcentuales, porque queda todo sujeto a
absorcion y compensacion.

CUARTO: Los salarios de las planillas adjuntas sustituyen, reemplazan y dejan
sin ningun efecto los basicos, adicionales remuneratorios y beneficios sociales
vigentes con anterioridad, segun las planillas anexas al acta de fecha 23 de
agosto del afio 2022, que quedan, en consecuencia, anuladas y reemplazadas
integramente por las que aqui se acompaian.

QUINTO: El presente acuerdo tiene vigencia desde el 1 de febrero de 2022
hasta el 31 de enero de 2023. Sin perjuicio de lo expuesto, las partes de mutuo
acuerdo manifiestan que a partir del mes de diciembre de 2022 "mantendran
reuniones a fin de analizarla evolucién de los distintos indicadores
econémicos.
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SEXTO: Cuota de Solidaridad. Conforme a lo acordado el 23 de agosto del aiio
2011 y con el fin de ayudar a cumplimentar los propésitos y objetivos
consignados en los Estatutos de la Asociaciéon Obrera Minera Argentina -
AOMA, asi como la concertacion de convenios y acuerdos colectivos, el
desarrollo de la accién social y la constitucion de equipos sindicales técnicos
que posibiliten el desarrollo solidario de los beneficios convencionales,
viabilizando una mejor calidad de vida para los trabajadores y su grupo familiar,
los trabajadores dependientes no afiliados a la AOMA efectuaran un aporte
solidario del 2% de la remuneraciéon bruta, mensualmente devengada que
perciban, en el periodo que rige el presente acuerdo. Se deja aclarado que en
el caso de los trabajadores afiliados, el monto de la cuota sindical absorbe el
monto del aporte solidario mencionado en el presente, no debiendo realizarse
retenciéon por este concepto. Dicha contribucion sera depositada por las
empresas en la cuenta N° 85-746-32 del Banco de la Nacién Argentina, Sucursal
Caballito, de la cual la Asociacién Obrera Minera Argentina es titular.

En prueba de conformidad con todo lo expuesto, se notifican y prestan
conformidad con el presente Acuerdo los sefiores por Loma Negra C.L.A.S.A,
Mariano Primavesi; por Holcim (Argentina) S.A, Cecilia Glatstein; y Cementos
Avellaneda S.A., Jorge Barraza, firmandose cuatro ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto, entregandose uno para cada parte firmante, y
reservandose los dos primeros para ser presentados ante el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social de la Nacién para su homologacién.

/

n o A 4 2072 1536 A MARIANO PRIMAVESEH (Oct 4, 2022 16:33 AD
Cecilia Glatstin (Octd, 2022 15:36 ADT)  MARIANO PRIMAVES) {Oct 4, 2022 16

Héctor Oscar Laplace

 ———

DAMIAN ALTGELT
DIRECTOR EJECUTIVO
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Documentaciéon Complementaria

Numero: RE-2022-107128325-APN-DGD#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 6 de Octubre de 2022

Referencia: Otra documentacion que sea pertinentes al tramite solicitado
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Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.10.06 18:12:46 -03:00

PIGNATARO FERNANDO ENRIQUE PIGNATARO FERNANDO
en representacion de

ASOCIACION DE FABRICANTES DE CEMENTO PORTLAND -
30526395480

IF-2023-115910922-APN-DNRYRTA#MT

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
16 2022.10.06 18:12:46 -03:00

Pagina 10 de 1



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2023-115910922-APN-DNRY RT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 29 de Septiembre de 2023

Referencia: Resol 1894-23 Acu 2313-23
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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